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A quienes me acompafian en el camino activista,
personal y académico y a quienes llevan afios creyendo
que tengo algo que aportar a la educacion.

Una vez mds, va por todes.

Ser diferente es dificil en un mundo que nos dice

que hay un “normal”. Gran parte de nosotres hemos
orientado todas nuestras vidas alrededor de un esfuerzo
de ser “normales”, sin darnos cuenta jaméas de que
“normal” no es un objetivo fijo. Se sigue moviendo y
mientras nosotres bailamos un foxtrot, un jitterbug o
un pasodoble a su alrededor, intentando alcanzarlo,
terminamos el dia confuses, confundides, cansades y
poco inspirades por esta fiesta a la que llamamos vida.
SonyA RENEE TAYLOR, 2019
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Prélogo

Vaya.

Resulta mas complejo de lo que parece enfrentarse a este
prélogo. No por el contenido, ya que décadas de ejercicio
docente y activismos hacen sencillo el deseo de querer com-
partir lo erigido. Pero surge una pregunta esencial:

;Cémo nos posicionamos como asamblea ante el contexto
sociopolitico actual? ;Desde el entusiasmo por los avances
logrados en el sector educativo? ;O desde la rabia ante el
neofascismo galopando y adentrandose en los curriculos?

Quizés el prélogo podria darse por concluido solo con
desarrollar esta disyuntiva, o quizd seria hermoso permi-
tirnos ensofiar un escenario utépico en el que la vida ocu-
pe el centro y los centros educativos organicen sus energias
y saberes hacia un crecimiento respetuoso y global de sus
alumnes. Porque ahi reside, precisamente, la fuerza de una
asamblea: en la capacidad de generar conocimiento desde la
duda compartida y desde la presencia de les demads.

En fin, sumérgete con nosotres en esta pequeia reflexiéon
asamblearia. Construyamos juntes. Colectivicemos las du-
das y las respuestas. Signifiquemos. Construyamos comuni-
dad educativa desde donde nos dejen, desde donde podamos
demoler las reglas, desde la calle.
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Nos encantaria poder decir que las cosas estdn bien, que
en los centros escolares se habla de sexualidad con natura-
lidad y de una manera sana y segura desde las primeras eta-
pas, que las familias reciben con agrado que une profesore
con pluma le entregue las notas de su hija o que los protoco-
los para que une nifie tenga su nombre elegido en las listas
son claros, sencillos y se han de usar independientemente
de lo que opine el tutor del momento.

Pero no es asi. Rotundamente no lo es.

Si eres una persona con orientacién sexual o identidad y
expresion de género no hegemoénica probablemente no nece-
sites que te expliquemos las diferentes violencias que se vi-
ven en los contextos educativos. Aunque seguro que te alivia
ver que eso no te pasa solo a ti. Pero si te estds acercando a
estos temas por primera vez, o si equivocadamente piensas
que no te afectan de cerca, estamos obligades a invitarte a
reflexionar y a conversarlo, y, sobre todo, a luchar y activarte
para ofrecer a tu alumnado espacios seguros y libres, donde
su desarrollo e identidad tengan la misma relevancia que los
contenidos que impartas.

Entendemos la inseguridad que puede generarte comen-
zar a introducir cambios, adoptar otra mirada, o el miedo
a no tener claros los pasos o a fracasar en el intento. Pero
créenos: necesitamos aliades, y ese gesto de querer accio-
narte y poner en duda lo establecido es profundamente va-
lioso y valiente. Gracias. Aunque no lo creas, nadie sabe
del todo cémo se hace. Lo que si tenemos claro es que nos
necesitamos, y que, frente a un enemigo organizado, cruel y
metddico, solo podremos levantar resistencias mirdndonos
a los ojos y sosteniendo con firmeza que creemos en otras
maneras de Vivir.

Pero, del mismo modo que traemos a este prélogo la con-
tinuidad de la existencia de discursos de odio, también que-
remos presentar un reconocimiento a la perseverancia y la
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lucha desde lo pequeiio y diario de cada una de las personas
que estamos construyendo propuestas y espacios disidentes
en los centros educativos. Para nosotres es fundamental sub-
rayar el impacto real que generan los materiales, las acciones
y las formaciones especificas cuando logran abrir grietas de
posibilidad en los centros. Recordarlo y tenerlo presente ayu-
da a no perder ni el foco, ni las fuerzas.

Aunque en muchos contextos la presién para impedirlo y
las violencias son explicitas, existen botes salvavidas a los
que nos podemos agarrar, marcos legales que nos amparan
(aunque en algunos territorios debamos apoyarnos en nor-
mativa internacional), libros como este o colectivos y com-
pafieres dispuestos a defender que una educacién plural y
queer sea un derecho irrenunciable para las nuevas genera-
ciones que hoy se forman en las aulas.

La Asamblea de Docentes LGTBIAQ+ surge para amparar
esas necesidades de proteger la diversidad en los centros
educativos en un momento especialmente duro para nues-
tro territorio en el que la realidad politica nos obligaba a
movernos dentro de un marco con costuras tan apretadas
que ya no podiamos soportarlo. Nace como espacio de lu-
cha, didlogo y creacién de conocimiento docente, pero tam-
bién como un intento de ser un espacio seguro en el que el
profesorado disidente pueda encontrar aliades, discursos y
fuerza.

La Asamblea somos un grupo de docentes trans, cuirs,
bisexuales, bolleras y lesbianas, maricas y gais, tanto fuera
como dentro del armario, en centros educativos publicos y
privados de la Comunidad de Madrid. Pertenecemos a todas
las etapas educativas, desde la educacién infantil hasta la
universidad, e impartimos diferentes asignaturas. Creemos
en la visibilidad como herramienta educativa y social. Tene-
mos diferentes cuerpos, edades, deseos, pesos, capacidades,
plumas, pelos y experiencias. Ojald pudiéramos decir tam-
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bién que diferentes racializaciones, pero en estos momentos
no es asi. Nos vemos en la obligacién de seguir revisdndonos
con relacién a esto.

Somos auténomas, horizontales, funcionamos asamblea-
riamente, intentamos reunirnos en centros sociales y huimos
de estructuras cldsicas de organizacién. Nuestro compro-
miso no queda encasillado en propuestas cerradas; nuestra
manera de entender el grupo no cabe en una caja.

Dentro de este vasto entramado de identidades, luchas
y aspiraciones que conforman quienes somos —y quienes
intentamos seguir siendo— estd Merce. Es una de las piezas
que articulan nuestras practicas, nuestros afectos y nuestras
militancias. Estar a su lado, caminar cerca de su pensamien-
to y de su hacer cotidiano, es siempre motivo de orgullo. La
constancia de su activismo, su manera de situarse frente a
la academia —esa academia que a menudo se vuelve rigida,
vertical y lejana— ha sido, durante décadas, un gesto de re-
sistencia y de creacién. La academia de Merce no es un edi-
ficio estdtico: es una red de voces multiples, un aula abierta
a la calle, un territorio habitado por experiencias, cuerpos,
disidencias y pedagogias que interpelan al mundo. Gran par-
te de su vida profesional y personal ha estado consagrada a
la educacién publica, a pensarla y repensarla sin descanso,
a imaginarla desde la ternura radical y la transformacion
profunda. De lo queer.

Es hermoso y conmovedor verla participar en una asam-
blea: su horizontalidad genuina, su escucha atenta, su ca-
pacidad para recibir cada propuesta con una emocién que
no se desgasta. Esa forma de mirar —entre la lucidez y el
asombro— es, en s misma, un legado pedagogico.

Hace poco obtuvo su plaza de profesora titular en la Fa-
cultad de Educacién de la UCM. Veintiséis ailos de espera.
Una cifra que revela tanto el peso de las estructuras arcaicas
que intenté mover como la tenacidad con la que, pese a todo,
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siguié sembrando preguntas, afectos y nuevas formas de es-
tar en la universidad.

Si hoy sostienes este libro entre tus manos, en medio del
caos, del cansancio o de la falta de aire que a veces produce
la préctica educativa, solo queda darte las gracias e invitarte
a tratarlo tan bien como estamos segures de que te tratara él
a ti. Dale un lugar en tu préctica y déjale susurrarte.

Este libro existe porque hay personas que han peleado
para que tengamos acceso a una educacién mads abierta, més
critica, més justa y mds sensible a las vidas que la atraviesan.
Y existe porque personas como ti saben que entre los libros
se pueden encontrar escudos, herramientas que nos prote-
gen y nos empoderan para seguir poniendo el cuerpo cada
dia en defensa de una educacién piblica, feminista, queery
radicalmente humana.

Y ademéds de escudo, este discurso es un ronroneo. Es un
rayo de sol que entra por la ventana de un aula y recuerda
que la enseflanza puede ser también un refugio, un lugar de
calor, de compaiiia y de posibilidad.

Ni permiso, ni perdén.

iTizas en rebelion!

AsAaMBLEA DE DoceENTES LGTBIAQ+!

1. Somos conscientes de que la RAE, por ahora, no admite la e como
muestra de lenguaje inclusivo. No obstante, desde la asamblea colectiva que
surge desde el activismo, decidimos hacer uso de la e por varios motivos. El
primero y fundamental, porque es nuestra identidad y la de muchas de las
personas que habitan la asamblea, por tanto, decidimos autodefinirnos con la
e, ya que nuestra identidad nos pertenece. El segundo, porque invisibilizando
la e se quita la voz a parte de nuestro alumnado y, desde la asamblea, no que-
remos hacerlo, no queremos invisibilizar a las personas no binarias que estdan
en nuestras aulas o que no sienten comodidad ante la 0 o la a en términos
absolutos. El tercero, porque entendemos que la e ayuda a crear comunidad
desde la opresién histérica que vive el colectivo. Somos conscientes de que
no a todo el mundo le gusta esta férmula, pero es una de nuestras sefias de
identidad como asamblea y no podemos ni queremos renunciar a ella.
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1. Presentacion

La primera vez que escribi sobre la necesidad de formacién
del profesorado para atender a las diversidades sexogenéri-
cas fue en 2007, en un libro con especialistas de la did4ctica
y la organizacion escolar sobre formacién del profesorado
para atender a la diversidad. Han pasado casi 20 afios de
ello y dicha formacién sigue siendo, si cabe, més necesaria.
Entiendo que se han dado pasos hacia delante, pero nos en-
contramos en un momento en el que se estdn dando muchos
pasos hacia atrds. Ha habido mucha produccién académica
sobre la temadtica, pero parece que se hace necesario seguir
profundizando en la necesidad de la atencién a las realida-
des sexogenéricas en el &mbito educativo, en concreto, en
Educacién Primaria.

En todo este tiempo, el cuerpo docente en su conjunto
se ha ido adaptando no solo a diferentes leyes educativas
y normativas reguladoras que han supuesto cambios en los
paradigmas educativos de atencién a la diversidad, sino tam-
bién a un perfil de alumnado y de familias que, obviamente,
ha ido variando para adaptarse a una sociedad que no se ha
quedado inmévil. No obstante, tanto los cambios legislativos
como los sociales no tienen por qué implicar grandes cam-
bios en las précticas docentes, ya que estas también pueden
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venir condicionadas por la formacién del profesorado, las
ratios, las horas lectivas, la propia ideologia docente y del
centro..., lo que implica tener que seguir haciendo hincapié
en la necesidad de atender a un alumnado cada vez més
diverso, a realidades que conviven en las aulas, muchas de
las cuales son invisibles o se muestra un juicio sobre ellas.

El papel todo lo aguanta, el papel aguanta un modelo de
escuela inclusiva para todo el alumnado en ella escolariza-
do, el papel aguanta que no exista exclusién en la escuela,
el papel aguanta el respeto por las diferencias, el empode-
ramiento de todas las personas escolarizadas en lo que cada
quien es y el enriquecimiento de la diversidad de alumnado.
La realidad del dia a dia en el aula es otra: visibilizar todas
las diversidades, hacer que sean respetadas y combatir los
diferentes sistemas de opresidon existentes a nivel social y re-
producidos en la escuela a la vez que se imparte un temario
de obligado cumplimiento, con un niimero de horas lectivas
que no permite grandes filigranas, supone un reto extra en
la labor diaria.

No obstante, resulta obvio que la sociedad actual es plu-
ral y que esa pluralidad se manifiesta también en los cen-
tros escolares, por lo que, presuponer una uniformidad en
el alumnado y en sus familias, implica una visién parcial
e invisibiliza realidades, lo que conlleva violencias hacia
perfiles de alumnado no hegeménicos. Y para eso esta obra,
para haceros conscientes de esas violencias, para poner de
manifiesto una vez mds lo que ya apuntaba Freire, que no
existe intervencién educativa neutra, que o se estd del lado
de la hegemonia, o se cuestiona. Por eso resulta necesaria
esta obra, porque es preciso adentrarse en las claves tedricas
y précticas para poder dar una respuesta a las orientaciones
sexuales e identidades y expresiones de género no hegemé-
nicas que nos encontramos dia a dia en el aula, aunque no
seamos conscientes.

18 DIVERSIDADES SEXOGENERICAS EN EDUCACION PRIMARIA



Es cierto que al sistema educativo en su conjunto parece
que le cuesta reciclarse, adaptarse a esa sociedad cambiante
y a ese alumnado que, a veces, no encuentra en la escuela
un lugar seguro donde pasar muchas horas a la semana (a
veces, mas que en su propia casa). Parece que, como insti-
tucién, evoluciona poco y lentamente. Esto lleva a que los
cambios mayores y la adaptacién a las realidades del aula
vengan dados por docentes con un mayor compromiso con
su alumnado, con un mayor compromiso con la educacién
como herramienta de cambio social real.

Por ello, si tienes en tus manos este libro es porque tu
compromiso con tu alumnado y con sus familias implica
un interés por poder dar una respuesta a las diversidades
sexogenéricas. Con él pretendo contribuir a que puedas se-
guir avanzando en dar una respuesta a las necesidades que
presenta un alumnado muchas veces fragil ante los juicios
y las violencias para poder dar pasos hacia una verdadera
equidad educativa. Me parece importante mostrar ideas que
ayuden a tu autoformacién, la verdadera formacién capaz
de dar un giro a la educacién tal y como se nos viene a la
cabeza. Creo que, a dia de hoy, hablar de realidades sexo-
genéricas sigue siendo un tema complicado. Parece que es
algo ideolégico (lo hegeménico también lo es, pero perpetia
mads violencias tanto para quienes se encuentran fuera como
para quienes luchan por estar dentro) que corresponde a las
familias. Es un tema permanentemente cuestionado, pero
estamos hablando del derecho de todo el alumnado a poder
sentir amparo y acogimiento en la escuela, el derecho a ver
sus realidades reflejadas en un libro de texto, el derecho a
entender que se encuentra en un lugar que lo acepta sin cues-
tionar lo que es.

Llevo veinte afios formando a futuro profesorado y pro-
fesorado en ejercicio en como ofrecer una respuesta real a
las realidades sexogenéricas en su conjunto. Por ello, este
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libro muestra ideas y formas de hacer que entiendo que han
servido a docentes en todos estos afios. Por ello, espero que
te sea 1til, que te dé ideas para hacer de tu aula un lugar
mds amable para todo el alumnado, especialmente para
aquel alumnado que cree que su realidad es peor que otras,
especialmente para aquel alumnado que se encuentra invisi-
bilizado y juzgado cada dia. No es un tema menor, es educar
desde la afectividad, evitando el adultocentrismo, y segura-
mente quieras abordar estos temas y no sepas cémo. Pero la
realidad es que son temas abordados socialmente desde que
nacemos, aunque desde un lugar donde se sitia a las perso-
nas en diferentes escalones sociales, y no trabajarlos en el
aula desde la equidad y no hacer por formarnos para poder
hacerlo, implica la perpetuacién de injusticias y opresiones
que hacen que nuestro alumnado también se sitie en dife-
rentes escalones sociales por el hecho de ser.

Creo que, si eres docente, deben dar igual tus ideas politi-
cas o religiosas, tienes bajo tu responsabilidad el desarrollo
pleno de mucha infancia, no debes limitarlo por no enten-
derlo o porque te parezca juzgable. Es importante que vean
en ti a la persona que los acompaiia en su formacién y en su
evolucién, tienes la responsabilidad de que su desarrollo sea
feliz, de que se quieran como son, y debes dar una respuesta
de calidad a todo el alumnado, porque eres profesional de
la educacién, porque, por ahora, la normativa lo establece,
y porque es necesario que ofrezcas una respuesta educativa
basada en la equidad.

Espero que estas paginas ayuden a hacer de la diversidad
humana un motivo de enriquecimiento y no de presién y
a que tu alumnado se empodere en lo que es. Suerte en el
camino.
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