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Este libro aborda algunos de los desafíos educativos y sociales 
más relevantes del presente, situando la educación como un es-
pacio clave para comprender y transformar realidades marcadas 
por la desigualdad, la diversidad y los cambios asociados a la 
digitalización. A través de diferentes investigaciones y experien-
cias, se ofrece una mirada fundamentada sobre el papel de la 
educación en la construcción de una ciudadanía más consciente, 
crítica y comprometida.

En un primer eje, la obra se centra en la igualdad de género 
como dimensión estructural de la educación contemporánea. Se 
analizan tanto los avances normativos como las tensiones que 
persisten en la práctica educativa, poniendo el foco en la necesi-
dad de integrar esta perspectiva de forma efectiva en la docencia 
universitaria, los materiales curriculares y las políticas institucio-
nales. Asimismo, se examinan problemáticas emergentes vincu-
ladas a los entornos digitales, como la violencia simbólica en los 
videojuegos o las percepciones juveniles sobre la violencia sexual, 
junto con el debate sobre el uso educativo del teléfono móvil, 
evidenciando la importancia de una educación digital crítica y 
regulada.  

El libro incorpora también una reflexión sobre la educación 
social y su papel en la construcción del bienestar comunitario. 
Desde esta perspectiva, se analiza el desarrollo comunitario 
como proceso educativo y se abordan problemáticas como la 
soledad de las personas mayores o la inclusión laboral de per-
sonas con discapacidad intelectual, destacando la necesidad de 
intervenciones que articulen dimensiones educativas, sociales y 
políticas de forma integrada.  

Finalmente, se presentan propuestas que amplían la mirada 
educativa más allá de la escuela. La formación del profesorado 
en contextos rurales, el uso del entorno como recurso didáctico 
o el aprendizaje en espacios no formales se muestran como vías 
relevantes para conectar los procesos educativos con la realidad. 
Estas aportaciones ponen de relieve el valor de experiencias situa-
das y contextualizadas que favorecen aprendizajes significativos 
y sostenibles.

Dirigido a docentes, investigadores y estudiantes, este libro 
ofrece claves para interpretar los retos actuales de la educación 
sin simplificaciones, atendiendo a su complejidad y proponiendo 
líneas de acción orientadas a una educación más justa, inclusiva 
y conectada con la sociedad.
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1
La educación como herramienta 

para la igualdad de género

Andrea Gracia Zomeño 
Javier Gamero Lumbreras 
Eduardo García-Toledano 

Amparo Martínez Cano

Universidad de Castilla-La Mancha

Resumen
La educación constituye una herramienta clave para promover la igualdad de 
género y abordar las desigualdades estructurales que persisten en la sociedad. 
El presente capítulo analiza las bases conceptuales, los marcos normativos y 
algunas políticas educativas mundiales, europeas y nacionales que influyen en 
la participación y las oportunidades de niñas y mujeres en los sistemas educa-
tivos. Concretamente, se examinan los estereotipos de género, la segregación 
en áreas STEM, la coeducación, la formación docente y la implementación de 
ciertos planes y programas institucionales, destacando las brechas que aún 
persisten en la práctica educativa. Para ello, se ha llevado a cabo una revisión 
bibliográfica narrativa de la literatura y de documentos institucionales y nor-
mativos, con el objetivo de analizar y sintetizar la información relevante sobre 
la equidad en la educación. Los resultados muestran que, a pesar de los avan-
ces normativos y de los programas implementados, la igualdad de género en 
educación solo se consolida cuando las políticas se traducen en acciones efec-
tivas en los centros educativos, incluyendo la formación docente, la revisión de 
materiales curriculares y la incorporación de referentes femeninos en áreas 
STEM. La educación inclusiva con perspectiva de género requiere un enfoque 
que contemple la transformación de estructuras, contenidos y prácticas peda-
gógicas, así como la sensibilización de toda la comunidad educativa. En con-
clusión, la articulación de políticas públicas, programas educativos y estrate-
gias de coeducación constituye un camino efectivo para reducir la brecha de 
género y promover un aprendizaje inclusivo.

Palabras clave: igualdad de género, educación inclusiva, coeducación, STEM, 
políticas educativas.

1. La educación como herramienta para la igual-
dad de género
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1. Introducción
La educación constituye un pilar imprescindible para la transfor-
mación social y se considera una de las herramientas más efica-
ces para reducir las desigualdades que persisten en la sociedad 
actual (Durand y Arteaga, 2024). En el siglo xxi, la igualdad de 
género se reconoce como un principio de justicia social y una 
condición indispensable para el desarrollo sostenible y el bien-
estar colectivo (UNESCO, 2025). En este sentido, la educación 
cumple un doble papel al actuar como medio, facilitando el ac-
ceso equitativo al conocimiento, a los recursos y a las oportuni-
dades, y como fin, con la capacidad de cuestionar y transformar 
los sistemas de poder y los imaginarios culturales que perpetúan 
las desigualdades (Vargas, 2025; Yosleidy y Saavedra, 2024).

A pesar de los avances normativos e institucionales, la brecha 
de género continúa presente en los sistemas educativos. De 
acuerdo con la Estrategia para la Igualdad de Género 2020-2025, 
«persiste en el empleo las retribuciones, las responsabilidades 
asistenciales, el poder y las pensiones» (Comisión Europea, 
2020, p. 2), lo que evidencia que las desigualdades estructurales 
entre mujeres y hombres trascienden el ámbito laboral y se re-
producen también en el acceso a la educación, en las oportuni-
dades de desarrollo profesional y en la participación en los espa-
cios de decisión.

En el ámbito educativo, más allá del acceso o del rendimiento 
académico, la brecha de género se manifiesta en los procesos de 
socialización, en las trayectorias formativas y en las prácticas pe-
dagógicas (Cubillas et al., 2025; Luján, 2023; Ruiz, 2018). Desde 
la infancia, la socialización diferenciada transmite modelos de 
comportamiento y valores que asocian a los niños con la auto-
nomía, la fuerza o la racionalidad, mientras que vinculan a las 
niñas con el afecto, la dependencia o el cuidado. Estos modelos 
y mensajes, reiterados entre los distintos agentes socializadores 
(la familia, el centro educativo, los medios de comunicación o el 
grupo de iguales), tienden a ser interiorizados y reproducidos 
por el propio alumnado, condicionando así su identidad, sus ex-
pectativas y la elección de sus proyectos vitales y profesionales 
(Ferrer y Bosch, 2013, citados en Ruiz, 2018; Resa, 2023). 

En este contexto, los estereotipos y el lenguaje sexista presen-
tes en los espacios educativos perpetúan una distribución desi
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gual de oportunidades e influyen en las aspiraciones de las estu-
diantes y en su percepción de competencia y pertenencia (Mata-
rranz, 2024). En muchos casos, el proyecto de formación 
profesional de las mujeres continúa siendo subsidiario de su rol 
como madres y principales responsables de las tareas de cuidado 
(Luján, 2023). Del mismo modo, la normalización de los este-
reotipos de género afecta a las decisiones académicas y laborales 
del alumnado y genera barreras simbólicas y emocionales que 
limitan su participación plena y su desarrollo personal (Gómez-
Acosta, 2025). Además, estas dinámicas evidencian una duali-
dad en el ejercicio de la autoridad pedagógica. Así, la educación, 
al tiempo que reproduce patrones tradicionales de género, posee 
un potencial transformador capaz de cuestionarlos. Por ello, la 
formación y sensibilización del profesorado en materia de igual-
dad resultan esenciales para reconocer y superar estos sesgos, 
promoviendo entornos educativos más equitativos e inclusivos 
(Cubillas et al., 2025).

Igualmente, la persistencia de estereotipos que asocian las 
competencias lógico-matemáticas y tecnológicas con los hom-
bres y las capacidades emocionales o relacionales con las muje-
res contribuye a la infrarrepresentación femenina en los ámbitos 
STEAM (Science, Tecnhology, Engineering, Arts and Maths) (Juvera 
y Hernández, 2021; Pessina, 2017). Tal y como reflejan los da-
tos, continúa existiendo una distribución desequilibrada por 
sexo en ciertas disciplinas. Es preciso evidenciar que las mujeres 
siguen siendo minoría en las titulaciones y profesiones vincula-
das a la tecnología y la ingeniería. Este fenómeno, conocido 
como segregación horizontal, se relaciona con la reproducción 
de modelos culturales que limitan las aspiraciones de las niñas y 
jóvenes y con la falta de referentes femeninos en estos campos 
(De la Cruz y García, 2025; Hernández et al., 2025). 

Por dichas razones, el presente capítulo analiza la educación 
como herramienta para la igualdad de género abordando los 
fundamentos conceptuales de la relación entre educación e 
igualdad de género, los marcos normativos internacionales y na-
cionales, las brechas y sesgos de género en el ámbito escolar, la 
formación del profesorado y las implicaciones sociales derivadas 
de las desigualdades persistentes. 
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2. Perspectivas y fundamentos de la 
educación para la igualdad de género

Según la Organización de las Naciones Unidas para la Educa-
ción, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), el concepto de igualdad 
de género en educación ha evolucionado desde una visión cen-
trada en la paridad de acceso y participación hacia una compren-
sión más amplia que pone el foco en la equidad, la inclusión y la 
justicia social (UNESCO, 2020). Es importante tener en cuenta 
que ofrecer las mismas oportunidades formales no garantiza la 
igualdad real si no se transforman las estructuras (sociales, polí-
ticas y culturales) y los imaginarios que sostienen la subordina-
ción de género (Bárcenas, 2019).

En este sentido, la UNESCO (2020) señala que un enfoque 
realmente inclusivo exige revisar cómo se interpretan los avan-
ces educativos y los indicadores de género. No puede conside-
rarse progreso el incremento de determinados resultados si 
ello implica excluir a grupos del proceso o de la medición. Por 
este motivo, los indicadores deben analizarse siempre en su 
contexto, atendiendo a las desigualdades que permanecen 
ocultas tras los promedios y reconociendo a las poblaciones 
que quedan fuera del sistema educativo. Desde esta perspecti-
va, los índices de paridad de género son útiles como una medi-
da básica del acceso equitativo, pero resultan insuficientes para 
comprender en profundidad las múltiples dimensiones de la 
desigualdad. Por ello, se plantea la necesidad de incorporar he-
rramientas de evaluación más integrales que reflejen la partici-
pación y el rendimiento, pero también la inclusión, la repre-
sentación y las condiciones reales de aprendizaje de las niñas y 
mujeres.

Desde las pedagogías críticas, Paulo Freire concibió la educa-
ción como un acto de liberación y concienciación en el que el 
conocimiento se construye a través del diálogo crítico, reflexivo 
y humano (Freire, 2006, citado en Vizcaya, 2010). En línea con 
este enfoque, las pedagogías feministas proponen descolonizar 
el saber, cuestionar las jerarquías patriarcales y visibilizar las ex-
periencias históricamente silenciadas de las mujeres. La ense-
ñanza, desde esta perspectiva, debe promover la autonomía, la 
reflexión crítica y la transformación social (Lugones, 2011).
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La coeducación se concibe como una práctica orientada a pro-
mover la igualdad desde la infancia, derribar los estereotipos de 
género y favorecer un cambio cultural que elimine los prejuicios 
asociados al sexo de nacimiento (Subirats, 2021). Lejos de limi-
tarse a equilibrar la presencia de ambos sexos en las aulas, la co-
educación implica revisar los contenidos, las metodologías, el 
lenguaje y las relaciones interpersonales y reconocer que la es-
cuela transmite valores y construye diversas visiones del mundo. 
Moreno (2020) entiende la coeducación como un proceso de in-
novación educativa que busca deconstruir los roles tradicionales 
asignados a hombres y mujeres promoviendo la libertad, la crea-
tividad y el desarrollo personal del alumnado. Por su parte, Blan-
co (2007) subraya que educar desde la coeducación implica 
atender a la singularidad de cada estudiante cuestionando los 
modelos dominantes y ofreciendo nuevas formas de comprender 
lo que significa ser niño o niña en la actualidad. Además, Castilla 
(2008) destaca que la coeducación fomenta la convivencia basa-
da en el respeto, contribuye a prevenir la violencia de género y 
favorece la construcción de una sociedad más justa y equitativa.

Por otro lado, los enfoques contemporáneos integran, además, 
la dimensión digital y mediática de la socialización. Así, las expe-
riencias de discriminación o acoso en entornos virtuales (tales 
como los videojuegos o las redes sociales) prolongan las estructu-
ras patriarcales del espacio físico (Donoso-Vázquez y Rebollo-
Catalán, 2018). La cultura gamer, por ejemplo, sigue reproducien-
do modelos masculinos de poder y exclusión. Frente a ello, la al-
fabetización digital con enfoque de género implica dominar 
competencias técnicas y, al mismo tiempo, realizar una concien-
ciación crítica sobre los discursos de representación y poder en los 
entornos tecnológicos (Calderón-Gómez y Gómez-Miguel, 2023; 
Faith, 2022; Gracia-Zomeño et al., 2025).

La UNESCO (2024a) y la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE, 2023) insisten en que es ne-
cesaria una transformación estructural que visibilice a las muje-
res como creadoras de conocimiento y promueva la equidad en 
contenidos, estructuras y prácticas educativas. Por este motivo, la 
educación inclusiva y feminista, desde perspectivas interseccio-
nales, debe atender la interacción entre género, clase, etnicidad o 
discapacidad y fomentar la reflexión ética y el compromiso so-
cial (Amézquita y Trimiño, 2020; Varela et al., 2025). 
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Educar en igualdad implica repensar el conocimiento desde 
una epistemología inclusiva y decolonial que implique una 
transformación de la cultura escolar y promueva una ciudadanía 
comprometida con la justicia social.

3. Marcos normativos y políticas 
para la igualdad de género

La igualdad de género se ha consolidado como un principio cla-
ve en las políticas educativas a nivel mundial, europeo y nacio-
nal, constituyéndose como un requisito indispensable para ga-
rantizar una educación inclusiva de calidad. Los marcos norma-
tivos y las estrategias institucionales consideran la educación 
como un eje estratégico para alcanzar los objetivos de desarrollo 
sostenible (ODS), en particular el ODS 4 («Educación de cali-
dad») y el ODS 5 («Igualdad de género») de la Agenda 2030 de 
las Naciones Unidas (UNESCO, 2019; UNESCO, 2020).

Organismos como la OCDE y el Fondo de las Naciones Uni-
das para la Infancia (UNICEF) defienden que la igualdad de gé-
nero debe considerarse un principio transversal que impregne 
todas las dimensiones del sistema educativo: las políticas, los cu-
rrículos, la formación docente y la organización y/o gobernanza 
de los centros educativos (Encinas-Martín y Cherian, 2023; 
Gibbs, 2021). Según el Informe de seguimiento de la educación 
en el mundo, aunque la paridad de matrícula en Educación Pri-
maria y Secundaria se ha alcanzado en muchas regiones, persis-
ten las desigualdades en la participación, el rendimiento acadé-
mico y el acceso a áreas STEM, especialmente en países con ma-
yores niveles de vulnerabilidad socioeconómica, en zonas rurales 
y en contextos de crisis, como África subsahariana, donde mu-
chas niñas comienzan tarde la escuela, repiten cursos o abando-
nan la educación tempranamente. Además, el informe destaca 
que existen diferencias de género en la elección de carreras y en el 
desarrollo de competencias digitales, así como en la confianza de 
las niñas en disciplinas como matemáticas y ciencias, lo que li-
mita su acceso a trayectorias profesionales en STEM. A ello se su-
man desafíos relacionados con el ciberacoso, la violencia en lí-
nea y las restricciones culturales en el uso de las tecnologías, que 
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contribuyen a perpetuar desigualdades estructurales (UNESCO, 
2024b).

En el contexto europeo, los marcos normativos y las estrate-
gias institucionales para la igualdad de género destacan la educa-
ción como un ámbito prioritario para transformar las estructuras 
sociales y avanzar hacia una sociedad más inclusiva. El Instituto 
Europeo de la Igualdad de Género (EIGE) subraya que persiste 
una segregación de género en la educación y la formación. Las 
mujeres tienden a concentrarse en carreras relacionadas con la 
educación, la salud y el bienestar, mientras que los hombres pre-
dominan en campos STEM, como ingeniería, tecnología e infor-
mática. Por ejemplo, en el área de tecnologías de la información 
y la comunicación (TIC), solo el 17 % de los graduados son mu-
jeres, mientras que en educación, los hombres representan sola-
mente el 19 % de los graduados. Tales desigualdades reflejan 
cómo los estereotipos y las expectativas sociales influyen en las 
decisiones de los estudiantes sobre qué asignaturas cursar, qué 
carrera elegir y qué especializaciones seguir, generando barreras 
que dificultan la igualdad en el ámbito profesional y laboral 
(EIGE, 2018, 2025). 

En esta línea, la Unión Europea impulsa iniciativas clave 
como la Directiva (UE) 2023/970 sobre transparencia salarial, 
que contribuye a reducir brechas que también se originan en la 
segregación educativa; la Directiva (UE) 2019/1158 sobre la 
conciliación de la vida laboral y familiar de padres y cuidadores, 
que reconoce el impacto de las responsabilidades de los cuida-
dos en las trayectorias educativas y profesionales de las mujeres, 
y la Directiva (UE) 2024/1385 sobre la lucha contra la violencia 
contra las mujeres y la violencia doméstica, un fenómeno que 
afecta la permanencia, el bienestar y el desarrollo educativo de 
niñas y adolescentes (EIGE, 2025). 

En España, la Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por 
la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación (LOMLOE) refuerza explícitamente la incorporación 
de la perspectiva de género en el currículo, en la formación do-
cente y en los planes de igualdad de los centros educativos. Así, 
la LOMLOE apuesta por un enfoque coeducativo en todas las 
etapas promoviendo el aprendizaje de la igualdad efectiva entre 
mujeres y hombres, la prevención de la violencia de género y el 
respeto a la diversidad afectivo-sexual, además de introducir en 
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la etapa de Educación Secundaria una orientación académica y 
profesional inclusiva y no sexista. Igualmente, insta a las admi-
nistraciones educativas a incrementar la presencia de alumnas en 
estudios vinculados a las ciencias, la tecnología, la ingeniería, las 
artes y las matemáticas y a fomentar la participación de alumna-
do masculino en aquellas titulaciones en las que hay, de forma 
notoria, una mayor matrícula de mujeres que de hombres. Sin 
embargo, la aplicación real de los principios recogidos en la le-
gislación continúa enfrentando grandes obstáculos, entre los que 
destacan la limitada formación del profesorado en este ámbito, 
la falta de recursos para desarrollar políticas de igualdad de ma-
nera sostenida y las resistencias culturales que aún perviven en la 
estructura y dinámica de muchos centros educativos (Bonilla-
Algovia y Carrasco, 2024; Merma-Molina et al., 2025; Rodríguez-
López y García-Rodríguez, 2025).

Para contribuir a revertir estas dinámicas, el Ministerio de 
Educación, Formación Profesional y Deportes (s. f.) ha creado el 
Espacio de Igualdad, una plataforma de sensibilización y consul-
ta para la comunidad educativa. A través de esta herramienta, se 
visibiliza el impacto de las políticas de igualdad y se promueven 
acciones como la revisión de materiales curriculares, la forma-
ción docente en coeducación, la implementación de protocolos 
frente a la violencia de género y el fomento de referentes femeni-
nos STEM. 

A estas políticas se suman diversas iniciativas del Instituto de 
las Mujeres de España, en colaboración con las administraciones 
educativas autonómicas, orientadas a promover la coeducación 
y prevenir la violencia de género. Entre ellas destacan los proyec-
tos «Relaciona» e «Intercambia» que, desde 1999 y 2005, respec-
tivamente, fomentan la reflexión sobre la convivencia y la igual-
dad de oportunidades en los centros educativos mediante cursos 
presenciales para el profesorado, intercambio de experiencias, 
proyectos y materiales educativos, así como encuentros anuales 
con especialistas y representantes de las comunidades autóno-
mas. Complementariamente, se ofrece el MOOC «Educar en 
Igualdad», un curso en línea masivo y abierto desarrollado por el 
Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del 
Profesorado (INTEF) y el Instituto de las Mujeres, destinado al 
profesorado y a cualquier persona interesada en la educación 
con perspectiva de género. El curso permite reflexionar sobre la 
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coeducación, el uso de un lenguaje inclusivo, la influencia de los 
medios, la educación sexual integral y la prevención de la violen-
cia de género, fomentando la participación y el aprendizaje cola-
borativo a distancia. Por su parte, el proyecto «Plurales: Educan-
do en Igualdad» (2013‑2015) ha proporcionado recursos prácti-
cos para la implementación de planes de igualdad en los centros 
educativos apoyando cambios en los modelos organizativos y en 
los proyectos pedagógicos para garantizar la igualdad de oportu-
nidades entre alumnos y alumnas (Instituto de las Mujeres, s. f.).

Los marcos normativos y programas anteriormente mencio-
nados muestran avances importantes, pero también evidencian 
que la igualdad de género en el ámbito educativo solo puede 
consolidarse si las políticas se traducen en prácticas reales en los 
centros (Grañeras et al., 2015).

4. Metodología
La metodología empleada en este capítulo, elaborado en el mar-
co del proyecto de investigación «Emprendimiento y empodera-
miento de la mujer en el medio rural para construir una socie-
dad multicultural e inclusiva que promueva la salud y la calidad 
de vida sin violencia de género» (2022-GRIN-34408), se basa en 
una revisión bibliográfica narrativa orientada a analizar y sinteti-
zar información relevante sobre la igualdad de género en la edu-
cación a nivel mundial, europeo y nacional. Para ello, se han 
considerado publicaciones en español e inglés de carácter cuan-
titativo, cualitativo y mixto, junto con informes institucionales, 
documentos legislativos y estudios orientados a la coeducación y 
a la formación docente. A su vez, la selección de los materiales 
priorizó aquellas publicaciones comprendidas entre 2018 y 
2025 con el fin de recoger la evidencia más reciente y ajustada a 
la realidad educativa actual.

La búsqueda de información se llevó a cabo en bases de datos 
académicas y fuentes oficiales, incluyendo Google Scholar, Web 
of Science, Scopus, Dialnet, así como en los sitios web de orga-
nismos como UNESCO, OCDE, UNICEF, EIGE y de institucio-
nes nacionales como el Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes o el Instituto de las Mujeres. Es pertinen-
te evidenciar que se utilizaron palabras clave en español e inglés, 
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entre las que destacan «igualdad de género», «educación inclusi-
va», «coeducación», «STEM», «políticas educativas», «gender 
equality», «inclusive education» y «educational policy».

Para la selección de documentos, se aplicaron criterios de re-
levancia temática, actualidad y representatividad, priorizando 
aquellos que abordaran normativa educativa, políticas públicas, 
programas de coeducación, prevención de la violencia de género 
y acciones dirigidas a fomentar la igualdad en áreas STEM. 

Finalmente, la bibliografía seleccionada fue analizada en pro-
fundidad y se realizó una síntesis narrativa que permitió organi-
zar y relacionar los principales hallazgos con el objetivo de ofre-
cer una visión clara y fundamentada de los avances, las brechas y 
los desafíos que persisten en la implementación de la igualdad 
de género en el ámbito educativo.

5. Resultados
La revisión realizada evidencia que, a pesar de los avances nor-
mativos y de las políticas implementadas para promover la 
igualdad de género en la educación, persisten brechas significati-
vas que limitan la equidad real en distintos niveles y contextos 
socioeducativos. Por ejemplo, se observa que las niñas y adoles-
centes continúan subrepresentadas en áreas STEAM, mientras 
que los estereotipos de género siguen influyendo en la elección 
de carreras y en la percepción personal de sus propias competen-
cias condicionando sus trayectorias académicas y profesionales 
(Comisión Europea, 2020; EIGE, 2018; Evagorou et al., 2024; 
UNESCO, 2024b).

Además, la alfabetización digital y mediática irrumpe como 
un factor decisivo, ya que la exposición a estereotipos en entor-
nos virtuales, así como la falta de acceso a tecnologías en contex-
tos rurales o socioeconómicamente desfavorecidos, amplifica las 
desigualdades de género (De Andrés et al., 2020; Izaguirre et al., 
2015; UNICEF, 2022). 

La evidencia también muestra que los programas de mentoría 
y los proyectos internacionales contribuyen de manera significa-
tiva a incrementar la motivación, la autoconfianza y la participa-
ción de las niñas en disciplinas tradicionalmente dominadas por 
hombres. Algunas iniciativas como los Scientific Camps of Exce-
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llence de la UNESCO en Kenia, el programa STEM4ALL x Mento-
ring Her initiative en Kyrgyzstan, Teen Turn en Irlanda o STEM 
Talent Girl en España han demostrado que la interacción con 
mujeres profesionales STEM y la participación en talleres, cam-
pamentos y actividades prácticas fortalecen el interés de las ni-
ñas y las jóvenes por las ciencias, la tecnología, la ingeniería y las 
matemáticas (UNESCO, 2023a; STEM Talent Girl, 2025; Teen-
Turn, s. f.; United Nations Development Programme, 2024).

Igualmente, se observa que las estrategias de coeducación sos-
tenidas en el tiempo, tales como la revisión de los materiales cu-
rriculares, los talleres de sensibilización y la participación por 
parte de las familias, generan mejoras en la percepción de igual-
dad y reducen la internalización de estereotipos (Ruiz, 2018; 
Sevilla-Vallejo, 2021; Valverde et al., 2020). Sin embargo, las si-
tuaciones de emergencia (tales como la pandemia de COVID-19) 
han evidenciado nuevas vulnerabilidades, especialmente para 
las niñas, jóvenes y mujeres en contextos desfavorecidos, quie-
nes enfrentaron mayores responsabilidades domésticas y de cui-
dado, lo que repercutió negativamente en su rendimiento y en 
su continuidad educativa (August, 2021; Bertoletti et al., 2023; 
UNESCO, 2023b).

De esta manera, los resultados reflejan que la igualdad de gé-
nero en el ámbito educativo no depende únicamente de la exis-
tencia de políticas y programas educativos, sino de la forma en 
que se implementan, adecuando su aplicación al contexto espe-
cífico y garantizando su continuidad a lo largo del tiempo.

6. Discusión y conclusiones
Los resultados muestran que la educación es una herramienta 
imprescindible para promover la igualdad de género, pero su al-
cance depende de cómo se implementan las políticas y progra-
mas en los centros educativos. La existencia de leyes y estrategias 
resulta insuficiente si no se acompaña de los recursos adecuados, 
una formación docente especializada y una coordinación eficaz 
entre administraciones e instituciones educativas (César, 2022). 
Además, la formación en coeducación sigue siendo un desafío, 
ya que muchos docentes desconocen la existencia de cursos so-
bre la materia o no han recibido formación suficiente, y la efecti-
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vidad de la formación disponible depende de su carácter prácti-
co, contextualizado y continuado (Aristizabal et al., 2018; Ugal-
de et al., 2019).

A pesar de los avances normativos y de la creciente incorpora-
ción de la perspectiva de género en las políticas públicas, los es-
tereotipos y sesgos de género continúan reproduciéndose en los 
procesos de socialización escolar, afectando especialmente a la 
confianza, las expectativas y las elecciones académicas de las ni-
ñas y jóvenes (EIGE, 2018, 2025). La persistente segregación en 
áreas STEM muestra que el simple acceso formal a estas discipli-
nas no garantiza la participación equitativa. Por ello, resulta fun-
damental promover referentes femeninos visibles, programas de 
mentoría y experiencias educativas prácticas que fortalezcan la 
motivación y la autoconfianza de las estudiantes y contribuyan a 
superar los imaginarios tradicionales asociados a los roles de gé-
nero (Guenaga et al., 2022; Moreno, 2020; Vargas, 2025).

Igualmente, resulta imprescindible la incorporación de la al-
fabetización digital y mediática con perspectiva de género para 
abordar las nuevas desigualdades que emergen en los entornos 
tecnológicos y virtuales, donde se intensifican la discriminación, 
la violencia y la exclusión. El desarrollo de competencias críticas 
y el acompañamiento docente son esenciales para garantizar un 
uso igualitario y seguro de las TIC (De la Cruz y García, 2025; 
Gómez-Trigueros y Yáñez, 2021).

Desde una perspectiva interseccional, promover la igualdad 
de género en el ámbito educativo implica comprender que las 
desigualdades no afectan a todas las niñas y mujeres por igual, 
sino que se entrelazan con otros factores como la clase social, el 
origen cultural, la discapacidad o la pertenencia a minorías. Di-
chos factores pueden dificultar el acceso, la permanencia y la 
participación plena en los procesos educativos. Por ello, la res-
puesta de los sistemas educativos requiere medidas contextuali-
zadas, flexibles y sensibles a la diversidad, así como una forma-
ción docente que garantice que todos los estudiantes reciban la 
atención adecuada a sus necesidades y a su realidad social (Bi-
biana, 2021; González-Gil y Martín, 2014).

Como futuras líneas de investigación, sería oportuno profun-
dizar en estudios que analicen cómo las políticas educativas con 
perspectiva de género se traducen en prácticas reales dentro de 
los centros, identificando los factores que facilitan u obstaculi-
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zan su implementación efectiva. Asimismo, se abre un campo 
relevante para investigar el impacto a largo plazo de los progra-
mas de mentoría, de la presencia de referentes femeninos y de 
las intervenciones tempranas en la elección vocacional de niñas 
y jóvenes, especialmente en áreas STEM. Del mismo modo, se 
recomienda impulsar investigaciones longitudinales que evalúen 
la eficacia de la formación docente en coeducación y perspectiva 
de género, así como estudios comparados entre comunidades, 
países o sistemas educativos que permitan identificar buenas 
prácticas transferibles y modelos sostenibles para fomentar la 
igualdad en la educación.
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Educación social, igualdad, ciudadanía 
digital y retos contemporáneos
Este libro aborda algunos de los desafíos educativos y sociales 
más relevantes del presente, situando la educación como un es-
pacio clave para comprender y transformar realidades marcadas 
por la desigualdad, la diversidad y los cambios asociados a la 
digitalización. A través de diferentes investigaciones y experien-
cias, se ofrece una mirada fundamentada sobre el papel de la 
educación en la construcción de una ciudadanía más consciente, 
crítica y comprometida.

En un primer eje, la obra se centra en la igualdad de género 
como dimensión estructural de la educación contemporánea. Se 
analizan tanto los avances normativos como las tensiones que 
persisten en la práctica educativa, poniendo el foco en la necesi-
dad de integrar esta perspectiva de forma efectiva en la docencia 
universitaria, los materiales curriculares y las políticas institucio-
nales. Asimismo, se examinan problemáticas emergentes vincu-
ladas a los entornos digitales, como la violencia simbólica en los 
videojuegos o las percepciones juveniles sobre la violencia sexual, 
junto con el debate sobre el uso educativo del teléfono móvil, 
evidenciando la importancia de una educación digital crítica y 
regulada.  

El libro incorpora también una reflexión sobre la educación 
social y su papel en la construcción del bienestar comunitario. 
Desde esta perspectiva, se analiza el desarrollo comunitario 
como proceso educativo y se abordan problemáticas como la 
soledad de las personas mayores o la inclusión laboral de per-
sonas con discapacidad intelectual, destacando la necesidad de 
intervenciones que articulen dimensiones educativas, sociales y 
políticas de forma integrada.  

Finalmente, se presentan propuestas que amplían la mirada 
educativa más allá de la escuela. La formación del profesorado 
en contextos rurales, el uso del entorno como recurso didáctico 
o el aprendizaje en espacios no formales se muestran como vías 
relevantes para conectar los procesos educativos con la realidad. 
Estas aportaciones ponen de relieve el valor de experiencias situa-
das y contextualizadas que favorecen aprendizajes significativos 
y sostenibles.

Dirigido a docentes, investigadores y estudiantes, este libro 
ofrece claves para interpretar los retos actuales de la educación 
sin simplificaciones, atendiendo a su complejidad y proponiendo 
líneas de acción orientadas a una educación más justa, inclusiva 
y conectada con la sociedad.
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