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Formacion para entrenadores de futbol adaptado

Personas con discapacidad intelectual y empleabilidad

Marta Garcia-Jiménez, Asuncion Rios-Jiménez
y Purificacion Pérez-Garcia (coords.®)

Estamos ante un libro pionero que formula una propuesta formativa a partir de datos
fruto de una investigacion, en que se diagnostica la situacion de la formacion de los profe-
sionales que entrenan a personas con discapacidad y, avanzando un paso mas, se disefia
una propuesta formativa para entrenadores de futbol adaptado, basada en los resultados
obtenidos.

En el primer blogque se abordan conceptos como la identidad de estos profesionales y la
necesidad formativa. En el segundo se desarrollan las dimensiones que los entrenadores
han considerado relevantes y sobre las cuales precisan formacion: conocimiento sobre
las personas con discapacidad intelectual, manejo de habilidades didacticas y de comuni-
cacion, adquisicion de competencias socioemocionales, intrapersonales e interpersonales
tales como la proactividad, la percepcion de la realidad, la asertividad y la empatia, v,
por ultimo, posesion de competencias de adaptabilidad, control del estrés y humor.

La reflexion que aporta a la comunidad cientifica es que los entrenadores son modelos,
referentes o espejos en los que se reflejan las personas entrenadas. Son figuras que
ejercen un gran liderazgo en las vidas de las personas que entrenan, que no se limita al
contexto deportivo, sino que traspasa la frontera de lo personal y de lo formativo. De ahi
que se considere que el entrenador puede contribuir a la empleabilidad de las personas
con discapacidad, estimulando en ellas actitudes requeridas en el ambito laboral, lo cual
pasa por una formacidn acorde para los entrenadores de fitbol adaptado.
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Presentacion

PARTE |: CARACTERIZAR AL ENTRENADOR DE FUTBOL
ADAPTADO

1. Identidad de los entrenadores de futbol adaptado
(Asuncién Rios-Jiménez; Marta Jiménez-Garcia;
Amelia Morales-Ocafia; Purificacion Pérez-Garcia)

2. Necesidad formativa para entrenadores de futbol
adaptado (Manuel Torres-Molina; Encarnacién
Giménez-Martinez; Maria José Latorre-Medina;
Purificaciéon Pérez-Garcia)

PARTE IIl: FORMACION DEL ENTRENADOR DE FUTBOL
ADAPTADO

3. Formacién en competencias didacticas para
entrenadores de fltbol adaptado (Amelia Mora-
les-Ocafia; Maria José Latorre-Medina; Purificacion
Pérez-Garcia)

4. Formacion sobre personas con discapacidad inte-
lectual (Javier Mula-Falcdén; Asuncién Rios-Jiménez;
Marta Garcia-Jiménez; Amelia Morales-Ocafia)

5. Competencias socioemocionales del entrenador
de futbol adaptado: marco tedrico (Maria Isabel
Jiménez Morales; Dolores Villena Martinez; Yolanda
Aragén Carretero)

6. Formacién en competencias intrapersonales e
interpersonales del entrenador de futbol adaptado:
proactividad, percepcidn de la realidad, asertividad
y empatia (Dolores Villena Martinez; Carmen Verde-
jo Lucas; Yolanda Aragdn Carretero)

7. Formacién en competencias de adaptabilidad,
control del estrés y humor del entrenador de futbol
adaptado (Yolanda Aragén Carretero; Isabel Jimé-
nez Morales; Maria José Latorre Medina)


mailto:octaedro%40octaedro.com?subject=
https://octaedro.com/
https://octaedro.com/libro/formacion-para-entrenadores-de-futbol-adaptado/
https://orcid.org/0000-0003-2427-7285
https://orcid.org/0000-0002-8185-2779
https://orcid.org/0000-0002-0697-9876

