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Educacion en liderazgo

Actas Il Congreso Internacional de Liderazgo

Jorge Lopez Gonzalez, Ricardo Virués, Salvador Escobar,

Daniela Arboleya, Sheccid Acevedo (coords.)

En esta publicacion se presentan las actas del Il Congreso Internacional de Li-
derazgo que tuvo lugar en Querétaro, México, los dias 28 y 29 de noviembre de
2024. El congreso fue organizado por la Universidad Anahuac Querétaro con apo-
yo del grupo de investigacion en liderazgo EDULID de la Universidad Francisco de
Vitoria. Esperamos que, como fruto de este Il Congreso, muchos profesores pue-
dan encontrar orientacion sobre su tarea de ensefar o investigar sobre liderazgo.
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