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Prélogo

La guia prdctica que tiene en sus manos es el resultado del trabajo
colectivo de un equipo docente comprometido con la incorpora-
cién de la perspectiva de género en la educacion superior, especial-
mente en titulaciones vinculadas al ambito social y educativo. Este
trabajo ha sido impulsado por el GIDC InnovaSEIS (Grupo de In-
novacién Docente Consolidado en Salud, Educacion e Inclusién
Social) de la Universitat de Barcelona y da continuidad al mate-
rial pedagogico elaborado en el marco del proyecto INDOVIG21
«Prevencion de la ceguera de género en los y las futuras profesio-
nales de la accién socioeducativa: diseno y elaboracion de capsu-
las formativas multimedia con perspectiva de género».'

Fruto de este primer proyecto, se publicé la coleccién de cap-
sulas formativas multimedia titulada «Prevencion de la ceguera
de género en la accion socioeducativa» (Mateos et al., 2023), dis-
ponible en la plataforma UBtv.? La coleccién estd compuesta por

1. INDOVIG21 «Prevencién de la ceguera de género en los y las futuras profesio-
nales de la accién socioeducativa: disefio y elaboracién de cdpsulas formativas multi-
media con perspectiva de género» (referencia del proyecto: 2021INDOV00006. Coor-
dinacién: Ainoa Mateos Inchaurrondo. Universitat de Barcelona). Actividad financia-
da con cargo a los créditos recibidos del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con
las Cortes e Igualdad, a través de la Secretaria de Estado de Igualdad, y con el apoyo
del Consell Interuniversitari de Catalunya. Proyecto concedido en convocatoria de la
AGAUR (Agencia de Gestién de Ayudas Universitarias y de Investigacion).

2. Coleccion «Prevencion de la ceguera de género en la acciéon socioeducativa» dis-
ponible en UBtv https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/prevencion-de-la-ceguera-
de-genero-en-la-accion-socioeducativa

11


https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa
https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa

siete cidpsulas breves —de no mads de tres minutos— que invitan al
alumnado a reflexionar sobre la incorporacién de la perspectiva
de género en distintos ambitos de la accién socioeducativa con
infancia, adolescencia y familia. Estas capsulas tienen como fina-
lidad ofrecer un recurso educativo que impulse el pensamiento
critico del alumnado universitario de los dmbitos sociales y edu-
cativos, promoviendo la reflexién sobre como acompanar a los
colectivos de infancia, adolescencia y familia mediante una ac-
cion socioeducativa con perspectiva de género. Lejos de ser un
recurso complementario, las cipsulas estin concebidas como
punto de partida para abordar los contenidos curriculares desde
una mirada critica y transformadora.

La elaboracion de esta guia obedece a la necesidad de ofrecer
un recurso que articule, para cada temadtica abordada, un marco
tedrico con enfoque de género y propuestas didacticas que facili-
ten su desarrollo en la practica docente.

Cada capitulo desarrolla un eje tematico vinculado a una de
las capsulas multimedia, que actia como hilo conductor de la
propuesta formativa. No se trata de presentar un desarrollo ex-
haustivo de los contenidos disciplinares, sino de aportar claves
conceptuales, reflexiones pedagbgicas y estrategias docentes que
permitan abordar cada temadtica desde una mirada critica, situa-
da y con perspectiva de género, en didlogo con los desafios so-
ciales y educativos actuales. En particular, el capitulo inicial de la
guia, «La perspectiva de género en la accion socioeducativa con
infancia, adolescencia y familias», ofrece un marco teérico mas
amplio que sustenta el conjunto de los contenidos y actividades
desarrolladas en la guia.

Confiamos en que esta guia sea una herramienta util para
avanzar hacia una educacién mas justa, critica e inclusiva. In-
corporar la perspectiva de género en la docencia implica gene-
rar espacios seguros y comprometerse con un aprendizaje libre
de estereotipos, sesgos y relaciones de poder desiguales. Adop-
tar una mirada feminista no es solo una cuestion de ética y jus-
ticia social, sino también una oportunidad para enriquecer las
practicas docentes y contribuir a la formacién de profesionales
capaces de identificar y cuestionar cémo un sistema cishetero-
patriarcal, clasista, racista y capacitista reproduce desigualda-
des. Esta propuesta aborda el género reconociendo su intersec-
cién con otros ejes de desigualdad, sin perder de vista la com-
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plejidad de los contextos en los que se desarrolla la accién
socioeducativa.

Asi, la guia pretende ser un paso mas en la construccién de
una docencia y una practica profesional transformadoras, capa-
ces de cuestionar la ceguera de género que, histéricamente -y
todavia hoy-, sigue presente en la formacion universitaria.
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Introduccion

La transversalidad de la perspectiva de género constituye un
principio de actuacion fundamental que debe impregnar todos
los espacios publicos, incluida la universidad. En el ambito aca-
démico, este enfoque debe integrarse tanto en la docencia como
en la investigacion, orientando no solo los contenidos, sino
también las metodologias, los lenguajes y las formas de relacién
que se generan en el aula y en la institucion.

El compromiso con la igualdad de género en la formacién uni-
versitaria no responde Ginicamente a principios pedagogicos, sino
que se fundamenta también en un s6lido marco normativo. La
Ley 17/2015, de Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres, esta-
blece la obligacién de incorporar la perspectiva de género en la for-
macion del profesorado universitario, en el conjunto de las discipli-
nas académicas y en la elaboracién de médulos y contenidos espe-
cificos, prestando especial atencion a las titulaciones vinculadas a
las ciencias de la educacién. Este mandato se ve reforzado por la
Ley Organica de Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescencia
frente a la Violencia (LOPIVI), que reconoce el papel clave del per-
sonal docente y educador en la prevencion, deteccion y actuacion
ante situaciones de violencia hacia nifios, nifias y adolescentes. Esta
norma establece que las administraciones publicas deben garanti-
zar formacion especializada en derechos de la infancia, con un en-
foque inclusivo, para quienes trabajan con infancia y adolescencia.

En este contexto, la universidad, como espacio clave de socia-
lizacion y formacién profesional -y, especialmente, en la prepa-
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racion del futuro profesorado y de quienes se dedicaran a la ac-
cién socioeducativa-, tiene la responsabilidad de hacer efectivo
este mandato y de situar la perspectiva de género en el centro de
sus practicas educativas.

Este marco legal se complementa con orientaciones especificas
como las recogidas por la Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (AQU, 2019), que establece criterios
concretos para diagnosticar y evaluar la incorporacién de la pers-
pectiva de género en los planes docentes universitarios. Entre es-
tos criterios se incluye el desarrollo de actividades que permitan
cuestionar desigualdades y estereotipos de género vinculados a
las distintas disciplinas y a sus salidas profesionales, asi como la
disposicién de herramientas y recursos para aplicar el enfoque
de género de forma efectiva. También se senala la importancia de
utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista tanto en los materiales
docentes como en las comunicaciones institucionales.

Incorporar la perspectiva de género en la docencia no implica
impartir contenidos «sobre las mujeres» ni anadir temas comple-
mentarios, sino entender el género como una categoria analitica
y explicativa fundamental para revisar criticamente el conoci-
miento, el curriculo y las practicas educativas. Coincidiendo con
AQU (2019), se trata de incluir el género y el sexo como varia-
bles que permiten analizar los procesos de socializacién, las rela-
ciones de poder y las formas de exclusion que atraviesan los con-
textos socioeducativos.

Este enfoque resulta especialmente necesario si se considera
que la docencia universitaria, al igual que otros ambitos sociales
e institucionales, ha estado histéricamente marcada por la pre-
dominancia de una vision patriarcal que ha favorecido el domi-
nio de lo masculino sobre lo femenino (Contreras y Flores,
2022). Esta configuracion ha dejado huellas visibles tanto en los
contenidos curriculares como en las dinamicas cotidianas del
aula, evidenciando que las disciplinas académicas, en muchos
casos, se han construido desde perspectivas y voces predominan-
temente masculinas, heterosexuales y occidentales, lo que ha
dado lugar a epistemologias marcadamente machistas y colonia-
les. Esta herencia refuerza la urgencia de revisar criticamente el
curriculo y las practicas docentes desde una perspectiva de géne-
ro que contemple la diversidad de experiencias y desigualdades
que atraviesan los contextos socioeducativos.
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Abordar esta herencia exige una reorientacion del modelo bi-
nario y biologicista tradicional hacia una comprensién relacio-
nal del género. Como sefialan Oliva et al. (2017), la perspectiva
de género promueve un paradigma basado en la cooperacién, el
empoderamiento y la equidad, y resulta imprescindible tanto en
la investigacién como en la formacién del alumnado que se pre-
para para acompanar a la infancia, la adolescencia y las familias,
en especial en contextos de vulnerabilidad.

En este sentido, la propuesta pedagogica de esta guia se alinea
con los planteamientos de Tania Verge y Teresa Cabruja (2017),
quienes afirman que la incorporacion de la perspectiva de géne-
ro implica atender también a su intersecciéon con otros ejes de
desigualdad, evitando un tratamiento aislado o superficial. De
este modo, se contribuye no solo a visibilizar las diferencias,
sino a prevenir la reproduccion de desigualdades estructurales y
del curriculum oculto que, de forma implicita, perpetia estereoti-
pos y relaciones de poder discriminatorias.

Adoptar una docencia con perspectiva de género -y con una
mirada interseccional- no es tarea sencilla. Requiere compromi-
so, formacion y reflexién constante. Pero también ofrece benefi-
cios clave: mejora la calidad docente y la relevancia social de los
conocimientos, las tecnologias y las innovaciones producidas,
promueve el pensamiento critico, enriquece la comprensién de
la diversidad del alumnado y amplia las herramientas profesio-
nales de los futuros y las futuras profesionales del ambito socio-
educativo (AQU, 2019; Giménez, 2023; Rifa, 2021). En definiti-
va, contribuye a prevenir la ceguera de género (Donoso y Vazquez,
2013), entendida como la dificultad para identificar y cuestionar
las desigualdades derivadas de un sistema cisheteropatriarcal
que sigue articulando buena parte del conocimiento, las relacio-
nes sociales y la practica profesional.

Este marco, reforzado por las medidas recogidas en el Pacto
de Estado contra la Violencia de Género (PEVG), ha configurado
un escenario propicio para el desarrollo de iniciativas como el
proyecto INDOVIG21,"' que permiti6 el disefio y desarrollo de la

1. INDOVIG21 «Prevencién de la ceguera de género en los y las futuras profesio-
nales de la accién socioeducativa: disefio y elaboracién de cdpsulas formativas multi-
media con perspectiva de género» (referencia del proyecto: 2021INDOV00006. Coor-
dinacién: Ainoa Mateos Inchaurrondo. Universitat de Barcelona). Actividad financia-
da con cargo a los créditos recibidos del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con
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coleccion de capsulas multimedia «Prevencion de la ceguera de
género en la accion socioeducativa» (Mateos et al., 2023). Esta
coleccion constituye el punto de partida de la guia practica que
se presenta en estas paginas. La buena acogida que recibieron las
capsulas evidenci6 la necesidad de una segunda fase —el proyec-
to INDOVIG23-? orientada a ofrecer recursos que facilitaran su
integracion critica en la docencia universitaria, desde una mirada
situada y con perspectiva de género.

Las tematicas abordadas en las cdpsulas -y, por ende, en esta
guia prdctica- abarcan desde una introduccién general a la pers-
pectiva de género en la accién socioeducativa, hasta cuestiones
como la educacion afectivo-sexual integral, el acogimiento fami-
liar y residencial, la justicia juvenil, la situacién de las personas
menores de edad migradas solas y la participacién infantil.

El valor afnadido de esta guia reside en su caracter practico y
flexible, ya que cada capitulo se estructura en torno a una capsu-
la formativa multimedia concreta. A partir de ella, se propone un
eje tematico desarrollado mediante claves conceptuales con
perspectiva de género, reflexiones pedagdgicas y actividades di-
dacticas orientadas a fomentar el analisis critico, la reflexion si-
tuada y el debate transformador.

De este modo, la guia contribuye no solo a incorporar la pers-
pectiva de género en el aula, sino también a fortalecer una do-
cencia comprometida con la justicia social, capaz de identificar y
cuestionar las desigualdades que atraviesan los contextos de la
accion socioeducativa con infancia, adolescencia y familia.

1. ¢Como utilizar esta quia?

La guia esta concebida como un recurso flexible, que permite se-
leccionar uno o varios capitulos en funcion de los contenidos

las Cortes e Igualdad, a través de la Secretaria de Estado de Igualdad, y con el apoyo
del Consell Interuniversitari de Catalunya. Proyecto concedido en convocatoria de la
AGAUR (Agencia de Gestién de Ayudas Universitarias y de Investigacién).

2. INDOVIG23 «Prevencién de la ceguera de género en la accion socioeducativa.
Fase 2: Guia diddctica para introducir las capsulas multimedia con perspectiva de géne-
ro en la docencia universitaria» (referencia del proyecto: 2023INDOV00016. Coordina-
cién: Ainoa Mateos Inchaurrondo. Universitat de Barcelona). Este proyecto ha contado
con el apoyo del Consell Interuniversitari de Catalunya, del Departament de Recerca i
Universitats y la Agencia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR).
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que cada docente desarrolle en el plan docente de su asignatura.
No es necesario trabajar todos los temas incluidos en los capitu-
los o0 en la coleccién de capsulas para poder utilizar la guia. Se
sugiere escoger aquellos capitulos cuyas temdticas se alineen con
los objetivos de la asignatura que se imparte. No obstante, se re-
comienda encarecidamente iniciar la consulta de la guia por el
capitulo titulado «La perspectiva de género en la accién socio-
educativa con infancia, adolescencia y familias». Este capitulo
brinda un marco de referencia para el conjunto de la propuesta 'y
desarrolla de forma mds exhaustiva los fundamentos conceptua-
les y practicos necesarios para incorporar una mirada de género
en los distintos dmbitos de la accién socioeducativa. Su lectura
previa puede enriquecer significativamente la comprensién y
uso pedagoégico del resto de los capitulos tematicos.

Asimismo, este capitulo incluye, entre sus propuestas didacti-
cas, una actividad especialmente versdtil: «<Entre luces y sombras:
un diario de género». Por su cardcter reflexivo y transversal, esta
propuesta puede aplicarse a lo largo de una asignatura, con inde-
pendencia de los temas especificos que se trabajen, ya que invita
a analizar y cuestionar el desarrollo de la materia desde una mi-
rada critica y situada, con perspectiva de género. Asimismo, pue-
de resultar util en otras materias del dmbito socioeducativo, aun-
que no coincidan con las tematicas desarrolladas en los capitu-
los de la guia.

2. ;Como se estructuran los capitulos?

Cada capitulo sigue una estructura comtn que facilita su lectura
y aplicacién en el aula. Comienza con una introduccién breve a
la tematica abordada, seguida de un marco tedrico con perspec-
tiva de género que permite contextualizar el contenido, identifi-
car los elementos que reproducen la ceguera de género y ofrecer
claves para cuestionarla y transformarla. A continuacion, se pre-
sentan dos propuestas de actividades didacticas pensadas para su
implementacion en el aula, y el capitulo concluye con una sinte-
sis que recoge los aspectos clave tratados.

Estas actividades tienen como objetivo promover la reflexion,
el andlisis critico y el debate en torno a la tematica especifica tra-
tada desde la perspectiva de género. De las dos propuestas, una
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incorpora el uso de las cipsulas multimedia de la coleccion «Pre-
vencion de la ceguera de género en la accion socioeducativa»
(Mateos et al., 2023). Se recomienda implementar ambas activi-
dades para favorecer un abordaje integral del tema propuesto,
facilitar el vinculo entre teoria y practica, y fomentar una mayor
implicacion del alumnado en el anilisis de las desigualdades de
género en los contextos socioeducativos.

3. ¢Qué estructura siguen las
actividades propuestas?

Cada una de las actividades didacticas incluidas en los capitulos
ha sido disenada para su aplicaciéon en contextos universitarios,
principalmente de grado, aunque también pueden adaptarse e
implementarse en programas de posgrado o master. La duraciéon
estimada de cada propuesta es de 1 hora y 30 minutos de trabajo
en el aula. La tnica excepcion es la actividad «Entre luces y som-
bras: un diario de género» -incluida en el capitulo 1 sobre pers-
pectiva de género—, que tiene un caracter transversal y puede de-
sarrollarse a lo largo de toda la asignatura, incluyendo trabajo
fuera del aula.

Todas las actividades siguen una estructura comun, disenada
para facilitar su planificacion, implementacion y evaluacion. El
desarrollo de cada actividad incluye los siguientes apartados: ti-
tulo de la actividad; objetivos y resultados de aprendizaje; conte-
nidos trabajados; estrategia didactica; materiales y recursos nece-
sarios; duracion estimada; y desarrollo de la actividad, estructu-
rado en: a) introduccion, b) desarrollo, c¢) consideraciones éticas,
d) conclusiones y e) evaluacién.

4. Consideraciones éticas

La incorporacion de la perspectiva de género en la docencia re-
quiere no solo un enfoque critico y transformador, sino también
una atencion consciente a las implicaciones éticas que pueden
surgir al trabajar determinadas tematicas. Cuestiones como las
violencias por razén de género, de orientacién sexual o de otra
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indole, asi como la discriminacién o las desigualdades estructu-
rales, pueden activar experiencias personales sensibles, que de-
ben ser gestionadas con respeto, cuidado y responsabilidad pe-
dagogica.

Por este motivo, todas las actividades de la guia incorporan
un apartado especifico de «Consideraciones éticas», ajustado al
tipo de contenido y a la estrategia didactica propuesta. Estas
orientaciones tienen como finalidad garantizar un entorno de
aprendizaje seguro, inclusivo y respetuoso, que promueva la par-
ticipacion sin riesgos de exposicion ni revictimizacion, y que re-
conozca la diversidad de identidades, trayectorias y experiencias
presentes en el aula.

Estas consideraciones no son accesorias, sino que forman par-
te fundamental del enfoque con el que ha sido disenada esta
guia. Asegurar una practica docente ética es clave para favorecer
procesos de aprendizaje significativos, comprometidos con la
equidad y la justicia social.

En definitiva, esta guia no solo ofrece herramientas para in-
corporar la perspectiva de género en la docencia universitaria,
sino que también contribuye a establecer las bases para una
practica profesional comprometida con una vision feminista,
critica e inclusiva. Una mirada capaz de identificar y cuestionar
los sesgos derivados de la ausencia de enfoque de género en la
ensenanza, y de transformar las estructuras que histéricamente
han reproducido desigualdades y exclusiones en el ambito socio-
educativo.

Invitamos a quienes ejercen la docencia a hacer un uso activo,
reflexivo y situado de esta guia, adaptindola a sus contextos y
necesidades, y convirtiéndola en una aliada para una docencia
mas justa, inclusiva y transformadora.
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La perspectiva de género en
la accion socioeducativa con
infancia, adolescencia y familias

AINOA MATEOS INCHAURRONDO, MIREIA FORADADA-VILLAR
Y JuLIO RODRiGUEZ-RODRIGUEZ

1. Introduccion

Este capitulo de la guia practica ofrece una primera aproxima-
cién a la perspectiva de género con un enfoque interseccional en
el ambito de la accién socioeducativa, un campo que, pese a
contar con una larga trayectoria prdctica, no siempre ha incorpo-
rado de forma sistematica este enfoque. El contenido se inicia
con conceptos generales que permiten, posteriormente, una re-
flexion orientada a su transferencia y aplicabilidad en practicas
contextualizadas dentro de la accién socioeducativa con infan-
cia, adolescencia y sus familias.

Este capitulo se plantea, por consiguiente, como un marco
conceptual que sienta las bases para una accién socioeducativa
con perspectiva de género e interseccional, orientada a promover
practicas equitativas, igualitarias, respetuosas y decoloniales.

En la primera seccion, se presenta el marco teérico, que desa-
rrolla los conceptos clave relacionados con la perspectiva de gé-
nero, identifica donde y c6mo se manifiesta la ceguera de género
y explora su aplicacién en el ambito socioeducativo. Esta base
conceptual permitird a la persona lectora comprender las raices
de las desigualdades de género y, en consecuencia, identificar los
elementos clave que configuran el marco de pensamiento de
los estudios de género en el ambito educativo, integrando tam-
bién la perspectiva interseccional. De esta forma, se fundamenta
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la importancia de incorporar una mirada critica e inclusiva en las
practicas profesionales, sentando las bases para proponer estra-
tegias que desafien esta ceguera.

En la segunda seccion, se proponen dos actividades practicas
diseniadas para fomentar la reflexion y la autoevaluacion:

e Actividad 1: centrada en indagar los conocimientos previos
del alumnado sobre la perspectiva de género y cuestionar la
mirada androcéntrica y heteronormativa que perpetuia las
desigualdades y estereotipos. A través del visionado de un vi-
deo y el andlisis de una situacién hipotética, se busca transfe-
rir el pensamiento critico que promueve la mirada de género
en torno a situaciones socioeducativas concretas.

e Actividad 2: consiste en la elaboracion de un diario reflexivo
que tiene como objetivo profundizar en la inclusion de la
perspectiva de género en las acciones socioeducativas y autoe-
valuar el nivel de comprension y preparacién del alumnado
como futuras personas profesionales en este campo.

Estas actividades no solo permiten aplicar los conocimientos
tedricos adquiridos, sino que también invitan a una reflexion
subjetiva y profesional sobre el papel de la perspectiva de género
en la practica socioeducativa.

2. Marco teorico

2.1. La perspectiva de género

La perspectiva de género en el entorno universitario es una ac-
cién politica que persigue la promocion de la igualdad de géne-
ro y la diversidad en los dmbitos de la investigacion, la gestion y
la docencia, que son dreas afectadas por los sesgos de género
(Rifa, 2018). Esto quiere decir que se deben tener en cuenta las
caracteristicas, necesidades e intereses de las personas, siendo
capaces de diferenciar los aspectos propiamente biolégicos
(sexo) de los constructos sociales en torno a los roles de género.
Es por este motivo que adoptar la perspectiva de género en la
docencia universitaria es una estrategia indispensable para desa-
fiar la ceguera de género, entendida esta como la dificultad que
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puede tener el profesorado para reconocer los indicadores de
desigualdad.

La perspectiva de género (gender mainstreaming) es una cate-
goria de analisis de la norma heterosexual y patriarcal que rige
todo sistema social, en el que el género es el eje que estructura 'y
ordena los espacios, la ideologia, la economia e incluso los valo-
res (Consejo de Europa, 2024; Donoso-Vazquez y Velasco-Marti-
nez, 2013).

Para comprender la complejidad que implica incorporar la
perspectiva de género en el dmbito socioeducativo, resulta ttil
clarificar algunos conceptos basicos, como los que se presentan a
continuacion:

Sexo

El sexo se refiere a las caracteristicas bioldgicas que tienen muje-
res y hombres en sus cuerpos y que determina los roles en la re-
produccion de la especie humana (Morgade, 2001). Este térmi-
no incluye las caracteristicas cromosémicas, hormonales y ana-
tomicas que permiten identificar a las personas como sexo
femenino, sexo masculino e intersexo. En ocasiones, se utilizan
también otros términos, como sexo biologico, sexo asignado al na-
cer o sexo designado al nacer (Killermann, 2017). A menudo se
confunden los conceptos de sexo y género, por lo que es funda-
mental aclarar su significado.

Entre las diversas manifestaciones del sexo, quiza la menos
reconocida y visibilizada sea la intersexualidad. Este término se
utiliza para describir a aquellas personas que nacen con cuerpos
cuyas caracteristicas (cromosomas, 6rganos reproductivos y/o
genitales) se presentan en un continuum de caracteristicas sexua-
les primarias y secundarias del cuerpo mas amplio y diverso de
lo que el binarismo sexual habia contemplado (Kutassy et al.,
2023).

A menudo, esta division del sexo anatémico, mas alla de lo
vinculado a la reproduccién humana, se ha utilizado para atri-
buir determinadas capacidades, significados y valores vinculados
a lo que se espera de hombres y mujeres. Esto no deja de ser una
forma de discriminacion porque define y limita a las personas a
partir de unas caracteristicas biologicas que no se corresponden
con lo que las personas pueden llegar a hacer, pensar o sentir con
independencia a su sexo (Killermann, 2017).
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Género

El género es la forma en que las personas piensan y experimen-
tan la masculinidad y la feminidad en la sociedad cisheteropa-
triarcal (Kutassy et al., 2023). No debe entenderse tinicamente
como una interpretacién cultural del sexo biolégico, ya que este
también estd influenciado por el género. De hecho, como senala
Morgade (2001), el sexo no puede comprenderse sin el género,
pues este tdltimo abarca los procesos y mecanismos que produ-
cen y definen lo que entendemos como sexo, convirtiéndolo, asi,
en una construccion social (Butler, 1990). El género no puede
entenderse como algo estdtico ni universal, dado que las defini-
ciones de lo masculino y lo femenino cambian segtin la época 'y
el contexto sociocultural. En este sentido, el género constituye
un sistema de clasificacién que transforma la diferencia sexual
en desigualdad social (Marugdn, 2020). Como expone Cobo
(2005):

Las construcciones sociales cuya legitimacién es su origen natural
son las mas dificiles de desmontar con argumentos racionales, pues
arrastran el prejuicio de formar parte de un «orden natural de las
cosas» fijo e inmutable sobre el que nada puede la voluntad huma-
na. (p. 251)

Por lo tanto, entender el género como una categoria historica
implica reconocerlo como una construccién cultural que mode-
la el cuerpo y permite constantes transformaciones. En conse-
cuencia, ni la «<anatomia» ni el «sexo» pueden concebirse fuera
de un contexto cultural que les otorga significado (Butler, 2006).

Por otro lado, en cuanto a los valores asignados al género, en
una visién binaria del mismo (Ginicamente hombre o mujer) se
da una identificacién de la feminidad con la entrega, la pasivi-
dad y la seduccion, mientras que la masculinidad se asocia a la
potencia, el poder y la propiedad (Pla et al., 2013). Esta concep-
cién binaria del género, o binarismo, es una forma de pensa-
miento dominante que no solo sostiene que existen tinicamente
dos géneros (basandose en la idea de que solo hay dos sexos),
sino que también es una forma de entender el género rigida, li-
mitante y discriminatoria (Mateos, 2017).
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Empoderamiento

Se refiere al proceso activo de ganar poder, tanto desde el punto
de vista de las propias capacidades, asi como sobre las dificulta-
des que se afrontan en la vida. A menudo, este término se vincu-
la a las personas generalmente oprimidas por el sistema patriar-
cal, como las mujeres y otros grupos no-normativos. Ademas, el
empoderamiento implica una concienciacién de las propias ne-
cesidades y problematicas (Freire, 1978), pero también de las
competencias individuales y comunitarias (L6pez-Rodriguez,
2017). Las investigaciones sefialan que existen una serie de fac-
tores que favorecen el empoderamiento femenino y que tienen
que ver con: la educacién, la participacién ciudadana, los recur-
sos economicos y de salud, la libertad de movimiento y la auto-
nomia personal, y el acceso al mercado laboral (Garcia et al.,
2022). Implica también otros factores como el poder, la decons-
truccion del patriarcado, el empoderamiento como proceso y la
interseccionalidad (Gonzdlez-Oronoz, 2024).

Identidad de género

Se utiliza para describir la percepcién subjetiva del propio géne-
ro, la forma en que las personas se etiquetan a si mismas, y que
se relaciona con cémo entienden el género con el que se identifi-
can. De forma general, la identidad de género incluye personas
cisgénero, transgénero o género no binario (Killermann, 2017;
Nagoshi et al., 2014). Por tanto, existen diversas identidades de
género que rompen con una definicion binaria de la identidad
de género:

e Cisgénero: se refiere a las personas en las que coincide el sexo
asignado al nacery su identidad de género (una persona que se
identifica como hombre y que se le asigné el sexo masculino al
nacer). Se corresponde con el género heteronormativo (Killer-
mann, 2017). Algunos autores y autoras sostienen que su uso
visibiliza el privilegio de las personas no-trans, contribuyendo
a la normalizacién (Martinez-Guzmadn, 2017). En este sentido,
el cisexismo constituye una forma de discriminacion, ya que se
basa en la creencia de una division binaria del sexo y del géne-
ro (hombre/masculino y mujer/femenino) (Hibbs, 2014).

e Trans*: se representa el término con asterisco para su forma
inclusiva como término paraguas que abarca a las personas
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cuya identidad y/o expresion de género difiere del sexo asig-
nado al nacer. El término trans* es una manera de visibilizar
la diversidad de experiencias que estan detrds de una amplia
amalgama de identidades, incluyendo personas transexuales,
transgénero y otras identidades no binarias. Asi, las personas
trans* pueden experimentar y vivir su género de diversas ma-
neras, a través de su expresion, su identidad y las decisiones
que toman en relacion con su cuerpo y su entorno. Por tanto,
su identidad no siempre estd en consonancia con las expecta-
tivas binarias de género, y este proceso muestra una amplia
diversidad, teniendo en cuenta su autoimagen y su apariencia

fisica (Kutassy et al., 2023; Platero, 2017)

e Géneros no binarios, designan a las personas cuya identidad de
género se situa entre, mads alla o fuera de las categorias bina-
rias de hombre y mujer (Agapoff, 2022):

- Agénero: son las personas que tienen poca (0 ninguna) cone-
xion con el sistema tradicional de género, o también que
puede existir sin una categoria vinculada al género. También
se los puede denominar género neutro (Killermann, 2017).

- Bigénero: son personas que se identifican con dos géneros
separados (no solamente <hombre» o «mujer»), y esto pue-
de llegar a implicar que la identidad que predomina pueda
oscilar entre ambas identidades (Killermann, 2017).

- Género fluido: se utiliza para identificar a las personas que
pueden moverse entre lo masculino y lo femenino, de ma-
nera dindmica (Killermann, 2017).

Existen muchas otras identidades no binarias ademads de las

aqui mencionadas, ya que las experiencias y formas de expre-

sar el género son amplias y cambiantes.

Expresion de género

Es la manifestacion externa y visible de nuestro género, que se
expresa a través de aspectos sociales como el lenguaje no verbal,
la gesticulacion, la forma de hablar, la vestimenta, el movimien-
to corporal o los pronombres con los que se identifica (Kutassy
etal., 2023).

Heteronormatividad

En la division binaria del sexo, y del género, en el sistema pa-
triarcal, entiende que hombres y mujeres son heterosexuales, in-
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visibilizando otras sexualidades no normativas (Killermann,
2017). En la heteronormatividad, también se presupone que la
heterosexualidad es superior a otras orientaciones sexuales (L6-
pez, 2017). Asi pues, el heterosexismo se refiere a una ideologia
que reproduce la posicién de privilegio de la heterosexualidad y
contribuye al estigma hacia las personas y los comportamientos
no heterosexuales (Rumens, 2016).

Interseccionalidad

El concepto de interseccionalidad fue acunado por primera vez por
Kimberlé Crenshaw, profesora de Derecho en UCLA y una de las
fundadoras de la corriente de la teoria critica de la raza (CRT, en
sus siglas en inglés), en el contexto de los estudios criticos de raza
estadounidenses (Cantero-Sanchez, 2023). La interseccionalidad
revela como el pensamiento unidireccional, una forma de razona-
miento simplificada que reduce la complejidad de las experien-
cias humanas al abordarlas desde una tinica perspectiva o marco
tedrico, afecta negativamente al pensamiento juridico, a la gene-
racion de conocimientos en diversas disciplinas y a las luchas so-
ciales por la justicia y la equidad (Cho et al., 2013). La intersec-
cionalidad se ha utilizado a menudo como un sinénimo de dis-
criminaciéon maultiple por género, etnia, cultura, clase social,
orientacion sexual, edad, nacionalidad, etc. (Cantero-Sanchez,
2023), ya que no operan de manera aislada, sino que se entrela-
zan y actian de forma simultdnea (Lousada, 2024). Asi, aunque
las desigualdades estructurales y sistémicas, como la clase social,
el género o el racismo, configuran contextos de vulnerabilidad, la
interseccionalidad permite comprender estas dindmicas desde
una perspectiva situada y contextualizada (Rodo de Zarate, 2021).

Sistema patriarcal

Este sistema se define como «una organizacion social en el cual el
poder politico, econdmico, religioso, militar y la organizacion fa-
miliar estdn encabezados por hombres» (Gil y Lloret, 2007, p. 23).
A esta definicion se debe incorporar un enfoque interseccional,
que no solo cuestiona el mandato patriarcal, sino también un sis-
tema aun mas excluyente: el sistema sociopolitico cisheteropa-
triarcal. Este sistema se sostiene en la supremacia del género mas-
culino, la heterosexualidad como norma y la imposicion de la cis-
normatividad sobre otras identidades, expresiones y géneros.
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2.2. La socializacion de género

En una sociedad como la actual, todavia fundamentada en pila-
res androcéntricos y capitalistas, se da la necesidad imperante de
transformar las relaciones humanas para generar condiciones de
mayor justicia, democracia y equidad (Contreras y Flores, 2022).
Esta necesidad implica afrontar desafios que exigen cuestionar
los mandatos sociales establecidos, lo cual requiere un analisis
profundo de las bases del sistema patriarcal.

Los mandatos sociales, como los roles y estereotipos de géne-
ro tradicionales, junto con las creencias y valores socioculturales,
se han transmitido de generacién en generacién y, en demasia-
das ocasiones, se han asumido como «preceptos», sin ser cuestio-
nados. Estos preceptos anacrénicos se vinculan a una visién he-
tero y cisnormativa, occidental, capacitista y excluyente, que
marginaliza a una parte importante de la sociedad, sometiéndo-
la a la opresion a través de diversos ejes como el género, la orien-
tacion sexual, la etnia, o la cultura. En este sentido, y coincidien-
do con Kimberlé Crenshaw (1991), es preciso destacar que el
género no puede entenderse de manera aislada de otros ejes de
desigualdad, sino que debe analizarse teniendo en cuenta como
se entrecruza con otras formas de discriminacion, generando ex-
periencias diferenciadas de exclusién. Esta mirada interseccional
resulta clave para comprender las multiples capas de desigual-
dad que afectan a determinados grupos sociales. Este proceso de
transmision cultural, que contribuye a reproducir estas desigual-
dades por razén de género desde edades tempranas, se conoce
como socializacion de géneroy se entiende como una aculturacion
que transmite valores, actitudes y habilidades de forma diferen-
ciada segun el género.

A través de esta aculturacion, se configuran roles sociales (de
género) vinculados al sexo asignado al nacer (Mateos, 2013). De
este modo, se establecen roles diferenciados para mujeres y hom-
bres. Desde una vision tradicional y estereotipada del género, a
las mujeres se las vincula con el cuidado, la afectividad y la subor-
dinacion, asignandoles responsabilidades como el matrimonio,
la maternidad, las tareas domésticas y el cuidado de otras perso-
nas, mientras que el ambito econémico y productivo se reserva
para los hombres. Por su parte, a los hombres se los orienta hacia
el éxito publico, el estatus social y el control emocional, con la
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excepcion de la ira, considerada un simbolo de fuerza. Ademas,
se les atribuye el control de la economia como muestra de poder,
y su deseo, especialmente el sexual, se presenta desvinculado de
las emociones (Mateos, 2011, 2013; Tamarit et al., 2005).

En este contexto, los roles sociales asociados a <hombre» y
«mujer» se construyen socialmente bajo la presuncion de hetero-
sexualidad y cisgénero, lo que otorga un privilegio a quienes se
ajustan o creen ajustarse a este canon normativo (Connell y Mes-
serschmidt, 2005). Desde una perspectiva interseccional, el pri-
vilegio de la masculinidad «hegemonica» puede verse intensifi-
cado cuando se trata de un hombre blanco, occidental, capacitis-
ta y que ostenta condiciones de clase social alta-adinerada. El
cisheteropatriarcado y la cisheteronormatividad promueven
conductas discriminatorias basadas en creencias, actitudes y
comportamientos sexistas, machistas y LGTBIQ+f6bicos, que
oprimen especialmente al colectivo de mujeres, personas no bi-
narias y LGTBIQ+, atravesadas a su vez por experiencias de colo-
nialidad y racismos en contextos occidentalizados (Crenshaw,
1991; Lugones, 2008).

Para desafiar esta ceguera de género que persiste en algunos
sectores de la sociedad, es fundamental centrar la atencion en el
género y la sexualidad, asi como en los procesos de socializacién
de género tradicionales que han perpetuado esta visién exclu-
yente. Judith Butler (1998, 2000) argumenta que el género, el
sexo y la sexualidad no son elementos aislados, sino que se con-
figuran materialmente a través de la division sexual del trabajo
en el sistema capitalista cisheteronormativo. Ademas, sefiala que
la politica heterosexual esta vinculada a la politica econémica en
el capitalismo, perpetuando la violencia y el control sobre los
cuerpos que desafian la heteronormatividad.

Esta socializacién diferenciada del género refuerza estereoti-
pos y relaciones de poder desiguales, promoviendo actitudes y
creencias sexistas que dan lugar a la discriminacién, la desigual-
dad y diversas formas de violencia. Este proceso queda reflejado
en el modelo piramidal explicativo de la violencia contra las mu-
jeres (Bosch-Fiol y Ferrer-Pérez, 2019), en el cual las autoras si-
tian en los dos primeros niveles —de un total de cinco- los facto-
res relacionados con el sustrato patriarcal y los procesos de socia-
lizacién. Estos dos elementos, sumados a otros, constituyen el
sustrato sobre el que se asentaria y desarrollaria la violencia con-
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tra las mujeres, y también contra las personas con identidades
no-normativas.

En este marco, el cisexismo reconoce no solo el sexismo, en-
tendido como la subordinacién de las mujeres cis en relacién
con los hombres cis, sino que, ademds, pone de relieve el prejui-
cio que considera a las personas trans* como menos validas o
auténticas que las personas cis. Se trata, pues, de la interseccién
de dos formas de sexismo (Cabral, 2009).

Este modelo de organizacion social, heteropatriarcal y cisexis-
ta (y al cual podemos anadir capacitista, occidental, colonial y
racial), profundamente arraigado, plantea un desafio para las ins-
tituciones y los agentes socioeducativos. Sin embargo, la necesi-
dad de «deconstruir» este sistema rigido y reproductor de violen-
cias debe asumirse como un imperativo para promover socieda-
des inclusivas, diversas y libres de toda forma de violencia.

No es posible definir a la sociedad como un todo hegemoni-
co que establezca el desarrollo humano en funciéon de una «nor-
matividad». Al referirse al ser humano (y, por extension, a cuan-
do hablamos de «la sociedad»), en realidad se alude a una fic-
cion normativa, no a la totalidad de la especie humana. Esta
concepcion suele centrarse en el varon hegeménico: cisgénero,
heterosexual, blanco, propietario, capacitado y perteneciente al
norte global, entre otras caracteristicas (Gonzalez y Ballardo,
2024).

En este sentido, se identifica una clara ceguera de género en
los procesos de socializacion de nifos, ninas y adolescentes, la
cual se perpetiia de generacién en generacion y afecta tanto a
la propia infancia y adolescencia como a las personas que les
forman y educan (familia, profesorado, profesionales de la edu-
cacion social y la pedagogia, etc.).

Para desafiar esta ceguera de género en la accién socioeducati-
va dirigida a la infancia, adolescencia y familia, y en linea con las
aportaciones de Contreras y Flores (2022), resulta esencial anali-
zar como los sistemas simbdlicos construidos en una sociedad
patriarcal, androcéntrica y sexista moldean ideas, actitudes y
practicas pedagogicas. Estos sistemas influyen tanto en la sociali-
zacion de género de los y las profesionales que educan como en
la de la propia infancia y adolescencia.

Por ello, es esencial formar y educar con perspectiva de géne-
ro no solo a la infancia y adolescencia, sino también a las per-
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sonas que ejercen tareas educativas tanto a nivel profesional
(Ley 17/2015, de 21 de julio, de Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres, articulo 28) como a nivel familiar. La escuela y la fa-
milia, como agentes clave de socializacion tienen ante si una res-
ponsabilidad importante que deben asumir. Educar desde una
perspectiva interseccional del género es una cuestion de ética 'y
de justicia social ineludible. Solo asi, al romper con una sociali-
zacion de género diferenciada que perpetia desigualdades, sera
posible desmantelar la violencia simbdlica de género presente
tanto en la practica profesional socioeducativa como en la socie-
dad en su conjunto.

2.3. La perspectiva de género en la accion
socioeducativa con infancia, adolescencia y familia

La incorporacion de la perspectiva de género promueve la igual-
dad al abordar de manera sistemadtica las disparidades, inicial-
mente entre los sexos, pero, de acuerdo con la cuarta ola de los
feminismos, también las desigualdades de género presentes en
las instituciones y en las politicas. La investigadora Scott (1986),
en su trabajo sobre el género como categoria analitica de la his-
toria, argumenta que la integracién de las perspectivas de género
en las politicas desmonta las estructuras historicas de desigual-
dad y opresion. Diversos estudios han demostrado que las socie-
dades con mayor igualdad de género no solo mejoran el bienes-
tar social, sino que también experimentan niveles mas altos de
confianza y cooperacion (Inglehart y Norris, 2003). En educa-
cion, Skelton y Francis (2005) discuten como la eliminacién de
los sesgos de género crea entornos de aprendizaje mas justos,
con un impacto positivo tanto para el alumnado individual
como para los resultados educativos mas amplios. En el ambito
de la accién socioeducativa, promover entornos igualitarios y li-
bres de discriminacion por razon de género constituye un princi-
pio fundamental del trabajo educativo con personas, grupos y
comunidades. La incorporacion de la perspectiva de género re-
sulta fundamental tanto en la educacion formal como en la no
formal, ya que busca integrar los principios de justicia social de
género en todos los niveles y dimensiones que conforman los
procesos socioeducativos, abarcando tanto el dmbito politico
como las practicas e intervenciones educativas. En consecuencia,
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la igualdad de género en la accién socioeducativa no debe con-
cebirse como un elemento aislado, sino como el resultado de la
integracion de las multiples dimensiones de la perspectiva de gé-
nero. Estas dimensiones actiian de manera conjunta para propi-
ciar la igualdad en los entornos socioeducativos, ya que cada
una contribuye a generar las condiciones sociales, politicas y ma-
teriales necesarias para alcanzar este objetivo.

Segiin Connell (2010), los entornos de aprendizaje y de
acompafamiento inclusivo se presentan como una condicién
intrinseca para crear espacios gender-respectful, un concepto que,
a partir de una nocién de inclusion de género mas situada en nues-
tro contexto y evolucionada politicamente, se podria definir
como «espacios de cuidados y seguros» (Agud et al., 2020), cu-
yas dindmicas reconocen una pedagogia encarnada del género
asi como de otras posibilidades de ser y estar en aula a partir de
la vulnerabilidad (Pié, 2013, 2019). La revision de la literatura
cientifica ha evidenciado que los espacios educativos sensibles al
género son fundamentales para enfrentar los sesgos de género
presentes en los planes de estudio universitarios. Estos espacios
contribuyen a transformar las dinamicas en las aulas, comba-
tiendo las violencias epistémicas inherentes al curriculum oculto
de cardcter androcéntrico, racista y capitalista. De este modo, se
fomenta la creacion de entornos educativos que promuevan el
bienestar, el compromiso ético y educativo tanto del estudianta-
do como del profesorado, consolidando una educacién mas in-
clusiva y equitativa (Leach et al., 2014; Martinez, 2016). Dado
que la universidad constituye el principal espacio de formacion
de las y los profesionales de la accion socioeducativa, incorporar
la perspectiva de género en esta etapa resulta clave para garanti-
zar su presencia en las practicas profesionales futuras.

En el contexto de la accion socioeducativa, esto implica que
las y los futuros profesionales de este ambito desarrollen compe-
tencias que les permitan transferir conocimientos y habilidades,
asi como empatizar con los espacios comunitarios donde lleva-
ran a cabo su practica profesional. Esto no solo prepara a los y las
profesionales para fomentar entornos inclusivos, equitativos y
sensibles a las necesidades de las personas y colectivos con los
que trabajen (Kikinezhdi et al., 2019), sino que también promue-
ve una concienciacion critica, especialmente valiosa entre estu-
diantes pertenecientes a grupos subalternizados. Estos incluyen
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personas afectadas por desigualdades basadas en la clase social,
discapacidad, neurodiversidad, racializacién y otras formas de ex-
clusién educativa. Este enfoque permite visibilizar y abordar el
malestar sistémico que con frecuencia permea y sesga el curricu-
lum formativo, contribuyendo, asi, a una educaciéon mads justa 'y
transformadora (Freire, 1978; hooks, 2000, 2014). Por lo tanto,
la competencia de género de las y los futuros profesionales que
realizan acciones socioeducativas, es el conocimiento que deter-
mina su posicion ontoepistemolégica, metodologica y practica
en las actividades profesionales (Kikinezhdi et al., 2019).

Desde la experiencia de las mujeres jovenes estudiantes, y
como futuras profesionales, se ha evidenciado que una educa-
cién con perspectiva de género actiia como una herramienta
clave de empoderamiento e igualdad de oportunidades. Este en-
foque no solo impacta de manera positiva en su desarrollo indi-
vidual, sino que también contribuye significativamente a la
prosperidad social, politica y econémica de los contextos que
habitan las jovenes. Asi, la educacién con perspectiva de género
desempena un papel fundamental en la erradicacién de las vio-
lencias por razén de género que afectan a dichas comunidades,
promoviendo entornos mds justos e inclusivos (Mancini et al.,
20006). En este sentido, se observa que el capital de género y ét-
nico de las jévenes que cursan estudios superiores, sobre todo
aquellas con experiencias de «racializacion», facilitan diversas
formas de recursos que se distribuyen hacia otras comunidades
(bridging), generando una retroalimentacién de recursos hacia
sus comunidades a través del agenciamiento que logran me-
diante la educacién con perspectiva de género. Sin embargo, es-
tas jovenes deben enfrentar las tensiones derivadas de sus posi-
ciones subjetivas, materiales y emocionales en la frontera entre
su comunidad y los espacios socioeducativos. Estas dinamicas
son consecuencia de la colonialidad, que interseca con identi-
dades en conflicto, tanto dentro de los contextos occidentales
como en oposicién a ellos (Anzaldida, 2021; Walsh, 2010).

Por su parte, Foradada-Villar (2021) y Foradada-Villar y Sala-
Roca (2025) evidencian que una mirada socioeducativa con
perspectiva de género de colectivos vulnerabilizados ofrece na-
rrativas con agencia y empoderamiento y, por lo tanto, ponen de
manifiesto la ceguera de género que la intervencion social ha te-
nido histéricamente de estos colectivos. Estas autoras muestran
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cémo las jovenes tuteladas y la infancia en dispositivos de pro-
teccién social desarrollan un capital de género propio que se ex-
presa en formas de agencia singulares. Estas jovenes despliegan
estrategias que les permiten navegar entre el rechazo, el hackeo y
la resistencia frente a las diversas formas de violencia y vulnera-
bilidad de género a las que se ven expuestas. Asimismo, Lopez et
al. (2024) y Paul (2020) observan que, cuando la juventud tute-
lada y extutelada LGTBIQ+ tiene acceso a la red del activismo
politico LGTBIQ+, obtiene mejores resultados en sus procesos
de transicion a la vida adulta, bienestar de género y salud. Sin
embargo, los y las profesionales con una mirada cisheterocentra-
da y sin una sensibilidad queer de los cuidados promueven for-
mas de violencia institucional hacia los y las jovenes tuteladas.
En este marco, la adopcion de la herida interseccional, propuesta
por Maria Rodé de Zdrate (2021), invita a repensar las acciones
socioeducativas desde una perspectiva interseccional feminista y
decolonial. Este enfoque permite hacer consciente de las contra-
dicciones y privilegios que los y las profesionales pueden reprodu-
cir de forma inadvertida en sus intervenciones, y que en ocasiones
materializan en dinamicas de violencia institucional basadas en el
racismo, el género, la clase social u otras intersecciones que afec-
tan a los colectivos vulnerabilizados sujetos a intervencion social.
Asi, la ética profesional en el ambito de la accién socioeducati-
va adquiere un caracter feminista cuando el o la profesional es ca-
paz de analizar criticamente, tanto individual como colectivamen-
te, los factores que influyen en sus decisiones (decision-making).
Esto incluye el reconocimiento de cémo los valores ontoepiste-
moldgicos, que sustentan dichas intervenciones, pueden perpe-
tuar estereotipos y jerarquias en funcién de las caracteristicas de
los grupos vulnerabilizados (Corbella, 2023; Harbo y Kempt,
2020). Ademas, esta ética implica una reflexién sobre las desigual-
dades interseccionales que emergen en el proceso de intervencion
debido a las posiciones de poder que ocupan los y las profesiona-
les (Middel et al., 2022). Por lo tanto, la dimension ética de la
perspectiva de género en la accién socioeducativa fortalece los
contextos comunitarios y su democratizacion al situar la diversi-
dad y la interdependencia como elemento comiin compartido de
todas las personas, sus instituciones politicas y dispositivos socio-
educativos porque, a su vez, y siguiendo la linea argumentativa de
Hannah Arendt (2003), se estd considerando la banalizacion del
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mal en el contexto del sistema que sustenta el apoyo y acompana-
miento de las personas en situacién de vulnerabilidad, el cual ha
sido histéricamente ignorado por el androcentrismo, racismo, ca-
pacitismo y clasismo institucional, tanto en el ambito socioeduca-
tivo como en los dispositivos de cuidados o punitivos.

En esta primera seccion del capitulo, se han planteado las bases
conceptuales para una intervencion profesional que integre la
perspectiva de género, promoviendo una practica fundamentada
en la equidad, la igualdad y el respeto a la diversidad. Se ha sena-
lado con énfasis la urgencia de cuestionar y eliminar los sesgos de
género perpetuados por un sistema cisheteronormativo y patriar-
cal. Este andlisis ha evidenciado las limitaciones impuestas por di-
cha ceguera estructural y ha identificado retos clave para disenar
acciones socioeducativas inclusivas, con particular atencion a las
necesidades de la infancia, la adolescencia y las familias. En la fi-
gura 1 se presentan de forma resumida algunos de estos desafios.

Figura 1. Desafios de la accion socioeducativa con perspectiva de género
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En conclusion, integrar la perspectiva de género desde un en-
foque interseccional en la accién socioeducativa con infancia,
adolescencia y familias es una cuestion de ética y justicia social.
Se trata de reducir las desigualdades estructurales, cuestionar los
sesgos de género y garantizar que todas las personas tengan las
mismas oportunidades para desarrollarse y participar activamen-
te en la sociedad. Para ello, es fundamental formar a las perso-
nas profesionales que acompanaran a ninos, ninas, adolescentes
y familias en diversos dmbitos y contextos socioeducativos, tales
como el acogimiento residencial, la educacién afectiva y sexual,
la justicia juvenil, el acogimiento familiar, las personas menores
de edad migradas solas y la participacién infantil, todo ello desde
una perspectiva de género.

A continuacion, se presenta el segundo bloque del capitulo,
en el cual se proponen dos actividades para abordar la perspecti-
va de género en la intervencién con infancia, adolescencia y fa-
milias en el contexto de la formacion universitaria. Estas activi-
dades facilitardn la integracion y el abordaje de los contenidos
de la capsula formativa multimedia «Perspectiva de género»
(Mateos y Rodriguez, 2023) de la coleccién «Prevencion de la
ceguera de género en la acciéon socioeducativa» publicada en
UBtv.!

3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estin disefiadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es auténoma, si bien se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacion de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

1. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/
prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa y en el Diposit Digi-
tal de la Universitat de Barcelona: https://hdl.handle.net/2445/198183.
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Actividad 1: «Cuando cae la venda, |la mirada cambia»

Objetivos

e Explorar los conocimientos previos del alumnado sobre la
perspectiva de género con enfoque interseccional.

e Cuestionar la mirada androcéntrica y heteronormativa repro-
ductora de desigualdades y de estereotipos de género.

Resultados de aprendizaje

e Interpretar qué es la perspectiva de género y cudles son sus
implicaciones para una practica profesional inclusiva con in-
fancia, adolescencia y familias.

e Analizar las actitudes, comportamientos y estructuras que
perpetian las desigualdades de género.

Contenidos

e Distincién entre la categoria sexo y la categoria género.

e Socializacién de género: estereotipos y estructuras reproduc-
toras de desigualdades.

¢ Identidades de género (cisgénero, transgénero y no binaria) y
expresion de género.

e Perspectiva de género e interseccionalidad.

e Estrategias y acciones con perspectiva de género para la ac-
cién socioeducativas.

Estrategia didactica

e Nube de palabras.

e Discusion dirigida.

e Visionado de la cipsula formativa.
e Estudio de caso.

Materiales y recursos necesarios

e Cipsula formativa multimedia «Capitulo 1. Perspectiva de gé-
nero» (Mateos y Rodriguez, 2023).2

e Ficha 1. El sentir de Valentina.

2. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/video/perspectiva-de-
genero y en el Diposit Digital de la Univesitat de Barcelona: http://hdl.handle.
net/2445/198061.
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Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad se estructura en dos partes: en la primera, se crea una
nube de palabras y se hace una reflexion sobre la perspectiva de
género; en la segunda, se visiona la capsula formativa «Capitulo 1.
Perspectiva de género», con el objetivo de establecer las bases sobre
qué es la perspectiva de género y sus implicaciones para una practi-
ca profesional inclusiva con infancia, adolescencia y familias.

b) Desarrollo

Primera parte

La persona docente inicia la actividad proponiendo al alumnado
la creacion de una nube de palabras. Esta permitird indagar so-
bre los conocimientos previos del alumnado respecto a la pers-
pectiva de género.

Para crear una nube de palabras de manera colaborativa, se
pueden utilizar diversas herramientas, como Mentimeter, WordArt
o Wooclap, entre otras. Se recomienda que la persona docente
tenga preparada previamente la pregunta en la herramienta se-
leccionada, de manera que, al iniciar la actividad, se pueda com-
partir directamente el codigo QR o el enlace para generar la nube
de palabras en el aula.

La pregunta planteada al grupo es la siguiente:

— ;Qué es para ti la perspectiva de género?

Al escanear el c6digo QR o acceder al enlace, se deben ingre-
sar palabras que permitan definir la perspectiva de género. Se su-
giere introducir al menos cinco palabras, y es posible agregar
tantas como se desee. Se puede indicar que, si lo desean, pueden
enfatizar algunas palabras repitiéndolas.

Mientras se introducen las palabras en la herramienta, se pro-
yecta en pantalla la nube de palabras generada en tiempo real.
De este modo, el grupo puede observar como se crea la nube de
forma colaborativa y, si lo considera pertinente, afiadir nuevas
palabras o repetir algunas para destacarlas.
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A partir de la nube de palabras, se reflexiona sobre las ideas y
conceptos asociados a la perspectiva de género. Para motivar la
reflexion y discusion sobre los conceptos que aparecen, se pue-
den plantear al alumnado algunas de las siguientes preguntas, o
bien adaptarlas segtin lo que surja en la nube de palabras:

- ;Qué palabras se repiten con mayor frecuencia? ;O cudl es la palabra
que aparece mds grande (y, por lo tanto, con mayor frecuencia) en la
nube de palabras?

— ;Hay alguna palabra que se asocia con estereotipos de género? ;Por
qué?

- ;Qué diferencia hay entre la categoria «sexo» y la categoria «género»?

— jAparecen palabras como igualdad, justicia o equidad? ; Qué represen-
tan estas palabras en el contexto de la perspectiva de género?

- ;Hay alguna palabra que sorprenda por su ausencia en la nube? ;Qué
podria indicar esto sobre nuestra concepcion colectiva del tema?

- ;Hay alguna palabra en la nube que refleje un desafio actual en nues-
tra sociedad en relacion con la igualdad de género?

- ;Como influye nuestra socializacion en las palabras que aparecen en la
nube?

— ;Estas palabras tienen un significado diferente segiin el contexto socio-
cultural y momento historico?

La persona docente puede complementar y clarificar los con-
ceptos con algunas de las definiciones que presenta este capitulo
en la seccion «La perspectiva de género».

Segunda parte
Tras la reflexion y debate, la persona docente proyecta la capsula
«Capitulo 1. Perspectiva de género» (Mateos y Rodriguez, 2023).?
Esta cdpsula tiene una duracién de 3 minutos y 17 segundos.
Esta disponible de forma abierta en versiones en castellano y ca-
talan, y cuenta con subtitulos para personas con dificultades au-
ditivas.

Tras el visionado del video, la persona docente pregunta al

grupo:

3. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/
prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa y en el Diposit Digi-
tal de la Univesitat de Barcelona: http://hdl.handle.net/2445/198061.
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— Si pudierais agregar nuevas palabras o enfatizar algunas para definir la
perspectiva de género, ;cudl seria y por qué?

La persona docente puede complementar o fomentar la apari-
cién de conceptos que el alumnado no haya incluido en la nube
de palabras, considerando el contenido tedrico presentado en la
primera seccion de este capitulo.

En la dltima parte de la actividad, la persona docente propo-
ne dividirse en grupos de 4-5 personas. Se les facilita la siguiente
situacion hipotética (se recomienda entregar a cada grupo una
impresion del texto o bien proyectarlo en pantalla):

Ficha 1. El sentir de Valentina

Valentina tiene 15 afios y esta en una etapa de exploracion y descubrimien-
to. Su curiosidad la lleva a cuestionar su identidad, y esta experimentando
cambios en su cuerpo, su forma de pensar, vestir y expresarse. Este proceso
de autodescubrimiento le resulta fascinante, pero no se siente identificada
con las etiquetas tradicionales de «hombre» 0 «mujer. Valentina se siente
mas comoda identificandose como no binaria, prefiriendo no encasillarse en
ninguna de las categorias de género tradicionales. Sin embargo, en su ho-
gar, su familia no entiende su necesidad de cuestionar esas etiquetas. Cons-
tantemente le dicen que esta en la edad del pavo y que esas ideas son solo
modas pasajeras de las personas jovenes de hoy, considerandolas banales y
radicales, fruto de la etapa vital que esta viviendo. Valentina se siente in-
comprendida y desearia que su familia pudiera ver la importancia de su
proceso de autodescubrimiento y respetar su identidad no binaria.

En pequeno grupo se les indica que reflexionen sobre las si-
guientes cuestiones:

- ;Qué sesgos presenta la familia de Valentina en cuanto a la compren-
sion de su vivencia de género?

- ;Por qué crees que la familia de Valentina considera su identidad no
binaria como una «moda pasajera»?

— ;Como crees que se siente Valentina al no ser comprendida por su fa-
milia? ;Qué impacto puede tener en Valentina que su familia no respe-
te su identidad de género?

- ;Qué podrias sugerir a la familia de Valentina para que puedan entender
y apoyar mejor su proceso de autodescubrimiento? Piensa qué estrategias
o intervenciones implementarias con la familia de Valentina para que
superen los estereotipos de género y reconozcan la experiencia de su hija.
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A modo de ejemplo, se facilitan algunas sugerencias para que
la persona pueda guiar al alumnado en pensar algunas implica-
ciones para la practica con relaciéon a qué estrategias e intervencio-
nes podrian realizar con la familia de Valentina:

e Disenar dindmicas que ayuden a la familia a reflexionar sobre
las razones detras de su rigidez respecto a los roles de género.

e Proporcionar recursos en los que puedan escuchar testimo-
nios de otras familias que hayan atravesado situaciones simi-
lares y como han superado esa vision binaria del género.

e Fomentar la comunicacion abierta y empatica entre Valentina
y su familia.

e Utilizar actividades creativas que promuevan la empatia y la
comprension de la diversidad de género.

e Plantear posibles derivaciones a equipos profesionales que
puedan acompanar a Valentina y a su familia en gestionar
cémo se sienten y mediar en la situacion familiar.

La persona docente puede brindar apoyo a los grupos cuando
sea necesario, ofreciendo orientaciones especificas. Es funda-
mental considerar el marco tedrico presentado en la primera sec-
cién de este capitulo para promover la reflexion y el analisis cri-
tico del caso.

Después de reflexionar y discutir en pequeno grupo, una per-
sona representante de cada grupo comparte con el resto del gru-
po las estrategias o intervenciones que proponen.

c¢) Consideraciones éticas
Para asegurar un entorno de aprendizaje inclusivo, respetuoso y
seguro durante la sesion de reflexién sobre la perspectiva de géne-
ro y su aplicacién en la practica profesional, es fundamental seguir
ciertas orientaciones éticas, las cuales se detallan a continuacion.
Es importante promover la reflexion critica, fomentando el ana-
lisis continuo sobre cémo la intervencién socioeducativa puede
reforzar o cuestionar las desigualdades de género y de qué mane-
ra estas se intersecan con otros ejes de desigualdad, utilizando
pedagogias feministas. Asimismo, resulta esencial identificar y
transformar los estereotipos de género, reconociendo y trabajando
activamente para modificar los valores, normas y prejuicios im-
plicitos en la practica socioeducativa.
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En el desarrollo de la actividad, debe evitarse la revictimizacion,
asegurando espacios de contencion emocional y un trato empa-
tico cuando alguien comparta o manifieste una situacion de dis-
criminacion. A tal fin, es fundamental conocer los protocolos y
recursos de la universidad y brindar el apoyo adecuado cuando
el alumnado lo solicite. Ademas, es necesario amplificar todas las
voces, garantizando que sean escuchadas y valoradas, de manera
que se promueva la inclusion y el respeto por las diferentes iden-
tidades y experiencias. Del mismo modo, disefiar experiencias
educativas relevantes permitira vincular el conocimiento con las
realidades del estudiantado y favorecerd una reflexion situada
sobre género y desigualdad.

Para reforzar un clima de respeto, es imprescindible garantizar
la inclusion y establecer normas claras contra actitudes, comenta-
rios o comportamientos sexistas, LGTBIQ+fobicos o discrimina-
torios de cualquier indole. Estas normas deben quedar explicita-
das en el plan docente o, al menos, en el desarrollo de las sesio-
nes. En este sentido, fomentar el didlogo y la comprension resulta
clave, evitando juicios morales, promoviendo diversas perspecti-
vas y utilizando un lenguaje no sexista, inclusivo y respetuoso
con cualquier diversidad presente en el aula. También es esencial
respetar la intimidad y la confidencialidad, asegurando el derecho
de cada persona a decidir cuando y con quién compartir deter-
minada informacién de caracter privado.

Finalmente, la intervencion ante actitudes discriminatorias debe
ser inmediata y asertiva, promoviendo una reflexiéon pedagogica
critica sobre estos comportamientos y sefialando sus consecuen-
cias. Cuando estos comentarios o actitudes sobrepasen la acciéon
pedagogica del profesorado y constituyan un hecho sancionable,
sera necesario activar el protocolo de la universidad. Es respon-
sabilidad de la persona docente velar porque estas situaciones
no se produzcan y, en caso de darse, erradicarlas con diligencia y
firmeza.

d) Conclusiones

La persona docente concluye la actividad subrayando la impor-
tancia de que los equipos profesionales que atienden a la infan-
cia, adolescencia y sus familias disefien acciones socioeducativas
que cuestionen y desafien la ceguera de género. Esto se logra al
revisar los estereotipos de género, los cuales han sido histérica-
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mente legitimados por una vision androcéntrica, sexista y hete-
ronormativa. Ademas, es fundamental que, en el contexto de
esta intervencion, se reconozca la diversidad de las familias y se
ofrezca acompanamiento para que puedan proporcionar una
educacion inclusiva, libre de estereotipos y respetuosa con todas
las diversidades. Todo ello debe articularse desde una mirada in-
terseccional, en la que el género se cruza con otros ejes de des-
igualdad.

e) Evaluacién
Para evaluar los resultados de aprendizaje desde una perspectiva
de género, se solicita al alumnado que, al finalizar la actividad
(o en una fecha posterior que determine la persona docente),
entregue una breve narrativa autoevaluativa. En esta narrativa,
deberan relacionar los aprendizajes obtenidos del caso con la
teoria feminista, incluyendo referencias a los textos complemen-
tarios facilitados para esta actividad, asi como a la cdapsula for-
mativa visionada y la ficha didactica* correspondiente. La perso-
na docente también cuenta con un amplio repertorio de referen-
cias bibliograficas del marco tedrico de este capitulo, que puede
seleccionar y proporcionar al alumnado para realizar esta eva-
luacién.

La narrativa autoevaluativa, de aproximadamente una pdgina,
sera valorada a partir de los siguientes indicadores:

e Capacidad de autocritica: evaluar la contribucion individual al
grupo y como esta se traduce en aprendizajes tras el trabajo
en equipo.

e Didlogo entre teoria y prdctica: relacionar los contenidos teori-
cos con el caso, mencionando teorias y referentes trabajados
en el aula o de interés personal.

e Reflexion sobre competencias de género: analizar las competen-
cias de género adquiridas y su aplicaciéon futura como profe-
sional en el dmbito socioeducativo.

e Identificacion de desacuerdos: expresar desacuerdos con algunos
aspectos o estrategias planteadas por el grupo.

® Propuestas de mejora: sugerir mejoras en las estrategias de in-
tervencion desde una perspectiva de género e interseccional.

4. Material (video y ficha) disponible en: http://hdl.handle.net/2445/198061
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Actividad 2: «Entre luces y sombras: un diario de género»

Objetivos

¢ Reflexionar sobre la inclusion de la perspectiva de género en las
acciones socioeducativas con infancia, adolescencia y familia.

e Autoevaluar la preparacion y comprension de esta perspectiva
de género en su formacién como futuras profesionales.

Resultados de aprendizaje

¢ Interpretar desde una mirada de género los contenidos, expe-
riencias y reflexiones generadas durante el desarrollo de la
asignatura sobre la accién socioeducativa con infancia, ado-
lescencia y familia.

e Valorar las propias capacidades y areas de mejora para inte-
grar la perspectiva de género en la futura practica profesional.

Contenidos

e Distincion entre la categoria sexo y la categoria género.

e Socializacién de género: estereotipos y estructuras reproduc-
toras de desigualdades.

¢ Identidades de género (cisgénero, transgénero y no binaria) y
expresion de género.

e Perspectiva de género e interseccionalidad.

e Estrategias y acciones con perspectiva de género para la inter-
vencion socioeducativa.

Estrategia didactica
e Diario reflexivo.

Materiales y recursos necesarios
e Ficha 2. Entre luces y sombras: guia para un diario de género.

Duracion estimada
Durante el desarrollo de la asignatura. Trabajo auténomo.

Desarrollo de la actividad

Observacion para la persona docente: esta actividad, a diferencia de
las otras actividades que se desarrollan en esta guia, tiene un ca-
racter transversal dentro de la asignatura en la que se implemen-
te. Dado que este capitulo proporciona un marco general sobre

46 | Desafiando Ia ceguera de género en la docencia universitaria



la perspectiva de género en la intervencion socioeducativa con
infancia, adolescencia y familia, el diario reflexivo permite al
alumnado integrar y profundizar en este enfoque de manera
continua a lo largo del curso, promoviendo, asi, la competencia
de género del alumnado en el campo de la intervencién. No se
trata de una actividad puntual, sino de una estrategia adaptable
a cualquier asignatura que aborde estos colectivos y desee incor-
porar la perspectiva de género en su desarrollo.

a) Introduccién
La actividad del diario reflexivo se introduce en el marco de la
asignatura como una herramienta de aprendizaje que acompana
al alumnado a lo largo del curso.® Su propésito es fomentar la
reflexion sobre la inclusion de la perspectiva de género en la in-
tervencion socioeducativa con infancia, adolescencia y familia.
Mediante la reflexién continua, esta actividad permitira anali-
zar criticamente la integracién de este enfoque en la practica so-
cioeducativa y tomar conciencia de las capacidades y areas de
mejora necesarias para futuras intervenciones, promoviendo una
formacién en el alumnado mas reflexiva y comprometida con la
igualdad de género.

b) Desarrollo

La persona docente entregara al alumnado la ficha 2, «Entre lu-
ces y sombras: guia para un diario de género», y proporcionara
las instrucciones necesarias para que, a partir de esta guia, elabo-
ren de manera auténoma su diario reflexivo. Este diario se desa-
rrollard en paralelo con la asignatura y formara parte del trabajo
auténomo previsto en el curso.

El diario, en este contexto, serd un documento en el que el
alumnado seleccionara algunos de los temas abordados en la
asignatura y reflexionara sobre como disenar acciones socioedu-
cativas en ese dmbito, contexto y colectivo, incorporando la
perspectiva de género.

La persona docente puede optar por tres maneras de estructu-
rar el diario reflexivo:

5. Se recomienda que esta actividad pueda formar parte de las evidencias evalua-
tivas del plan docente de la asignatura.
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1. Incluir todo el contenido de la asignatura: el alumnado reflexio-
na sobre todos los temas abordados en el plan docente a lo
largo del curso.

2. Definir temas especificos o experiencias concretas: la persona do-
cente selecciona y especifica qué temas o experiencias de aula
deben tratarse en el diario, asegurando que las reflexiones se
centren en aspectos clave de la asignatura. Si se pretende re-
flexionar sobre situaciones de aprendizaje que ha experimen-
tado directamente el alumnado, es interesante poder consen-
suar previamente con ellos y ellas las situaciones y temas de
reflexion, por la relevancia de los aprendizajes significativos
que ofrece la experiencia.

3. Permitir eleccion de temas por parte del alumnado: la persona do-
cente proporciona orientaciones generales y cada estudiante
elige, dentro del conjunto de temas de la asignatura, aquellos
sobre los que desea reflexionar. En este caso, se recomienda
que se indique cuantos temas deben abordarse para garanti-
zar un enfoque estructurado y coherente.

Desde este enfoque, e independientemente de la estructura
elegida, el diario no implica necesariamente una escritura «dia-
ria», tal como sefala Zabalza (2011). Su propdsito no es la mera
repeticién o el resumen del contenido trabajado en el aula, sino
servir como una herramienta de reflexion que permita al alum-
nado analizar de manera critica y profunda los temas abordados
en la asignatura, su aplicacién en la intervencién socioeducativa
y las estrategias para integrarlos desde la perspectiva de género
en su futura practica profesional.

Por ello, en la guia para la elaboracion del diario de género (fi-
cha 2, «Entre luces y sombras: guia para un diario de género») se
propone una estructura y una serie de preguntas generales que fa-
cilitan la reflexion y el cuestionamiento de la ceguera de género en
cualquier tema o ambito relacionado con la intervencién socio-
educativa con infancia, adolescencia y familia. Al mismo tiempo,
se invita al alumnado a autoevaluar su preparacion y comprension
para abordar estos temas desde la perspectiva de género en el mar-
co de su futura practica profesional. El desafio a la ceguera de gé-
nero se inicia en el momento en que el alumnado comienza este
proceso de reflexion, cuestionamiento y valoracion, reconociendo
las desigualdades y buscando transformar sus enfoques y practicas.
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Ficha 2. Entre luces y sombras: guia para un diario de género

Objetivos del diario reflexivo

- Reflexionar sobre la inclusion de la perspectiva de género en las acciones
socioeducativas con infancia, adolescencia y familia.

- Autoevaluar la preparacion y comprension de esta perspectiva de género
en su formacion como futuras profesionales.

Aspectos formales

- Extension: entre 5000-6000 palabras como maximo.

- Citas y referencias bibliograficas con estilo APA (version con nombre de pila).
- Escritura en primera persona.

- Tono formal y accesible.

- Lenguaje inclusivo.

Formato del diario

El formato del diario reflexivo es digital, libre y multimodal. Esto significa
que, ademas de la narrativa escrita, puedes enriquecer tu texto con otros
soportes multimedia, como imagenes, audios o videos. Por ejemplo, puedes
incluir una foto que ilustre un punto importante o un enlace a un podcast
breve que hayas grabado como sintesis de una reflexion.

Es importante que los elementos multimedia sean concisos y relevantes. Por
ejemplo, los audios y videos no deben exceder los 3 minutos de duracion.
Ademas, asegurate de que el diario mantenga un equilibrio adecuado entre
la narrativa escrita y los elementos multimedia, evitando que estos ultimos
dominen el contenido.

Estructura

- Introduccion: presenta brevemente el tema sobre el que reflexionaras.

- Desarrollo: describe el tema desde un enfoque de género. Puedes utilizar
citas bibliograficas cuando lo consideres oportuno. En esta descripcion
también puedes incluir elementos asociados a tus pensamientos y senti-
mientos.

- Analisis: reflexiona sobre el tema desde la perspectiva de género, dialo-
gando a su vez con la literatura cientifica/académica de los estudios de
género en educacion. Para ello, te sugerimos algunas preguntas que pue-
den orientarte en este proceso: §Codmo se estan abordando las diferencias
de género en el tema tratado? ;/Qué estereotipos de género estan presen-
tes y cdmo pueden ser desafiados? ;Como afectan las intersecciones de
género con otros ejes de opresion (etnia, cultura, clase social, etc.) en las
experiencias descritas? ;Qué cambios podrias proponer para hacer las in-
tervenciones mas inclusivas y equitativas? ;Como puedes aplicar lo
aprendido sobre la perspectiva de género en tu futura practica profesio-
nal? ;Cuales son tus fortalezas y debilidades? ;Qué retos te planteas?
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— Conclusion: resume tus reflexiones y plantea preguntas o temas para fu-
turas entradas en el diario o para continuar indagando en tu aprendizaje
dentro y fuera del aula. Asimismo, indica en qué medida consideras que
has adquirido una mejor competencia de género como futurofa profesio-
nal en el ambito de la intervencion socioeducativa.

Orientaciones para realizar una buena «entrada» o aportacion en tu diario

Puedes desarrollar tu narrativa en distintos niveles:

- Nivel descriptivo: en este nivel, debes narrar el tema abordado y describir
como este se relaciona e interseca con la variable de género, exponiendo
de manera clara y objetiva los puntos clave.

- Nivel relacional: aqui, ademas de describir el tema, deberas conectar lo
aprendido con tus propias experiencias y conocimientos previos. Es im-
portante que expliques el «por qué» de lo que argumentas y desde «ddn-
de» lo argumentas, reflexionando sobre como tu «yo personal» se interre-
laciona con tu «yo profesional».

- Nivel reflexivo: en este nivel, ademas de la descripcion y la conexion con
otras experiencias, se espera que hagas una reflexion mas profunda. Esto
incluye un analisis de tus fortalezas y debilidades como futuro o futura
profesional para abordar una intervencion socioeducativa con perspectiva
de género, la identificacion de retos futuros y la discusion de propuestas,
basandote en las recomendaciones de la literatura cientifica sobre el
tema.

Cada nivel te permitira desarrollar una reflexién mas rica y completa sobre
los contenidos, ayudandote a integrar la perspectiva de género de manera
critica y fundamentada en tu futura practica profesional.

c¢) Consideraciones éticas

Para asegurar un entorno de aprendizaje inclusivo, respetuoso y
seguro durante la elaboracion del diario reflexivo, es fundamen-
tal seguir ciertas orientaciones éticas que guiardn tanto al alum-
nado como a la persona docente en este proceso. A continua-
cién, se presentan las consideraciones clave:

e Es imprescindible respetar la confidencialidad y privacidad de
las experiencias y reflexiones compartidas en el diario. La per-
sona docente debe garantizar que toda la informacién perso-
nal y sensible se maneje con la maxima discrecién y no se di-
vulgue sin el consentimiento del alumnado.

e Ademas, se debe abordar siempre los temas con respeto y sensi-
bilidad, reconociendo la diversidad de experiencias y perspec-
tivas del alumnado. Es fundamental evitar comentarios o jui-
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cios que puedan resultar ofensivos o discriminatorios, crean-
do, asi, un ambiente seguro para la reflexion.

El diario reflexivo debe ser entendido como un espacio seguro
para el trabajo individual, donde el alumnado pueda expresar
sus pensamientos, emociones y didlogos con la teoria con la
certeza de que serdn tratados con respeto y confidencialidad.
La persona docente tiene la responsabilidad de fomentar este
entorno seguro, prestando atencion a cualquier senal de inco-
modidad y ofreciendo apoyo cuando sea necesario.

En cuanto al uso responsable de los materiales multimedia, se
debe asegurar que los elementos multimedia como imagenes,
audios y videos sean pertinentes y respetuosos. Se recomen-
dara evitar el uso excesivo de estos recursos, que podria des-
viar la atencién de la narrativa escrita. Asimismo, es impor-
tante reconocer la autoria de cualquier contenido multimedia
vinculado al diario.

Es igualmente importante promover una reflexion critica y
constructiva sobre los temas tratados. La persona docente debe
alentar al alumnado a cuestionar y analizar sus propias per-
cepciones y las de los demas, favoreciendo, asi, un aprendiza-
je profundo y significativo.

Si durante la elaboracion del diario surgen situaciones inapro-
piadas o discriminatorias, la persona docente debe intervenir
de manera inmediata y adecuada, actuando con la diligencia ne-
cesaria para garantizar que el entorno se mantenga respetuoso.
Otro aspecto fundamental es la proteccion de datos sensibles.
Los diarios pueden incluir informacién personal y, en algu-
nos casos, datos sensibles, tales como referencias a la orienta-
cién sexual, el origen étnico o racial, la identidad de género,
la salud, las creencias o las experiencias de vida. La persona
docente debe tener presente la normativa de proteccién de
datos, tratando estos datos con maxima confidencialidad y
respeto. En todo momento, la revision del diario debe cen-
trarse en el proceso reflexivo del alumnado y no en el conte-
nido relacionado con esos datos sensibles.

Finalmente, en la evaluacion de los diarios reflexivos, la persona
docente debe actuar con imparcialidad y respeto, reconocien-
do el esfuerzo y la honestidad del alumnado en sus reflexio-
nes personales. La evaluacién debe basarse en el proceso de
reflexién y no en los datos personales compartidos.
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d) Conclusiones

El diario reflexivo permite revisar aspectos de la esfera personal
que, a menudo, permanecen en las sombras, invisibles, pero que
inciden inevitablemente en la practica profesional (Zabalza,
2011). Estos elementos, que no siempre se abordan en la forma-
cién académica, pueden influir en las intervenciones y enfoques
futuros. De este modo, si buscamos formar profesionales capa-
ces de intervenir desde la perspectiva de género, no podemos ig-
norar esas sombras; debemos reconocerlas, reflexionar sobre
ellas y potenciar las luces, integrando esta comprensién en nues-
tra practica.

e) Evaluaciéon

Para evaluar el diario reflexivo se realizara a partir de tres niveles
de narrativa que se pueden dar. Tener de referencia estos tres ni-
veles permite a la persona docente valorar la profundidad y cali-
dad de la reflexién del alumnado. A continuacién, se presentan
los criterios para cada nivel:

Nivel descriptivo (0-10)

Se evaluara la claridad y la precisién en la descripcién del tema
abordado, asi como la capacidad para identificar y explicar cémo
se relaciona este con el eje «género». Se valorara positivamente la
exposicion objetiva y coherente de los puntos clave, mostrando
una comprensién profunda del tema tratado.

Criterios a valorar:

e Claridad y precision en la descripcion.

e Identificacion y explicacion de la relacion del tema con el eje
género.

e Coherencia y rigor en la exposicién de los puntos clave.

Nivel relacional (0-10)

Se valorard la capacidad para conectar el contenido aprendido
con experiencias y conocimientos previos, explicando el «por
qué» de lo argumentado y desde «dénde» se argumenta. Tam-
bién se evaluara la reflexion sobre la interrelacion entre el «yo
personal» y el «yo profesional», analizando de forma critica
como las vivencias personales impactan en la futura practica
profesional.
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Criterios a valorar:

e Conexion con experiencias y conocimientos previos.

e Explicacion del «por qué» y «desde donde» de lo argumentado.

e Reflexion critica sobre la interrelacion entre el «yo personal» y
el «yo profesional».

Nivel reflexivo (0-10)

En este nivel, se evaluara la capacidad para realizar un analisis
profundo de las fortalezas y debilidades en relacion con la pre-
paracion para llevar a cabo una intervencién socioeducativa con
perspectiva de género. Ademads, se valorara la identificacion de
retos futuros y la discusion de propuestas basadas en la literatura
cientifica/académica, demostrando una reflexion compleja sobre
el enfoque de género en la practica profesional.

Criterios a valorar:

e Analisis de fortalezas y debilidades personales en relacion
con la intervencién con perspectiva de género.

¢ Identificacion de retos futuros y propuestas basadas en la lite-
ratura cientifica/académica.

e Profundidad y coherencia en la reflexion critica.

Escala de valoracion

0-3: nivel muy bdsico o insuficiente.

4-6: nivel medio, con dreas de mejora.

7-8: nivel bueno, con reflexiones claras y bien argumentadas.
9-10: nivel excelente, reflexion profunda, con conexiones claras
y bien fundamentadas, tanto personales como profesionales.

4. Conclusion

Este capitulo invita a tomar conciencia y asumir el reto de desa-
fiar la ceguera de género que todavia atraviesa muchas acciones
socioeducativas. Incorporar una perspectiva de género e intersec-
cional no debe entenderse como un anadido, sino como una
responsabilidad fundamental para avanzar hacia practicas mas
justas, equitativas y respetuosas con la diversidad.

Reconocer y poner en cuestion los sesgos androcéntricos, se-
xistas, heteronormativos y coloniales en el ejercicio profesional
resulta imprescindible para construir respuestas socioeducativas
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mas conscientes y transformadoras, alineadas con los derechos
de la infancia, la adolescencia y sus familias. Formarse en esta
mirada critica es, en definitiva, un compromiso ético y de justicia
social con una accion socioeducativa verdaderamente inclusiva.
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2

Acogimiento residencial con
perspectiva de género

JuLIO RODRIGUEZ-RODRIGUEZ Y NURIA FUENTES-PELAEZ

1. Introduccion

Este capitulo de la guia practica ofrece una aproximacion al aco-
gimiento residencial, una medida de proteccién dirigida a la in-
fancia y adolescencia en situacion de desamparo. La incorpora-
cién de la perspectiva de género en la atencion socioeducativa en
este ambito ha de garantizar la igualdad, la proteccion de los de-
rechos de la infancia y la adolescencia, y contribuir a la mejora
de la practica profesional.

En la primera seccion, se presenta el marco teérico, que desa-
rrolla los conceptos centrales relacionados con el acogimiento
residencial como medida de proteccion a la infancia y la adoles-
cencia, la ceguera de género en el sistema de proteccién, el pa-
pel del género en la vivencia del acogimiento residencial, y la
accién socioeducativa con perspectiva de género. Esta base con-
ceptual ha de permitir a la persona lectora conocer y compren-
der los elementos criticos que configuran el marco interpretati-
vo de la practica profesional en el acogimiento residencial. Es-
tos contenidos son basicos para cuestionarse las practicas
socioeducativas desde la perspectiva de género y proponer estra-
tegias que desafien la ceguera de género en este dmbito de inter-
vencion.

En la segunda seccion, se proponen dos actividades practicas
disenadas para fomentar la reflexion y la autoevaluacion:
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e Actividad 1: pretende identificar los estereotipos de género y
sus repercusiones en el bienestar infantil en la vida cotidiana
de ninas, ninos y adolescentes en el acogimiento residencial y
en la practica socioeducativa. A través del visionado de un vi-
deo (capsula formativa) y unas preguntas reflexivas se busca
promover el andlisis de las intervenciones socioeducativas
para abordar estos estereotipos y promover la igualdad de gé-
nero en los centros residenciales.

e Actividad 2: consiste en el disefio de un proyecto educativo
individual (PEI) con perspectiva de género, aplicado a la si-
mulacién de un caso en el contexto de acogimiento residen-
cial. A través de esta simulacion, se abordan los desafios prac-
ticos que supone la elaboracién de los planes educativos indi-
vidualizados contemplando la perspectiva de género.

Estas actividades permiten aplicar los conocimientos tedricos
adquiridos, e invitan a una reflexion sobre el papel de la pers-
pectiva de género en la practica socioeducativa en el ambito del
acogimiento residencial.

2. Marco teorico

2.1. La perspectiva de género en acogimiento
residencial: una cuestion de justicia social

El acogimiento residencial es una medida de proteccién a la in-
fancia y a la adolescencia en situacion de desamparo, que impli-
ca la separacion de la nina, nino o adolescente de su ntcleo fa-
miliar de origen para que, de manera temporal, conviva en una
institucion residencial o centro que dé cobertura material y edu-
cativa a sus necesidades (Rodriguez y Mateos, 2022). Los datos
estadisticos de 2025 muestran que en Catalunya hay 8867 ninas,
ninos y adolescentes en el sistema de proteccién con una medi-
da de proteccién vigente (Direccié General d’Atenci6 a la Infan-
cia i '’Adolescencia [DGAIA], 2025). Del total, el 59,2% (5.249)
se encuentra en acogimiento residencial, lo que confirma que
esta es la medida mas frecuente dentro del sistema. Catalunya,
ademas, es la comunidad auténoma con mayor niimero de cen-
tros y plazas residenciales del Estado (18,9%), seguida por An-
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dalucia (16,3%) y Euskadi (8,9%) (Poole et al., 2025). A pesar
de ser una medida muy utilizada en nuestro contexto, no esta
exenta de controversia (Cruz, 2011; Ferndndez del Valle, 2009;
Van IJzendoorn et al., 2020).

Como medida de proteccién, el acogimiento residencial estd
indicado principalmente cuando no es posible un acogimiento
familiar (en familia extensa o en familia ajena) (articulo 172 del
Codigo Civil, introducido por la Ley 26/2015, de 28 de julio). El
acogimiento residencial ha de constituir un entorno seguro, que
ofrezca experiencias positivas y proporcione referentes educati-
vos que fomenten la responsabilidad, favoreciendo la inclusion
de las ninas, ninos y adolescentes en los diferentes contextos so-
ciales (Alonso et al., 2008; Ciurana, 2016; DGAIA, 2022; Rodri-
guez y Mateos, 2022).

El centro residencial representa un espacio de convivencia
grupal y estructurado en un marco institucional, en contraste
con los ntcleos familiares. En este sentido, dicha medida de pro-
teccion ha de ser especialmente sensible al género (Rodriguez y
Mateos, 2023), dado que en las instituciones sociales y educati-
Vvas se encuentran presentes sesgos y estereotipos de género (Ca-
bellos et al., 2019; Martin, 2017).

Ademas, diversos estudios muestran que chicos y chicas pre-
sentan necesidades y problemadticas diferenciadas a lo largo de
todo el proceso de acogimiento residencial: desde los motivos
de ingreso, la estancia, y la salida del recurso, hasta los proble-
mas emocionales, conductuales y de salud mental. Estas diferen-
cias evidencian la necesidad de intervenciones adaptadas desde
una perspectiva de género, ya que la atencién estdndar puede no
responder adecuadamente a las necesidades especificas de las ni-
fas, especialmente en ambitos como la salud mental y la gestién
emocional (Martin, 2015; Rodriguez, 2022).

Anadido a la anterior, diferentes estudios (Lopez et al., 2023,
2024) identifican situaciones de discriminacién a la infancia y
adolescencia LGTBIQ+ en acogimiento residencial, quienes pue-
den experimentar acoso y falta de apoyo relacionado con su
identidad de género u orientacién sexual, lo que se traduce en
impactos negativos en su salud fisica y mental.

En este contexto residencial de proteccion a la infancia, la
persona profesional es un eje fundamental (Bautista-Cerro y Me-
lendro, 2011; Ciurana, 2016; De la Herrdn et al., 2008; Mateos
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et al., 2018). Por ello, cuidar la relacién entre el personal socio-
educativo y las ninas, ninos y adolescentes, asi como garantizar
una buena formacién y capacitacién profesional (Bautista-Cerro
y Melendro, 2011; Melendro et al., 2014), son aspectos funda-
mentales para asegurar su bienestar y desarrollo integral. En esta
linea, y dado que una mejor formacién favorece una mejor prac-
tica profesional (Lazaro et al., 2020; Steels y Simpson, 2017),
resulta imprescindible que los equipos profesionales se formen
en perspectiva de género (Mateos et al., 2021). A lo anterior hay
que anadir que, ademas, la perspectiva de género en este ambito
estd incluida en los estindares de calidad desde hace ya mas de
una década (Ferndndez del Valle et al., 2012). Sobre este tema,
en la actualidad, contamos con una concrecién mas detallada de
esta perspectiva, que incluye el respeto a los derechos, la preven-
cién de relaciones abusivas entre iguales o por parte de referen-
tes adultos, la convivencia segura, la abogacia social y la educa-
cion afectivo-sexual integral. Todos estos elementos han sido re-
cogidos en el articulo 30 de la actual Ley Organica 8/2021 de
proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la vio-
lencia (LOPIVI), asi como en la guia para incorporar la perspec-
tiva LGTBIQ+ en el sistema de proteccion a la infancia en Cata-
lunya (DGAIA, 2022).

En resumen, la incorporacion de la perspectiva de género en
acogimiento residencial es una cuestion de justicia social, por-
que como posicionamiento critico, analitico y transformador, la
perspectiva de género ha de ser capaz de visibilizar las desigual-
dades desde sus diferentes ejes, garantizar el respeto a los dere-
chos de la infancia y la adolescencia, repensar los diferentes re-
cursos residenciales para que se conviertan en verdaderos espa-
cios de convivencia seguros e inclusivos, y mejorar la formacién
y la practica de los equipos profesionales.

2.2. Ceguera de género en el acogimiento residencial

En conjunto, hay mds nifios que nifas en acogimiento residen-
cial: un 64% son nifios y un 36% nifnas (Ministerio de Derechos
Sociales Agenda, 2030, 2024). En el entorno residencial, al igual
que en otros entornos sociales y educativos, se generan las expec-
tativas y las maneras de entender las cuestiones vinculadas al gé-
nero (Rocha, 2017). No en vano, las identidades personales se
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van construyendo en la relaciéon con las demas personas con las
que se convive. Como cualquier organizacion social, el género es
un factor que considerar en el funcionamiento de un recurso re-
sidencial. Por ejemplo, aunque hay evidencias de que las cosas
estdn cambiando, las mujeres siguen predominando en los roles
vinculados al bienestar o el cuidado de la infancia mientras que
los hombres ocupan los cargos superiores, como el de direcciéon
en los centros residenciales (O’'Neill, 2008). Por otra parte, en
los centros residenciales, las nifias, nifios y adolescentes convi-
ven y realizan toda una serie de actividades cotidianas, educati-
vas y de ocio. Durante estas actividades, los sesgos y estereotipos
se pueden manifestar en relacion con los juguetes, la asignacién
de las tareas cotidianas, la forma de vestir, el tipo de relacion y de
comportamiento, asi como los permisos para practicar deportes
o llevar a cabo determinadas actividades, como también puede
evidenciarse en otros entornos sociales y educativos (Alvarez-
Cueva et al., 2021; Colas Bravo y Villaciervos, 2007).

Estas experiencias cotidianas en los recursos residenciales no
son ajenas al modelo binario dominante que estructura la cons-
trucciéon de identidades. Desde un modelo binario del sexo y el
género, la construccion de la identidad masculina y femenina
tiene unas diferencias marcadas. Asi, los estereotipos respecto a
la feminidad arrojan caracteristicas como expresividad, depen-
dencia, sensibilidad, obediencia, inseguridad, y fragilidad, entre
otras. Por contra, los estereotipos respecto de la masculinidad
proporcionan una imagen de independencia, racionalidad, em-
prendimiento, seguridad, fortaleza e inteligencia, entre otros
(Rocha, 2017). Estos estereotipos afectan por igual a nifias, ni-
nos y adolescentes, e influyen en la infancia y adolescencia en
situaciones de vulnerabilidad, porque pueden haber estado mas
expuestos a estos estereotipos y haberlos normalizado (O’Neill,
2008). Un ejemplo de ello son los hallazgos de Ortega et al.
(2024), que constatan que las y los adolescentes que han estado
en acogimiento residencial presentan mayores niveles de sexis-
mo benévolo, una forma de discriminacién que, aunque se ex-
presa mediante actitudes aparentemente positivas (como la idea
de que las mujeres deben ser protegidas por los hombres), en
realidad refuerza estereotipos tradicionales y desigualdades de
género. Ademads, muestran una percepciéon moderada o elevada
de la violencia psicolégica contra las mujeres, lo cual indica que,
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si bien identifican ciertos comportamientos como violentos, atin
tienen dificultades para reconocer otras formas sutiles de violen-
cia en las relaciones de pareja.

Por otra parte, los estudios indican diferencias de género. Por
ejemplo, las chicas muestran una mejor adaptacién tanto a la
institucién residencial como a la escuela. Por otro lado, los chi-
cos obtienen mejores resultados en el proceso de transicién a la
vida adulta en comparacion con las chicas (Martin, 2017). Des-
de el punto de vista relacional, las chicas manifiestan recibir mas
afecto que los chicos, tanto de sus iguales como de los referentes
adultos (Martin, 2011), siendo los chicos mds retraidos y con
menos habilidades adaptativas (Delgado, 2012). No obstante,
los chicos tienen mayor sensacion de confianza con los iguales
en el ambito escolar (Martin, 2011) y obtienen mayor satisfac-
cién en sus relaciones interpersonales (Delgado, 2012). Chicasy
chicos reciben apoyos diferentes del personal educativo, las y los
companeros en el centro residencial y los iguales en la comuni-
dad (Gonzilez-Navasa y Martin-Cabrera, 2020; Sonderman
etal., 2021).

Ademas, a la hora de expresar emociones y comportamientos,
en acogimiento residencial también existen diferencias entre chi-
cos y chicas. Asi, los chicos adolescentes expresan mayor agresivi-
dad con conductas externalizantes, mayores niveles de hiperacti-
vidad y déficit de atencion, menor tendencia al aislamiento y au-
toestima mas baja. En cambio, las chicas adolescentes muestran
mas agresividad relacional, mayores problemas conductuales y
de ejecucién, problemas de depresion y control de la ira, y ten-
dencia al aislamiento (Fernandez-Daza y Ferndndez-Parra, 2017;
Martinez et al., 2017; Vaillo et al., 2021; Van Vit et al., 2013).

Finalmente, la infancia y adolescencia LGTBIQ+ tiene una vi-
vencia del acogimiento residencial atravesada por una realidad
que a menudo no se ajusta a las normas binarias de género,
como la division entre lo masculino y lo femenino. Es decir, el
acogimiento residencial suele estar organizado y gestionado so-
bre ideas binarias de género (como habitaciones separadas por
sexo, normas diferenciadas por género, expectativas sobre com-
portamientos o expresiones...). Esto podria hacer que las nifas,
ninos y adolescentes LGTBIQ+ experimenten estos espacios
como excluyentes o poco seguros, porque no se sienten recono-
cidas en esas categorias binarias. Por tanto, es necesario revisar
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las practicas institucionales desde una perspectiva inclusiva.
A pesar de que no hay datos unificados a nivel mundial, se esti-
ma que la infancia y la adolescencia LGTBIQ+ esta sobrerrepre-
sentada en el sistema de proteccién (Lopez et al., 2022), debido
al rechazo y la victimizacion que todavia experimentan y que
hace que esta infancia y adolescencia se encuentre en situacién
de mayor vulnerabilidad (McCormick et al., 2017). Los estudios
senalan, ademas, que suelen cambiar mas de recurso residencial,
estan mas expuestos a situaciones de discriminacion y violencia
dentro del propio sistema de proteccion, y suelen transicionar a
la vida adulta con una preparacién insuficiente en comparacion
con los chicos y chicas cisheterosexuales (Lopez et al., 2024).
Dado que la infancia y adolescencia LGTBIQ+ tiene unas necesi-
dades especiales, por el hecho de estar fuera del sistema cishete-
ronormativo, el vinculo con las y los profesionales socioeducati-
vos puede constituir un espacio de seguridad que les permita te-
ner experiencias de apoyo, comprensién y aceptacion (Georgieva
et al.,, 2024; Lopez et al., 2023; 2024; Schaub et al., 2024). Asi-
mismo, los estudios sefialan, por un lado, la importancia de una
practica reflexiva que permita asegurar la mejor intervencioén so-
cioeducativa que se les pueda ofrecer, inclusiva, antidiscriminati-
va y antiopresiva (Sutherland, 2009). Y, por otro, remarcan la
importancia de la formacion especifica del personal socioeduca-
tivo para la mejora de la calidad del acompanamiento a estas
ninas, ninos y adolescentes LGTBIQ+ (Lindroth et al., 2025).

Esta falta de conciencia critica sobre las dinamicas de género
que se dan en los entornos residenciales de proteccion a la infan-
cia puede interpretarse como una forma de ceguera de género,
que limita su capacidad para detectar y cuestionar las desigual-
dades y violencias normalizadas.

2.3. Accidn socioeducativa con perspectiva
de género en el acogimiento residencial

El recurso residencial es un espacio de convivencia y de sociali-
zacion, de tal manera que integrar la perspectiva de género ha de
permitir abordar estas manifestaciones diferenciadas de género.
Ademas, la perspectiva de género implica también prevenir la
victimizacion de las ninas, ninos y adolescentes que han crecido
en entornos familiares disfuncionales y que, posteriormente,
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han estado en acogimiento residencial, como senalan Ortega
et al. (2024).

A partir de las aportaciones de Fernandez (2023), Garcia
(2009), Green (2005), Lancot (2018), Martin et al. (2025) y Ro-
cha (2017), podemos pensar que una vision critica del género en
el contexto del acogimiento residencial puede ofrecer diversos
beneficios, entre los que destacarian:

e Favorecer que toda la infancia y adolescencia acogida en cen-
tros residenciales pueda expresar con libertad sus emociones
mas alla de los roles tradicionales.

¢ Realizar una asignacion de las tareas cotidianas mas justa, evi-
tando que las responsabilidades tradicionalmente feminiza-
das recaigan solamente en las ninas.

e Promover la participacion equitativa de toda la infancia y
adolescencia acogida en los espacios grupales (como las
asambleas y otros espacios de participacion grupal).

e Visibilizar referentes femeninos en actividades y profesiones
tradicionalmente masculinizadas.

e Utilizar el lenguaje inclusivo en los espacios de comunicacion
visibles.

e Identificar las actitudes sexistas sutiles y hostiles en la infan-
cia y adolescencia.

e Crear espacios seguros para que toda la infancia y adolescen-
cia pueda abordar con el equipo educativo sus necesidades y
problematicas especificas en relacion con las situaciones de
vulnerabilidad y los riesgos que las han llevado a una situa-
cion de desamparo.

e Proporcionar formacién en educacién afectivo-sexual integral,
atendiendo tanto a las necesidades especificas de la adolescen-
cia como a las demandas formativas de las y los profesionales
en torno a cuestiones relacionadas con el género, el sexo (a me-
nudo confundidas) o sobre la diversidad sexual, entre otras.

Finalmente, es preciso destacar la necesidad y la importancia
de esta mirada de género en relacion con la infancia y adolescen-
cia LGTBIQ+ en el sistema de proteccién, dado que la situacién
de vulnerabilidad que ha motivado el desamparo puede verse
acrecentada, entre otras, por estar fuera de la norma cishetero-
normativa, por un lado, y por la falta de formacién especifica de
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los equipos profesionales, por otro. Como sefala Lopez et al.
(2023), un 15% de la adolescencia en acogimiento residencial se
identifica como parte del colectivo LGTBIQ+ (el 12% de la po-
blacion espafiola adulta se identifica como persona LGTBIQ+
[Ipsos, 2023]). Es decir, hay una sobrerrepresentacién de la in-
fancia y adolescencia LGTBIQ+ en el sistema de proteccion, si
bien los estudios también sefialan su invisibilidad, atendiendo a
diferentes factores institucionales (Lopez et al., 2022). Por este
motivo, la Direccié General d’Atenci6 a la Infancia i I'’Adolescen-
cia de Catalunya (DGAIA, 2022), Kutassy et al. (2023) y Lopez et
al. (2022, 2023, 2024) proponen una serie de recomendaciones:

e Conocer la legislacién autonémica y estatal en materia de de-
rechos de la infancia y adolescencia LGTBIQ+.

e Colaborar con entidades y organizaciones LGTBIQ+ para ha-
cer derivaciones si se considera oportuno (abordar la homo-
fobia interiorizada, asistir a espacios ladicos especializados
en infancia y adolescencia LGTBIQ+, etc.).

e Utilizar un enfoque interseccional para entender la diversidad
de identidades orientaciones, asi como las vulnerabilidades
que afectan a esta infancia.

e Generar espacios seguros, acogedores e inclusivos para la in-
fancia y la adolescencia LGTBIQ+, que les permitan hablar de
sus necesidades, teniendo en cuenta su opinién en la creacion
de estos espacios.

e Promover la formacién de los equipos profesionales en mate-
ria de educacién afectivo-sexual integral, y la reflexién en
cuanto a actitudes manifiestas y sutiles, asi como los propios
prejuicios en relacién con la diversidad y las identidades no-
normativas.

e Revisar las estrategias de comunicacion interpersonales e ins-
titucionales, para adecuar el lenguaje a la realidad de la infan-
cia, utilizando vocabulario inclusivo y respetando las identi-
dades y las orientaciones, asi como la utilizacién de pronom-
bres personales.

e Evitar actitudes y comportamientos que puedan llevar a la re-
traumatizacion y la revictimizacion, y mantener el respeto y
la confidencialidad sobre la orientacion, identidad y caracte-
risticas sexuales de la infancia, tanto en el entorno profesio-
nal como en la relacién con las familias.
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A continuacion, se presenta el segundo bloque del capitulo,
en el que se proponen diversas actividades para abordar la tema-
tica del acogimiento residencial con perspectiva de género. En
este bloque, se desarrollaran actividades que facilitaran la inte-
graciéon y el abordaje de los contenidos de la capsula formativa
multimedia «Acogimiento residencial con perspectiva de géne-
ro» (Rodriguez y Mateos, 2023) de la coleccién «Prevencion de
la ceguera de género en la accion socioeducativa» publicada en
UBtv.!

3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estan disenadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es auténoma, si bien se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacion de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

Actividad 1: «cRompiendo moldes de género
en el acogimiento residencial. Reflexiones
criticas en torno a los roles de géneron»

Objetivos

¢ Analizar las repercusiones de los estereotipos de género en la
vida cotidiana y el bienestar de las nifias, nifios y adolescen-
tes, asi como también en la practica del personal socioeduca-
tivo en acogimiento residencial.

e Reflexionar sobre las posibilidades de intervencién socioedu-
cativa para el abordaje de los estereotipos de género y la pro-
mocion de la igualdad de género en el contexto de acogi-
miento residencial.

1. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/
prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa y en el Diposit Digi-
tal de la Universitat de Barcelona: http://hdl.handle.net/2445/198062
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Resultados de aprendizaje

¢ Identificar estereotipos de género en el ambito del acogimien-
to residencial y reconocer su influencia en las dindmicas coti-
dianas.

e Proponer acciones concretas para abordar los estereotipos de
género entre las y los profesionales en acogimiento residencial.

Contenidos

¢ Estereotipos de género y repercusiones en la vida cotidiana en
acogimiento residencial.

e Empatia y respeto hacia la diversidad sexual y de género.

e Actitudes y creencias del personal socioeducativo respecto al
género.

e Acciones socioeducativas con perspectiva de género en el am-
bito del acogimiento residencial.

Estrategia didactica

e Visionado de la cipsula formativa.
e Preguntas reflexivas.

e Trabajo en pequeno grupo.

Materiales y recursos necesarios
e Capsula formativa multimedia «Capitulo 2. Acogimiento resi-
dencial con perspectiva de género» (Rodriguez y Mateos, 2023).?

Duracion aproximada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad se estructura en dos momentos. En un primer mo-
mento, se sitda al alumnado en el contexto de un recurso resi-
dencial de proteccion a la infancia y la adolescencia mediante el
visionado de la capsula formativa «Capitulo 2. Acogimiento resi-
dencial con perspectiva de género» (Rodriguez y Mateos, 2023).

2. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/video/acogimiento-
residencial-con-perspectiva-de-genero y en el Diposit Digital de la Universitat de Bar-
celona: http://hdl.handle.net/2445/198062
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En un segundo momento, se trabajan las preguntas reflexivas
propuestas y se realiza una puesta en comun.

b) Desarrollo
La persona docente introduce la actividad explicando que se visio-
nara una capsula formativa multimedia sobre acogimiento residen-
cial y perspectiva de género. El visionado se realiza en el aula con el
conjunto del alumnado. Concretamente, se visiona la capsula «Ca-
pitulo 2. Acogimiento residencial con perspectiva de género» (Ro-
driguez y Mateos, 2023), perteneciente a la colecciéon «Prevencion
de la ceguera de género en la accion socioeducativa», disponible en
UBtv.? Esta cdpsula tiene una duraciéon de 2 minutos y 51 segun-
dos, y se encuentra en abierto en versiones en castellano y catalan,
ambas con subtitulos para personas con dificultades auditivas.
Tras el visionado del video (cdpsula), la persona docente
plantea al grupo una serie de preguntas para promover la re-
flexion y el debate, con la consigna de analizar de forma critica
el impacto de los estereotipos de género en ninas, ninos y ado-
lescentes en situacién de acogimiento residencial, asi como ex-
plorar posibles actuaciones para abordar las desigualdades de-
tectadas. Las preguntas reflexivas son:

— Reflexiona sobre algtin caso real o hipotético: ;como gestionar una si-
tuacion en la que un estereotipo de género haya limitado el desarrollo
personal o emocional de un nifio o nifia?

- ;Qué comportamientos especificos suelen asociarse a nifias, nifios y
adolescentes en la sociedad, y cémo crees que esto afecta su experiencia
en un entorno residencial?

— ;De qué manera los estereotipos de género pueden influir en las expec-
tativas y actitudes del personal socioeducativo hacia las nifias, nifios y
adolescentes?

- ;Crees que las nifias, nifios y los adolescentes enfrentan desafios dife-
rentes en el acogimiento residencial debido a su género? Si es asi, ;cud-
les son esos desafios y como podrian abordarse?

— ;Como pueden los programas de intervencion socioeducativa y las acti-
vidades en los centros residenciales ayudar a reducir las desigualdades
de género y a empoderar a los nifios, nifias y adolescentes?

3. Disponible en: https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/prevencion-de-la-
ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa
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Se distribuyen las preguntas entre los diferentes grupos y se
les da tiempo para pensar y elaborar las respuestas. Conviene
que cada grupo redacte una sintesis breve para cada respuesta y
después poderla compartir con el resto de las personas partici-
pantes. En cada grupo debera designarse una persona portavoz
para hacer la puesta en comtin.

La persona dinamizadora ha de identificar las ideas clave y
los temas presentes en las respuestas para facilitar la discusion
general. Conviene pensar ejemplos para complementar el deba-
te, como, por ejemplo:

- ;Qué podriamos hacer en el caso de que un nifio rechace llevar a cabo
una tarea porque considera que eso es una cosa de chicas?

También conviene estar atento a las personas que no hayan
participado en el debate, y ofrecerles la oportunidad de expresar
sus opiniones.

¢) Consideraciones éticas

Para garantizar un entorno de aprendizaje inclusivo, respetuoso
y seguro durante la actividad de reflexion sobre la perspectiva de
género y su impacto en la practica profesional en acogimiento
residencial, es esencial seguir orientaciones éticas claras, que se
detallan a continuacién.

Es fundamental fomentar una reflexién critica y transforma-
dora sobre las desigualdades de género y las orientaciones sexua-
les diversas. Esto permitira identificar, cuestionar y modificar los
estereotipos de género, integrandolos activamente en la futura
practica socioeducativa en acogimiento residencial.

Alo largo de la actividad, es imprescindible crear espacios se-
guros e inclusivos que ofrezcan el apoyo necesario al alumnado.
En este sentido, el conocimiento y acceso a los protocolos y re-
cursos de la universidad se considera un elemento clave. Ade-
mads, se debe garantizar que todas las voces, especialmente las de
los grupos minoritarios, sean escuchadas y valoradas.

Para reforzar un clima de respeto y asegurar la inclusion, es
necesario establecer normas claras contra cualquier actitud, co-
mentario o comportamiento sexista, LGTBIQ+fobico o discrimi-
natorio. Estas normas tienen que quedar explicitamente refleja-
das en el plan docente o, al menos, en el desarrollo de las sesio-
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nes. Fomentar el didlogo y la comprension es esencial, evitando
juicios morales, promoviendo la diversidad de perspectivas y
utilizando un lenguaje inclusivo, no sexista, y respetuoso con to-
das las diversidades presentes en el aula. También es fundamen-
tal respetar la intimidad y la confidencialidad de las personas,
asegurando su derecho a decidir cudndo y con quién compartir
informacién privada.

Asimismo, se debe promover el autocuidado tanto del alum-
nado como del profesorado, reconociendo que los temas rela-
cionados con las desigualdades de género pueden generar re-
flexiones y emociones intensas. Es necesario garantizar que el
alumnado disponga de un espacio adecuado para procesar sus
experiencias y reflexiones de manera saludable.

Finalmente, la intervencién ante actitudes discriminatorias
debe ser inmediata y asertiva, promoviendo una reflexion peda-
gobgica critica sobre dichos comportamientos y sefialando sus
consecuencias. En los casos en que estas actitudes sobrepasen la
capacidad de intervencién pedagégica del profesorado y consti-
tuyan una infraccion sancionable, sera necesario activar el proto-
colo de la universidad. Es responsabilidad del profesorado velar
por la prevencién de estas situaciones y, en caso de que se pro-
duzcan, erradicarlas con diligencia y firmeza.

d) Conclusiones

La persona docente pone de manifiesto la importancia de re-
flexionar sobre la perspectiva de género en el ambito del acogi-
miento residencial. Se finaliza la actividad compartiendo las
ideas y conclusiones clave, y motivando a pensar en la manera
de poner en practica las ideas y reflexiones en su futura practica
profesional.

e) Evaluacién

Para la evaluacion de esta practica reflexiva, se tendran en cuenta
cuatro indicadores, que han de permitir a la persona docente va-
lorar la profundidad y calidad de la reflexién del alumnado.
A continuacién, se presentan los criterios para cada nivel:

Identificar los estereotipos de género en el dmbito del acogimiento resi-

dencial y reconocer su influencia y su influencia en las dindmicas coti-
dianas.
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Escala de valoracion:

¢ 0-3: no identifica los estereotipos de género relevantes ni su
repercusion en las nifias, ninos y adolescentes en el contexto
de acogimiento residencial.

¢ 4-6: identifica algunos estereotipos de género, aunque hace un
analisis superficial o no estd adecuadamente contextualizado.

e 7-8: identifica correctamente los estereotipos de género y
muestra sus repercusiones, aunque podria profundizar mas.

e 9-10: identifica clara y detalladamente los estereotipos de gé-
nero y sus repercusiones, con ejemplos concretos que deno-
tan una comprension critica y en profundidad.

Manifestar empatia hacia las nifias, nifios y adolescentes en situacion
de acogimiento residencial con respecto a las repercusiones de los este-
reotipos de género en su vida cotidiana.

Escala de valoracion:

¢ (0-3: no muestra empatia ni comprensién en relacion con las
repercusiones de los estereotipos de género en la infancia.

® 4-6: muestra cierta empatia, pero la reflexion es superficial y
no aborda la manera en que los estereotipos repercuten en la
vida cotidiana de las ninas, ninos y adolescentes.

e 7-8: muestra empatia, aunque las reflexiones son generales y
no se centran en las experiencias cotidianas de las ninas, ni-
nos y adolescentes.

e 9-10: muestra empatia profunda, conectando las repercusio-
nes de los estereotipos con experiencias emocionales y coti-
dianas de nifios, nifias y adolescentes.

Utilizar un lenguaje inclusivo y respetuoso en las discusiones y reflexio-
nes en el trabajo en pequefio grupo y en gran grupo.

Escala de valoracion:

¢ 0-3: no utiliza un lenguaje inclusivo ni respetuoso en las dis-
cusiones, contribuyendo a un ambiente potencialmente ex-
cluyente o insensible.

e 4-6: utiliza lenguaje inclusivo de forma inconsistente, y a ve-
ces recurre a términos sexistas o excluyentes sin intencién
aparente de hacerlo.

e 7-8: utiliza un lenguaje inclusivo en la mayoria de las ocasio-
nes, pero en algunos momentos podria mejorar la sensibili-
dad o especificidad en su uso del lenguaje.
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e 9-10: utiliza un lenguaje inclusivo y respetuoso, y promueve
un ambiente de respeto mutuo y garantizando un espacio se-
guro y equitativo en todo momento.

Proponer acciones concretas y creativas para abordar los estereotipos de
género entre las y los profesionales en acogimiento residencial.

Escala de valoracion:

e (0-3: no presenta propuestas claras ni creativas para abordar
las desigualdades de género en el acogimiento residencial.

e 4-6: presenta propuestas generales que abordan las desigual-
dades de género, pero carecen de creatividad o concrecion en
su aplicacién.

e 7-8: presenta propuestas viables para reducir las desigualda-
des de género, aunque podrian ser mds innovadoras o deta-
lladas en su aplicacién practica.

e 9-10: presenta propuestas creativas, innovadoras y bien fun-
damentadas, aplicables al contexto del acogimiento residen-
cial, abordando de manera clara las desigualdades de género.

Actividad 2: «El despertar de los géneros: tejiendo
estrategias para transformar el acogimiento residencial»

Objetivos

e Disefar un Proyecto Educativo Individual (PEI) con perspec-
tiva de género, teniendo en cuenta las caracteristicas particu-
lares de un caso, para garantizar una convivencia y vida coti-
diana inclusiva y respetuosa con la diversidad de género en el
ambito de acogimiento residencial.

¢ Identificar desafios asociados al abordaje de los estereotipos y
desigualdades de género desde la accion socioeducativa en el
ambito del acogimiento residencial.

Resultados de aprendizaje

¢ Integrar la perspectiva de género en el disenio de un PEI a par-
tir de la utilizacién de los conceptos clave y un lenguaje inclu-
sivo.

® Proponer estrategias didacticas con perspectiva de género
aplicables al contexto cotidiano de un recurso residencial.
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Contenidos

e Perspectiva de género.

e Acogimiento residencial.

¢ Vida cotidiana en acogimiento residencial.
e PEIL

Estrategia didactica

e Simulacién del proceso de disefio de un PEI a partir de situa-
ciones (casos).

e Mural.

Materiales y recursos necesarios

e Ficha 1. Plantilla del proyecto educativo individual (PEI).
e Situaciones practicas (casos).

e Post-its y rotuladores de colores.

Duraciéon
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

En esta actividad se introduce el PEI como una herramienta clave
en la intervencion socioeducativa en el ambito residencial, y se
propone al alumnado el disenio de un PEI, con sus diferentes
ambitos (familiar, relacional, escolar, etc.) a partir de tres situa-
ciones concretas (casos). El PEI permite organizar la interven-
cién socioeducativa en torno a la nifa, nifo o adolescente en el
ambito residencial, y que elabora la persona referente, con la co-
laboracion de los diferentes profesionales que trabajan en la ins-
titucion residencial (Rodriguez, 2002; Rodriguez y Mateos,
2022a). Se trata, pues, de una herramienta de trabajo profesio-
nal que debe incorporar una mirada sensible al género, ya que
articula los distintos aspectos y temdticas que pueden abordarse
desde la accion socioeducativa para el desarrollo integral de la
infancia y adolescencia en situacién de acogimiento residencial.

b) Desarrollo

La persona docente reparte entre el alumnado la ficha 1, «Planti-
lla del proyecto educativo individual (PEI)», en que se recogen
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los diferentes ambitos de intervencion: familiar, emocional-
relacional, vida cotidiana en la institucién, escolar-formativo,
social, y salud.

Se presentan tres situaciones (casos) a modo de simulacién, so-
bre las necesidades de una nifia, nifio o adolescente en acogimien-
to residencial, para su discusion en grupo pequenio. Ejemplo:

e Situacion 1: Claudia es una adolescente de 14 anos que lleva
dos afios en acogimiento residencial. Desde siempre ha mos-
trado interés por el deporte en general y por el rugby en parti-
cular, un deporte tradicionalmente asociado a los chicos, lo
que ha provocado ciertos comentarios y resistencias por parte
de algunos chicos y chicas del centro y también entre el per-
sonal socioeducativo. A pesar de ello, Claudia persiste en su
deseo de jugar y aprender mds sobre este deporte.

e Situacion 2: Miguel es un nifio de 14 afios que se encuentra en
un centro de residencial y ha expresado a su educador y edu-
cadora social referente que es gay. Sus companeros y compa-
fnieras de la institucién residencial en general le respetan, aun-
que a veces es el blanco de burlas por parte de algunos chicos.

e Situacion 3: Laura es una nifia de 12 anos que, a lo largo de
su estancia en el centro residencial, ha demostrado un gran
potencial en el ambito cientifico, destacando en matemadticas
y fisica. Sin embargo, a pesar de su talento, Laura no se ve a
si misma siguiendo estudios superiores en grados STEM
(Ciencias, Tecnologia, Ingenieria, y Matematicas), ya que
considera que esos campos son «para chicos» y no para ninas
como ella.

Las personas participantes forman grupos de 4-5 estudiantes,
e identifican los aspectos clave a trabajar en los diferentes ambi-
tos de intervencion planteados en la plantilla del PEI (ficha 1).
Se les da tiempo para que elaboren dos objetivos especificos por
cada ambito, y las acciones que se llevarian a cabo para su reso-
lucién, asi como la temporalidad, los recursos humanos y mate-
riales, y los indicadores de evaluacion.

Posteriormente, se lleva a cabo la presentacion en grupo de la
resolucion de los diferentes casos, para su discusién en grupo
grande, que ha de permitir pulir y complementar las diferentes
propuestas.
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Ficha 1. Plantilla del proyecto educativo individual (PEI)

Ambito familiar

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion

Ambito emocional-relacional

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion

Ambito aprendizajes-educacion formal

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion

Ambito vida cotidiana

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion
Ambito social

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion
Ambito salud

Objetivos Acciones o estra-  Temporalidad ~ Recursos Indicadores
educativos tegias didacticas de evaluacion

¢) Consideraciones éticas
Para garantizar un entorno de aprendizaje inclusivo, respetuoso
y seguro durante la actividad de disenio de un PEI con la perspec-
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tiva de género en acogimiento residencial, es esencial seguir
orientaciones éticas claras, que se detallan a continuacién.

Es fundamental fomentar una ensefianza critica y transforma-
dora sobre las desigualdades de género y las orientaciones sexua-
les diversas. Esto permitird identificar, cuestionar y modificar los
estereotipos de género, integrandolos activamente en la futura
practica socioeducativa en acogimiento residencial.

Alo largo de la actividad, es imprescindible crear espacios se-
guros e inclusivos que ofrezcan el apoyo necesario al alumnado.
En este sentido, el conocimiento y acceso a los protocolos y re-
cursos de la universidad se considera un elemento clave. Ade-
mas, se debe garantizar que todas las voces, especialmente las de
los grupos minoritarios, sean escuchadas y valoradas.

Para reforzar un clima de respeto y asegurar la inclusion, es
necesario establecer normas claras contra cualquier actitud, co-
mentario o comportamiento sexista, LGTBIQ+fobico o discrimi-
natorio. Estas normas deben quedar explicitamente reflejadas en
el plan docente o, al menos, en el desarrollo de las sesiones. Fo-
mentar el didlogo y la comprension es esencial, evitando juicios
morales, promoviendo la diversidad de perspectivas y utilizando
un lenguaje inclusivo, no sexista, y respetuoso con todas las di-
versidades presentes en el aula. También es fundamental respe-
tar la intimidad y la confidencialidad de las personas, aseguran-
do su derecho a decidir cuindo y con quién compartir informa-
cién privada.

Finalmente, la intervencién ante actitudes discriminatorias
debe ser inmediata y asertiva, promoviendo una reflexion peda-
gbgica critica sobre dichos comportamientos y sefialando sus
consecuencias. En los casos en que estas actitudes sobrepasen la
capacidad de intervencién pedagégica del profesorado y consti-
tuyan una infraccion sancionable, sera necesario activar el proto-
colo de la universidad. Es responsabilidad del profesorado velar
por la prevencién de estas situaciones y, en caso de que se pro-
duzcan, erradicarlas con diligencia y firmeza.

d) Conclusiones

La persona dinamizadora pone de manifiesto la importancia de
reflexionar sobre la perspectiva de género en el ambito del acogi-
miento residencial. Se finaliza la actividad con la construccion de
un arbol, en el que las personas participantes escriban en las raices
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los aprendizajes fundamentales que consideran que han adquiri-
do mediante la capsula y la actividad niimero 2; en el tronco, se-
falar los compromisos o las ideas clave a implementar en el recur-
so residencial; y en las ramas, los desafios que han identificado (se
pueden utilizar post-its de colores para cada grupo de trabajo).

e) Evaluacion

Para la evaluacién de esta practica se tendran en cuenta dos indi-
cadores, que han de permitir a la persona docente valorar la pro-
fundidad y calidad de la simulacion elaborada por el alumnado.
A continuacién, se presentan los criterios para cada nivel:

Integrar la perspectiva de género de manera coherente y adecuada en
la elaboracion del PEI y en las estrategias diddcticas propuestas, utili-
zando los conceptos clave y un lenguaje inclusivo.

Escala de valoracion:

¢ 0-3: no integra adecuadamente la perspectiva de género en el
PEI ni en las estrategias, utilizando un lenguaje no inclusivo o
no reflejando adecuadamente los conceptos clave del género.

e 4-6: muestra una integracion superficial de la perspectiva de
género, con algunos aspectos incompletos o inconsistentes en
el uso de conceptos y lenguaje inclusivo.

e 7-8: integra la perspectiva de género en la mayoria del PEI y
las estrategias, aunque podria profundizar mas en algunos as-
pectos o mejorar la consistencia en el lenguaje inclusivo.

e 9-10: integra de manera clara y completa la perspectiva de gé-
nero en todo el PEI y las estrategias didacticas, utilizando
conceptos clave con precision y un lenguaje inclusivo en to-
das las secciones.

Proponer estrategias diddcticas, prdcticas y creativas con perspectiva de
género, adaptadas al contexto de acogimiento residencial, promovien-
do la inclusion y la igualdad de género.

Escala de valoracién:

¢ 0-3: no propone estrategias claras ni aplicables para reducir
las desigualdades de género en el contexto residencial.

e 4-(6: presenta estrategias generales que abordan las desigual-
dades de género, pero carecen de profundidad o creatividad
en su aplicacion.
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e 7-8: propone estrategias relevantes y viables, pero podrian ser
mas detalladas o innovadoras en su enfoque.

¢ 9-10: propone estrategias innovadoras, detalladas y comple-
tamente aplicables al contexto residencial, que abordan de
manera efectiva las desigualdades de género.

4. Conclusion

Este capitulo ha articulado una propuesta que combina funda-
mentos tedricos y actividades practicas para avanzar hacia una
accién socioeducativa mas justa e inclusiva en el ambito del aco-
gimiento residencial. La parte tedrica ha ofrecido herramientas
conceptuales para comprender como la ceguera de género opera
en el sistema de proteccién en general y en el acogimiento resi-
dencial en concreto, condicionando tanto las experiencias de ni-
nas, ninos y adolescentes como la praxis profesional. La parte
practica, por su parte, ha permitido traducir estos conocimientos
en estrategias aplicadas que fomentan la reflexion critica, el cues-
tionamiento de estereotipos y el disefio de intervenciones con
perspectiva de género.

Integrar esta mirada no es solo una mejora técnica o pedago-
gica: es una exigencia ética y un imperativo de justicia social. De-
safiar la ceguera de género supone reconocer las multiples for-
mas de discriminacién que atraviesan las trayectorias vitales de
la infancia y adolescencia en contextos residenciales, y compro-
meterse activamente en la construccion de entornos que pro-
muevan la equidad, el reconocimiento de la diversidad y la ga-
rantia de derechos.
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Educacion afectivo-sexual integral
con perspectiva de género

JuLio RODRIGUEZ-RODRIGUEZ Y PAULO PADILLA-PETRY

1. Introduccion

Este capitulo de la guia practica proporciona una aproximaciéon
a la educacion afectivo-sexual integral.! La incorporacion de la
perspectiva de género en la educacién afectivo-sexual resulta
esencial para fomentar relaciones igualitarias, promover el cui-
dado del propio cuerpo y prevenir las violencias por razén de
género u orientacion sexual. Ademads, constituye una linea de ac-
cion clave en el marco de los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) establecidos para el afio 2030.

El capitulo propone un enfoque integrador, partiendo de la
reflexion tedrica hacia la practica, con actividades que estimulan
la participacion activa del alumnado. La primera seccion presenta
los conceptos esenciales desde una mirada de género que permi-
te evidenciar la ceguera existente en el dmbito de la educacion
afectivo-sexual. Se propone una concepcién integral y positiva,
que trasciende otros planteamientos reduccionistas, centrados

1. Alo largo del capitulo utilizaremos preferentemente el término educacién afectivo-
sexual integral, salvo en aquellos parrafos en los que se contemple una nomenclatura
diferente por tratarse de citas o ideas tomadas directamente de otras autoras y autores.
Consideramos que educacion afectivo-sexual integral es adecuada para referirnos a un
enfoque que abarca no solo aspectos relacionados con la sexualidad, sino que también
aborda las dimensiones relacionales, emocionales, y éticas del cuidado. Este enfoque
incluye, de manera transversal, la identidad de género y el reconocimiento de la diver-
sidad sexual, todo ello desde una perspectiva de género y en el marco de los derechos
humanos.
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en lo biolégico o lo normativo, para incorporar la diversidad se-
xual y de género, asi como las condiciones para desarrollar ac-
ciones socioeducativas inclusivas y trasformadoras.

En la segunda seccion se proponen dos actividades:

e Actividad 1: pretende abordar el tema del cuerpo y su cuidado,
asi como el valor del consentimiento corporal, trabajando a
partir del visionado de una capsula formativa y un cuento
breve, que invitan a reflexionar sobre situaciones cotidianas
en las que sentir comodidad o incomodidad ante la cercania
y el contacto con otras personas. La actividad pretende que el
alumnado reconozca el valor de su propio cuerpo y aprenda a
expresar con claridad lo que les gusta, asi como respetar los
limites de las otras personas.

e Actividad 2: consiste en un analisis critico sobre las narrativas
de desigualdad que experimentan personas pertenecientes a
la comunidad LGTBIQ+, en el que se deberan identificar fac-
tores de riesgo y de proteccién, y se reflexionara sobre el im-
pacto de la socializacion heteronormativa en las vivencias de
las personas LGTBIQ+. Estas actividades permiten aplicar los
conocimientos tedricos adquiridos y promueven una re-
flexion critica sobre la importancia de construir una educa-
cion afectivo-sexual integral desde una perspectiva de género.

2. Marco teorico

2.1. Educacion afectivo-sexual integral

Hablar de la educacion afectivo-sexual integral es entrar en un terre-
no sensible, especialmente cuando se circunscribe a la infancia 'y
la adolescencia. Por este motivo, en algunos ambitos se afiade la
dimension afectiva en la denominacion, con la finalidad de redu-
cir las resistencias en ciertos contextos sociales o institucionales,
La Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modi-
fica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (en ade-
lante LOMLOE) establece que la educacién afectivo-sexual se
abordara en todas las etapas educativas, incorporando conteni-
dos educativos relacionados con la igualdad de género, el respeto
a la diversidad sexual, y la prevencion de la violencia de género.
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Aunque la LOMLOE se refiere a educacion afectivo-sexual, exis-
ten otras denominaciones ampliamente consolidadas. La Unesco
(2023a) habla de educacion integral en sexualidad (Unesco,
2023a) y la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2023) uti-
liza el término educacion sexual integral. A pesar de las diferencias
terminolégicas, comparten una concepciéon amplia de la sexuali-
dad, y reconocen que la educacién sobre sexualidad no significa
Unicamente educacion sobre sexo. Asi, en edades mds tempra-
nas, la educaciéon sobre sexualidad ayuda a las nifias y a los ni-
nos a adquirir conocimientos sobre el cuerpo, identificar y com-
prender sus emociones, el consentimiento o como proceder
frente a situaciones de violencia, entre otras. Todo ello contribu-
ye a una vision integral y transformadora de esta educacion.

Para comprender el alcance de la educacion afectivo-sexual
integral, es importante considerar qué se entiende por sexualidad.
Segiin la OMS (2000), la sexualidad constituye una de las di-
mensiones fundamentales del ser humano, de manera que:

[...] basada en el sexo, incluye al género, las identidades de sexo y
género, la orientacion sexual, el erotismo, la vinculacién afectiva y
el amor, y la reproduccion. Se experimenta o se expresa en forma de
pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actitudes, valores, activi-
dades, practicas, roles y relaciones. La sexualidad es el resultado de
la interaccién de factores bioldgicos, psicolégicos, socioeconémi-
cos, culturales, éticos y religiosos o espirituales. (p. 12)

Desde una perspectiva amplia, se habla de educacion afectiva y
sexual porque es un proceso en el que se aborda la sexualidad y la
genitalidad y se incluye, ademas, la afectividad, la intimidad y
los vinculos, incluyendo la diversidad en relacién la identidad
de género y la orientacién sexual (Fernandez y Horno, 2021;
Mateos et al., 2014). Asi pues, estamos hablando de un construc-
to con un alcance amplio y que estd condicionado por el contex-
to social y cultural, dado que el significado social que se atribuye
a las practicas, las relaciones y las identidades estd condicionado
por ese contexto.

La educacion afectivo-sexual integral de nifas, ninos y ado-
lescentes es fundamental para garantizar una sexualidad libre de
prejuicios, ideas distorsionadas e imposiciones (Eneth y Gallego,
2024; Garcia y Gutiérrez, 2023; OMS, 2015). Actualmente, la
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educacion afectivo-sexual integral de jévenes atraviesa un cam-
bio de paradigma. Tradicionalmente se la justificaba por los
cambios fisicos, cognitivos y sociales de la adolescencia que con-
tribuyen a alteraciones de la autoimagen y autoestima (Sanchez,
2009) y se asumia que las primeras experiencias sexuales ocu-
Iren espontdneamente y con poca prevencion de riesgos (Egea,
2016). Con eso, los recursos destinados a la educacién afectivo-
sexual se han enfocado principalmente la prevencion de infec-
ciones de transmision sexual y los embarazos no deseados (San-
chez, 2009). Este modelo médico o preventivo de la educacion
afectivo-sexual deja de lado el placer, el bienestar y la calidad de
vida, asociando la sexualidad a algo peligroso y negativo (Fallas
et al., 2012; Lameiras et al., 2013). Reducir la sexualidad a la ge-
nitalidad y la reproduccién, o a la prevencién de infecciones y
riesgos, implica dejar de lado otros elementos importantes,
como puede ser el consentimiento, las relaciones saludables, el
cuidado del propio cuerpo, y las identidades y orientaciones, en-
tre otras (Future of Sex Education, 2020; Mateos et al., 2014).
Por ello, se requiere abordarla desde una mirada integral (San-
chez Hernandez et al., 2023).

Sin embargo, una tendencia creciente de la educacion afecti-
vo-sexual es no aceptar la vision estereotipada de la gente joven
como personas arriesgadas e imprudentes o victimas vulnera-
bles, o reducir la sexualidad a algo peligroso (Contreras y Chicla-
na, 2015; Edwards, 2015; Hodes y Gittings, 2019). El colectivo
adolescente recibe informacion que no siempre resulta adecuada
o estd libre de prejuicios acerca de su desarrollo psicosocial (Del
Rio y Garcia Rojas, 2023; Unesco, 2018). Si se deja de lado una
perspectiva negativa de la sexualidad, puede fomentarse la inte-
gracion entre la sexologia y la intervencién social, considerando
la educacién afectivo-sexual como un proceso historico, inico y
relacional, y trabajando desde una actitud de aceptacién e incon-
dicionalidad (Diez et al., 2014), una educacién afectivo-sexual
que incluya contenidos educativos relacionados con una sexuali-
dad positiva (Mateos et al., 2014; Menéndez et al., 2022), orien-
tada al bienestar y que promueva el respeto a la diversidad, sus-
tentada en el conocimiento, la formacion y la libertad de acciéon
(Garzon, 2016). En ese contexto, las nifias, nifos y adolescentes
podrian ser incluidas como protagonistas disefiando interven-
ciones a partir de y para sus intereses (Cdrdenas, 2015).
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2.2. Perspectiva de género en la educacion afectivo-sexual

La educacién afectivo-sexual estd profundamente condicionada
por las normas sociales y por las desigualdades estructurales que
atraviesan nuestra sociedad. Como sefalan Malgosa et al. (2022),
los estereotipos y roles de género, junto con la pobreza y la des-
igualdad (McClain, 2006), dificultan que las personas desarro-
llen autonomia y una relacién saludable con su sexualidad.

Los estudios feministas sobre la educacion afectivo-sexual
han criticado sistematicamente las desigualdades de género y
cuestionado los roles y estereotipos presentes en los diferentes
modelos de educacion afectivo-sexual. Por ejemplo, el modelo
conservador, que propone la abstinencia sexual hasta el matri-
monio, atribuye a las mujeres la funcion de regular la sexualidad
masculina. En ese modelo, ademds de no tener los mismos de-
seos sexuales, hombres y mujeres tienen distintas capacidades,
necesidades y ambiciones, pero las mujeres son las responsables
de la conducta y sexualidad masculinas (McClain, 2006).

La educacion afectivo-sexual patriarcal y cisheteronormativa
es sistemadtica e histéricamente percibida por las personas jove-
nes como insuficiente, confusa, amedrentadora y negadora de
todo lo relacionado con el deseo y el placer. Ademas, el foco en
el deseo sexual o placer femenino se mantiene ausente, y la se-
xualidad femenina es representada a través de la victimizacion,
reproduccién, enfermedad y moralidad (Lopez, 2017; Sciberras
y Tanner, 2024).

Una educacion afectivo-sexual integral, feminista, por tanto,
tiene como objetivo desafiar la desigualdad, vergiienza y estigma
de los modelos educativos tradicionales, basados principalmente
en la biologia y la reproduccién, especialmente en lo que se refie-
re a los deseos, cuerpos y desarrollo sexual de personas de género
femenino, personas que no se identifican con un género en con-
creto, o bien para personas que no adhieren a los mandatos hete-
ronormativos. Tal educacién también puede contribuir a la pro-
teccion sociosexual de las mujeres, apoyar la agencia personal y
autonomia, y permitir una toma de decisiones informada (Setty,
2024). No se puede obviar, por tanto, que la perspectiva de géne-
ro aporta herramientas fundamentales para evidenciar las des-
igualdades a las que se ven sometidas las personas a consecuencia
del género o su orientacion sexual. Como ponen de manifiesto
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Malgosa et al. (2024), la construccién social cisheterosexual del
género visibiliza la genitalidad y corporalidad de los nifios, mien-
tras que invisibiliza a las ninas. En consecuencia, la incorpora-
cion de la perspectiva de género ha de orientar la busqueda de
estrategias para reducir estas desigualdades y sus efectos.

2.3. Ceguera de género en la educacion afectivo-sexual

Es fundamental una mirada de género en la educacion afectivo-
sexual. La evidencia cientifica recoge la presencia de sesgos y es-
tereotipos de género en las etapas de educacion infantil (Carras-
co et al., 2023). Ademas, distintas instituciones socializadoras
—-como la escuela, la familia y otras- desempenan un papel fun-
damental en el proceso por el cual las personas se constituyen
como sujetos sociales. En este proceso de socializacién, la cons-
truccién de la identidad de género se ve condicionada por las
expectativas sociales vinculadas a 1o que se considera apropiado
para hombres y mujeres. El género constituye, probablemente,
una de las dimensiones de la socializacién que con mayor fuerza
contribuye a definir la identidad de las personas (Yubero y Na-
varro, 2012). (para ampliar la informacién sobre la socializacion
de género se recomienda consultar el capitulo sobre perspecti-
va de género de esta guia).

La adolescencia es una etapa en la que se incrementan las ex-
pectativas en relacién con las normas sociales a menudo estereo-
tipadas, lo que contribuye a perpetuar las desigualdades de géne-
ro (Kdgesten et al., 2016). Ademas, la socializacion cisheteronor-
mativa en el ambito escolar puede afectar negativamente a la
infancia y adolescencia LGTBIQ+, aumentando su situacién de
vulnerabilidad (Lépez, 2017; Palomino y Aparicio, 2024;
Unesco, 2018). En el contexto familiar, esta misma socializacion
puede facilitar o dificultar la expresioén abierta de la orientacién
sexual (Generelo et al., 2006; Gonzalez et al., 2013). Dado que
el proceso de visibilizarse como persona LGTBIQ+ es complejo y
no estd exento de dificultades, el apoyo positivo de la familia y el
entorno social mds cercano resultan elementos especialmente
significativos, dado que actdan como una base de seguridad
(Rodriguez-Rodriguez et al., 2025). Como sefala Lépez (2024),
la presion de la heteronormatividad ejerce una influencia estruc-
tural que condiciona significativamente las vivencias de las per-
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sonas LGTBIQ+, hasta el punto de que algunas pueden sentirse
obligadas a simular o forzar una atraccion sexual conforme a los
mandatos heterosexuales dominantes. En esta misma linea, Pe-
reda et al. (2025) evidencian que la juventud perteneciente a mi-
norias sexuales presenta una mayor vulnerabilidad frente a fené-
menos de victimizacion y polivictimizacién, en comparacién
con sus pares heterosexuales.

Una educacion afectivo-sexual basada en la heteronormativi-
dad limita o anula las posibilidades de visibilizar y legitimar la
diversidad en diferentes contextos (Menéndez et al., 2022; San-
chez, 2019). En este sentido, Granero (2023) sefiala que la edu-
cacion afectivo-sexual sigue presentando importantes limitacio-
nes a la hora de integrar de manera profunda y significativa aque-
llas expresiones del deseo y la afectividad que se sittian fuera del
marco normativo heterosexual. Meadows (2018) ponen de ma-
nifiesto como la cisheteronormatividad en la escuela coloca a las
nifas, ninos y adolescentes LGTBIQ+ en desigualdad de condi-
ciones a la hora de acceder a informacién importante sobre salud
y relaciones. El contexto educativo formal es un espacio en el que
la infancia y la adolescencia LGTBIQ+ ha sufrido acoso o discri-
minacién (Lara-Garrido et al., 2022). Diferentes estudios sefialan
que las escuelas y los institutos contribuyen de manera involun-
taria a la sensacién de aislamiento de nifias, nifios y adolescentes
LGTBIQ+ (Harris et al., 2022), y desconocen la realidad de esta
infancia y adolescencia, asi como las situaciones de acoso a con-
secuencia de su identidad y orientacién (Generelo, 2016; Genere-
lo et al., 2006). El 45% de la infancia y adolescencia LGTBIQ+
han sufrido acoso en el ambito escolar (Unesco, 2023b). Un
52,3% de chicos y un 42,8% de chicas LGTBIQ+ han sufrido vio-
lencia psicoldgica en el centro escolar (Garchitorena, 2009).

Por tanto, una educacion afectivo-sexual integral ha de contri-
buir a la normalizacién de la diversidad (Menéndez et al., 2022),
dado que todas las orientaciones sexuales se producen de manera
natural (Lopez, 2024), aunque unas sean mas frecuentes que otras
(el 12% de la poblacion espanola adulta se identifica como perso-
na LGTBIQ+ [Ipsos, 2023]). En consecuencia, y especialmente
para las personas LGTBIQ+, esta educacion ha de favorecer la vi-
vencia de normalidad en relacion con su orientacién sexual, y dis-
minuir situaciones de dificultad en su visibilizacién y en la viven-
cia de su orientacion sexual (Rodriguez-Rodriguez et al., 2025).
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2.4. Diversidad sexual y de género

Los sesgos, prejuicios y el odio hacia todo aquello que se vincula
con la sexualidad y las personas con orientaciones e identidades
no normativas (la diversidad) constituyen barreras para una sa-
lud sexual positiva (Meadows, 2018; OMS, 2000). La diversidad
sexual hace referencia a la diversidad de sexos, de identidades y
de orientaciones sexuales, y tiene que ver con las distintas posi-
bilidades de expresar y vivir la sexualidad (L6pez Lorente y Gar-
cia Rojas, 2023).

La identidad de género, desde un modelo no binario, reconoce
multiples formas de vivenciar el género mas alla de la identifica-
cién exclusiva como hombre o como mujer, tal como se expone
en el capitulo 1. A esta dimensién se le suman la orientacién se-
xual y la expresion de género, que también forman parte de la di-
versidad de experiencias vinculadas a la sexualidad y la identidad.

La orientacion sexual se entiende como la atraccion afectiva, ro-
mantica, sexual o emocional que una persona siente en relacién
con las otras personas (Lépez, 2024) del mismo sexo, de distinto
sexo o de ambos (Bailey et al., 2016). La capacidad de sentir
atraccién y actuar en consecuencia constituye un elemento clave
para comprender la orientacién sexual. (Killerman, 2017). De
manera general, se puede hablar de persona homosexual para refe-
rirse a aquellas personas que sienten atraccion preferentemente
hacia personas del mismo sexo (gay si es hombre, lesbiana si es
mujer); persona heterosexual, para hablar de aquellas que sienten
atraccion preferentemente hacia personas de distinto sexo, y bi-
sexual, para hacer referencia a personas que pueden sentirse atrai-
das tanto por personas del mismo sexo como de distinto sexo
(Future of Sex Education, 2020). Pero esta es una division limita-
da. Existen también personas asexuales, esto es, que no sienten
atraccién sexual por otras personas; y personas pansexuales, que
sienten atraccioén por otras personas sin importarles si son o no
del mismo sexo (Granero, 2023; Lépez, 2024). Finalmente, se
habla de fluidez sexual (Bailey et al., 2016; Diamond, 2008, 2016),
que significa que los sentimientos o deseos sexuales de una per-
sona pueden cambiar dependiendo del momento, la situaciéon o
la relacion que esté viviendo, e independientemente de su orien-
tacion sexual. Es decir, que, aunque una persona se identifique
como heterosexual, homosexual o bisexual, puede sentir atrac-
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cién por una persona que no encaja en su orientacioén habitual
en ciertas circunstancias, y sin que eso signifique que su orienta-
cion haya cambiado por completo. Por tanto, la fluidez sexual
reconoce que la atraccién no siempre es fija o estdtica, y que pue-
de variar con el tiempo. Podria pensarse que fluidez sexual y bi-
sexualidad son lo mismo; sin embargo, la bisexualidad es una
orientacion sexual constante hacia mas de un género, mientras
que la fluidez sexual implica una posibilidad de cambio en el de-
seo, en momentos concretos, y no define la orientacion sexual
permanente de la persona (Diamond, 2016).

Diversos estudios revisados por Bailey et al. (2016) sefialan
que, en torno a los 10 anos, suelen manifestarse en la infancia los
primeros sentimientos de atraccion sexual hacia otras personas,
ya sea de forma heterosexual u homosexual. En el caso de las per-
sonas LGTBIQ+, la apariciéon de esta atraccion esta influida por el
género. Por ejemplo, en el caso de los hombres, la atraccion es
vivida durante la infancia como un interés por estar cerca de refe-
rentes adultos masculinos, como profesorado o entrenadores,
mientras que, en el caso de las mujeres, esta atraccion es descrita
como mds emocional que sexual (Bailey et al., 2016).

Y, finalmente, tenemos la expresion de género, que es la mane-
ra en que las personas muestran de manera visible el género con
el cual se identifican (Future of Sex Education, 2020). Esta expre-
sion de género se comunica a través de la manera de vestir, el
lenguaje corporal, el tono de voz o el comportamiento, entre
otras (Killerman, 2017). Conviene tener presente que esta expre-
sién estd condicionada al entorno social y cultural, y que cambia
con el tiempo.

Una expresion de género, por ejemplo, masculina o femeni-
na, no determina ni anticipa una orientacién sexual concreta. La
educacion afectivo-sexual integral ha de contribuir a desmontar
estas asociaciones erroneas, promoviendo el respeto a la diversi-
dad de vivencias identitarias y relacionales.

2.5. Acciones socioeducativas para una
educacion afectivo-sexual integral

La educacion afectivo-sexual integral debe darse en todas las eta-

pas de la vida, atendiendo a las necesidades y el grado de desa-
rrollo de las personas, siendo el ambito escolar uno de los espa-
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cios privilegiados para esta educacién de calidad (OMS, 2000).
Autores como Kagesten et al. (2016) sugieren que las acciones
socioeducativas se tienen que dirigir a las relaciones interperso-
nales, mas que centrarse en los individuos, para promover acti-
tudes de género equitativas. La iniciativa Future of Sex Education
(2020) destaca que la educacion afectivo-sexual debe ofrecer in-
formacion rigurosa sobre aspectos como el desarrollo psico-
sexual, la identidad y expresion de género, y la orientacion se-
xual, entre otros. Asimismo, subraya la importancia de generar
espacios que permitan explorar la propia identidad y los valores
personales en didlogo con las familias y comunidades de refe-
rencia, contribuyendo, asi, a la construcciéon de relaciones salu-
dables. Finalmente, Granero (2021) sefala la importancia de
evitar el ciscentrismo, especialmente excluyente con las necesi-
dades de las personas trans*, cuya presencia no ha de limitarse a
contenidos marginales.

Una educacion afectivo-sexual integral posibilita el desarrollo
de actitudes y valores positivos, asi como ayudar a reflexionar
acerca de las normas sociales y valores culturales tradicionales, y
hacer que infancia y adolescencia se sienta menos vulnerable
frente a comportamientos daninos (Unesco, 2018). No puede
abordarse la sexualidad si no se tiene en cuenta el género y las
consecuencias de poder que tiene (OMS, 2000). La participacion
en programas de educacion afectivo-sexual efectivos conlleva
multiples beneficios para quienes forman parte de ellos. Asi, las
investigaciones muestran que la educacion afectivo-sexual per-
mite no solamente evitar embarazos no deseados e infecciones
de transmision sexual, sino que también facilita el conocimiento
del propio cuerpo y su cuidado, y estrategias de autoproteccion
frente al abuso sexual infantil, el consentimiento y las relaciones
saludables, la responsabilidad afectiva, y aumenta la aceptacion
del alumnado LGTBIQ+ (Future of Sex Education, 2020).

Existe una gran variedad de programas de educacion afectivo-
sexual en el Estado espanol, si bien, destacan en su mayoria los
centrados en un modelo preventivo y de riesgos, aunque en los
ultimos anos han surgido intervenciones para trabajar la educa-
cion afectiva y sexual desde una mirada integral (Sanchez Her-
nandez et al., 2023). Segiin Hurtado et al. (2011), los programas
y acciones socioeducativas orientadas a una educacion afectivo-
sexual integral deben:
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e Dirigirse a los componentes cognitivos, comportamentales,
emocionales y sociales vinculados con la sexoafectividad.

¢ Estar adaptados a la etapa evolutiva de las nifas, ninos y ado-
lescentes y a colectivos en situacion de especial vulnerabilidad.

e Tener en cuenta el entorno sociocultural en el que viven.
Contar con la participacion de la infancia y la adolescencia en
la elaboracién de los contenidos y su aplicacion.

Cabe senalar, ademads, que una educacién afectivo-sexual in-
tegral no puede desvincularse de la educacién en la afectividad,
entendida como el desarrollo de la conciencia sobre las propias
emociones, la capacidad de reconocer las emociones en otras
personas, el fomento de la empatia y la adquisicion de estrate-
gias de respuesta respetuosas y consideradas con el entorno rela-
cional (De la Torre, 2023). En este sentido, los sesgos asociados
a los estereotipos de género adquieren una relevancia significati-
va, ya que pueden condicionar la forma en que se perciben y ex-
presan las emociones, asi como las relaciones que se establecen
con otras personas. Por tanto, es fundamental legitimar que to-
das las personas son sensibles a las opiniones y acciones de quie-
nes las rodean, y que experimentar emociones forma parte del
desarrollo humano. Sentir no resta valor, sino que contribuye a
la construccion de la identidad, al autoconocimiento y a la capa-
cidad de establecer vinculos significativos con otras personas.

Asimismo, cabe destacar que este tipo de intervenciones debe
estar disponible mas alla de los entornos educativos formales tra-
dicionales, especialmente para ninos, nifias y adolescentes que se
encuentran fuera del sistema educativo, con el fin de garantizar el
acceso universal a una educacion afectivo-sexual integral (Mateos
et al., 2014; Unesco, 2018). Del mismo modo, es fundamental
que estas intervenciones se dirijan también a personas adultas en
otros espacios institucionales (OMS, 2000), asi como a colectivos
que pueden encontrarse en situaciones de especial vulnerabilidad
(Hurtado et al., 2011). En este contexto, conviene tener en cuenta
que, en la actualidad, la pornografia se ha convertido en una fuen-
te informal -y a menudo distorsionada- de informacién sobre se-
xualidad, lo que refuerza la necesidad de propuestas educativas ri-
gurosas, accesibles y adaptadas a las diferentes etapas de la vida.
Alonso-Ruido et al. (2022) sefalan que el acceso a contenidos
pornograficos se produce, de forma generalizada, alrededor de los
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12 anos, siendo los chicos los principales consumidores. Por su
parte, el informe de Save the Children (2020) pone de manifiesto
que un 68,2 % de la adolescencia consume pornografia de manera
habitual y que un 30% la utiliza como fuente principal de infor-
macién sobre sexualidad. El consumo de este tipo de contenidos
se ha relacionado con actitudes sexistas, la normalizacién de la
violencia de género y una vision distorsionada de la sexualidad y
de las relaciones sexoafectivas (Alonso-Ruido et al., 2022)

Por dltimo, conviene recordar que el profesorado tampoco
estd exento de sesgos en relacion con las identidades y expresio-
nes de género, las diversas orientaciones sexuales, la concepcion
de las relaciones sexoafectivas, la responsabilidad afectiva o el
consentimiento, entre otras cuestiones. Reconocer estos sesgos
constituye un paso necesario para poder abordarlos de forma
critica desde la formacién y la practica docente, dado que la ma-
nera de entender, comprender y vivenciar el mundo se ha cons-
truido, en parte, a partir de informaciones, creencias y valores no
cuestionados, y que, afortunadamente, pueden transformarse
(Milldn, 2012). Es necesario, por tanto, formar al profesorado
tanto en la formacién de grado como en la formacién perma-
nente (Huerta, 2020; Mariscal y Sanchez, 2025) con el fin de do-
tarlo de herramientas tedricas y practicas que le permitan abor-
dar la educacion afectivo-sexual desde una perspectiva critica,
inclusiva y basada en derechos. Con una formacién adecuada, el
profesorado puede detectar y afrontar necesidades del alumnado
vinculadas a la diversidad sexual (Huerta y Alfonso-Benlliure,
2024). Asi, el profesorado ha de capacitarse para afrontar y abor-
dar las vivencias y experiencias vitales de un alumnado que ge-
neracionalmente tiene otro abanico de realidades (relaciones
poliamorosas, nuevas organizaciones de pareja, diferentes for-
mas de parentalidad no vinculadas al matrimonio, expresiones
de género no-normativas, el alumnado trans*, por ejemplo). Por
tanto, dada la responsabilidad que tiene el personal educativo
(Monreal y Martinez, 2012; Ruiz de Morales, 2023), su capacita-
cién es clave para una educacién afectivo-sexual eficaz (OMS,
2000; Orte et al., 2022). Porque el abordaje de la sexualidad no
puede basarse en opiniones ni en mensajes arbitrarios; requiere
ofrecer informacién veraz, relevante, actualizada, respaldada por
la evidencia cientifica y coherente con el marco normativo y los
derechos reconocidos legalmente (Fulco, 2019).
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3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estin disefiadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es autonoma, si bien se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacién de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

Actividad 1: «"jPorque yo lo valgo!".
Autocuidado, limites y consentimienton»

Objetivos

e Reconocer el propio cuerpo como algo valioso y tnico, y
comprender la importancia de su cuidado y proteccion.

e Explorar situaciones cotidianas relacionadas con la cercania
fisica y aprender a expresar y respetar el consentimiento de
forma clara y respetuosa.

Resultados de aprendizaje

e Describir diferentes formas de cuidar o proteger el cuerpo
frente a situaciones de contacto fisico no deseado.

e Analizar situaciones cotidianas relacionadas con la cercania
fisica e identificar aquellas que generan comodidad o inco-
modidad.

e Aplicar formas claras y respetuosas de expresar el consenti-
miento en situaciones simuladas.

Contenidos

e Corporalidad, proteccion y cuidado del cuerpo.
e Espacio publico y espacio privado.

¢ Consentimiento y limites.

Estrategia didactica

e Visionado de la capsula formativa.
Debate guiado.

Trabajo en grupo.

Elaboracién de un mural.
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Materiales y recursos necesarios

e Capsula formativa multimedia «Capitulo 3. Educacién afecti-
vay sexual» (Lapadula, Mateos y Rodriguez, 2023).2

e Ficha 1. Tengo dos grandes superpoderes: «Cuidar el cuerpo» y
«Decir si 0 no».

Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad
a) Introduccién
Cada persona tiene una forma tinica de sentir su cuerpo y de saber
qué cosas le resultan agradables o no. A veces, las personas se sien-
ten bien si alguien les da la mano o las abraza, pero otras veces no
les gusta que se aproximen tanto. Por eso, es muy importante ha-
blar del consentimiento. Consentir significa decir claramente que
si a algo hace sentir bien a una persona, como un abrazo, un jue-
go o una muestra de afecto. Si una persona no quiere o no se sien-
te cobmoda, o si una persona cambia de opinion, debe ser respeta-
da sin ninguna duda. Presionar para obtener un si no es consenti-
miento. Suponer que alguien consiente solo por como se viste,
tampoco lo es. El consentimiento solo es valido cuando se expresa
clara y libremente y no deja lugar a la duda. «Nuestro cuerpo es
nuestro, y tenemos derecho a decidir qué nos gusta y qué no».
Para desarrollar estos contenidos, la actividad se organiza en
dos partes: una primera parte, que consiste en el visionado de la
capsula formativa sobre educacion afectivo-sexual, que ha de
permitir reflexionar sobre situaciones en las que sentimos como-
didad e incomodidad en relaciéon con la proximidad con otras
personas y el contacto fisico, y de qué manera el consentimiento
interviene en estas situaciones.

b) Desarrollo

La persona docente propone una primera parte de la actividad
en la que el estudiantado debe visionar la cipsula formativa
multimedia elaborada por Lapadula et al. (2023), con el objeti-

2. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/video/educacion-
afectiva-y-sexual-en-la-infancia-y-la-adolescencia y en el Diposit Digital de la Univesi-
tat de Barcelona: http://hdl.handle.net/2445/198063
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vo de situarse en el escenario de la educacion afectivo-sexual. En
dicha capsula se abordan aspectos clave como el cuerpo, su cui-
dado y el consentimiento. A continuacién, se le pide al alumna-
do que pueda identificar individualmente qué experiencias vin-
culadas al cuerpo y la proximidad fisica con otras personas les
resultan comodas y cudles incémodas. Se pueden sugerir situa-
ciones como darse la mano, abrazarse o darse un beso al salu-
darse o despedirse, introduciendo variaciones (con una persona
conocida, con una persona del entorno familiar, etc.). El alum-
nado deberd escribir en un papel una cosa que incomoda y otra
que incomoda (sin que le pongan una etiqueta), que se recogen
en una caja. Después de recogerlas todas, la persona docente ex-
trae al azar algunas de estas situaciones y se comentan en grupo,
para poder ver que existen diferentes situaciones que pueden ge-
nerar comodidad o incomodidad.

A continuacién, se propone una segunda actividad en la que,
organizados en pequenos grupos de 5 a 6 personas, el estudian-
tado lee el cuento breve Tengo dos grandes superpoderes: «Cuidar el
cuerpo» y «Decir si 0o no» (ficha 1). El objetivo de esta dindmica es
abordar de forma explicita el tema del consentimiento y resaltar
su importancia como un derecho inherente a todas las personas.
Se enfatiza que nadie estd obligado a aceptar el contacto fisico si
no lo desea, y que el consentimiento constituye una expresion
fundamental de la autonomia personal.

Ficha 1. Tengo dos: superpoderes: «Cuidar el cuerpo» y «Decir si o no»

Marta es una nifia alegre y curiosa, y no tiene miedo de explorar situaciones
desconocidas. Su madre siempre dice que es una aventurera. Le encanta ju-
gar y mostrarse afectuosa con sus amigas y amigos, aunque no siempre le
gustan las mismas cosas. Un dia, en el patio del colegio, su amiga Laura y su
amigo Ibrahim quieren darle un abrazo. Pero Marta da un paso atras, dicien-
do: «Hoy no quiero abrazos». Y afiade sonriendo: «Vamos a jugar a las pala-
bras magicas». Sus dos amigas se quedan confundidas, porque Marta siem-
pre es muy afectuosa, se quieren mucho y siempre se muestran afecto. Sin
embargo, Laura e lbrahim dicen: «Esta bien, si no quieres. Vamos a jugar».
Después del patio, y ya en la clase, la profesora les dice que hoy van a
trabajar una cosa muy importante en clase, y esta cosa son los superpode-
res. Aquello llama poderosamente la atencién de toda la clase, especial-
mente de Marta. La profesora les dice: «Todas las personas, sean nifias y ni-
fios, o sean las personas adultas con las que vivimos, tenemos superpode-
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res». Todas y todos exclaman su sorpresa, con un ohhhh. La profesora
continua: «Uno de estos superpoderes es el cuidado, que tiene que ver con
aquellas cosas que hacemos para tratar bien a nuestro cuerpo, cuidarlo y
hacer cosas que le sientan bien». La maestra pregunta a las nifias y nifios
qué cosas hacen ellas y ellos para cuidar su cuerpo. Marta levanta la mano
y explica a sus compafieras y compafieros que ella cuida su cuerpo todos los
dias cuando se peina y se lava los dientes. lbrahim dice que él cuida de su
cuerpo cuando se ducha, porque siempre se acuerda de limpiarse bien de-
tras de las orejas como le dice su abuela. Laura dice que ella cuida su cuer-
po cuando se pone el casco para usar su bicicleta.

La maestra escucha con atencidon a cada una de las nifias y nifios, v,
cuando han acabado, afade que hay otro superpoder todavia mas impor-
tante y que ese superpoder se llama consentimiento. Todas las nifias y nifios
quedan en silencio, y preguntan: «¢Qué superpoder es ese?». La maestra les
explica que el consentimiento es «la capacidad de decir «si» 0 «no» cuando
alguien quiere acercarse, abrazarnos o darnos un beso. Y siempre hay que
respetar lo que cada uno decida». Marta exclama emocionada: «Yo tengo
ese superpoder. Porque hoy no queria un abrazo y usé mi superpoder». Y
explica a sus compafieras y compaferos lo que le habia pasado durante el
tiempo del patio con sus amigas Laura e Ibrahim. La profesora sonrie y afia-
de: «Si, y Laura e lbrahim también ha usado sus superpoderes, porque han
respetado tu decision». Desde ese momento, todas y todos han aprendido
que su cuerpo es importante, y que hay que cuidarlo. Y una manera de cui-
darlo también es poder decir «si» 0 «no».

Después de la lectura, se le pide a cada grupo que explique,
con sus propias palabras, qué significa el consentimiento, y en
qué situaciones les resulta mas fdcil o dificil ejercer este derecho
al consentimiento. Para facilitar la reflexion y el didlogo, se pue-
den utilizar algunas preguntas como guia para la discusion y
puesta en comun:

- ;Como te sientes cuando una persona que no conoces intenta abrazarte
sin preguntarte o pedirte permiso? ;Qué sucede si es alguien conocido?

— ;Tienes derecho a decir «no» si hay algo que te incomoda o no te apete-
ce? ;Por qué?

- ;Como identificar si otra persona quiere que te acerques y le des un
abrazo?

— Si observas que alguna persona cercana a ti se siente incomoda con una
muestra de afecto, ;qué puedes hacer?

— ;Por qué crees que es importante respetar el consentimiento de otra
persona?
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— ;Es posible que el consentimiento cambie segtin el momento o la situa-
cion? ;Por qué?

La actividad puede llevarse mds all4, imaginando un escena-
rio profesional socioeducativo, en el que el alumnado debe tam-
bién ser siempre respetuoso con el consentimiento, la distancia
interpersonal o la expresion de las emociones, por ejemplo. Se
podrian plantear algunas cuestiones relacionadas con:

- ;Como cambia la percepcion de la proximidad interpersonales segiin la
edad, el género o el contexto cultural?

- ;De qué manera podemos garantizar una relacion cercana sin invadir
el espacio personal?

Como cierre de la actividad, se sugiere realizar una puesta en
comtn mediante la elaboracién de un mural. En él, el alumnado
podra ubicar, entre dos extremos, las distintas situaciones identi-
ficadas, clasificindolas segtin el nivel de dificultad que sienten al
ejercer su derecho al consentimiento.

c¢) Consideraciones éticas

La realizacién de una actividad socioeducativa en el ambito de la
educacién afectivo-sexual integral debe estar guiada por criterios
éticos que garanticen la calidad del proceso formativo y el bien-
estar de las personas participantes.

En primer lugar, es fundamental fomentar una ensenanza cri-
tica y reflexiva que permita al grupo cuestionar estereotipos, re-
conocer la diversidad y construir conocimientos significativos.
Asimismo, la intervencién debe desarrollarse en un ambiente de
respeto y cuidado, donde todas las personas se sientan seguras
para expresarse y compartir sin juicios. Promover un aprendizaje
situado y el didlogo comunitario contribuye a vincular los conte-
nidos con las realidades concretas del contexto, favoreciendo,
asi, una mayor implicacion y sentido del aprendizaje.

Por ultimo, es esencial garantizar una participacion equitati-
va, reconociendo y valorando las distintas voces y experiencias
presentes en el grupo, y asegurando que nadie quede excluido
del proceso educativo, poniendo especial atencién a visibilizar
las minorias, asi como las diferentes diversidades.
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d) Conclusiones

El alumnado debe tomar conciencia de la importancia que tie-
ne el cuidado del propio cuerpo, pero también en relacion con
el cuidado de otras personas. Los diferentes c6digos y normas
culturales también han de tenerse en cuenta en este cuidado de
la otra persona. Un gesto habitual en un entorno sociocultural,
como dar una palmada en la espalda, puede experimentar-
se como una intromisién en el espacio personal en otro contex-
to cultural. Por tanto, este cuidado estd estrechamente relacio-
nado con la capacidad de comunicar lo que se desea o no se
desea, con el respeto hacia uno mismo y también hacia los de-
mads, y con el consentimiento y el derecho a decidir sobre el
contacto fisico. Se trata de un aprendizaje fundamental para
construir relaciones basadas en el respeto mutuo, la empatia y
la autonomia personal.

e) Evaluacion

Para la evaluacion de esta practica, se tendrdn en cuenta tres in-
dicadores, que han de permitir a la persona docente valorar la
profundidad y calidad de la reflexion del alumnado. A continua-
cion, se presentan los criterios para cada nivel:

Describir diferentes formas de cuidar o proteger el cuerpo frente a si-
tuaciones de contacto fisico no deseado.

Escala de valoracion:

e 0-3: no identifica formas claras de cuidado del cuerpo ni
muestra conciencia sobre situaciones de contacto no deseado.

e 4-6: menciona algunas formas de cuidado del cuerpo, pero
con dificultad para relacionarla con situaciones de contacto
fisico no deseado

e 7-8: describe con claridad al menos dos formas de cuidado
corporal, vinculandolas con situaciones comunes de contacto
no deseado.

® 9-10: describe de manera clara, contextualizada y reflexiva va-
rias formas de cuidado del cuerpo y muestra conciencia criti-
ca del valor del cuerpo y sus limites.

Analizar situaciones cotidianas relacionadas con la cercania fisica e
identifica aquellas que generan comodidad e incomodidad.
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Escala de valoracion:

¢ 0-3: no identifica si una situacion le resulta comoda o inco-
moda o no logra explicarlo.

e 4-6: reconoce algunas situaciones de cercania fisica, aunque
su anadlisis de la comodidad o incomodidad es parcial o poco
claro.

e 7-8: identifica con claridad diferentes situaciones cotidianas
y discrimina adecuadamente si le resultan cémodas o inc6-
modas.

e 9-10: analiza con profundidad diversas situaciones de cerca-
nia fisica, expresando con claridad sus emociones y justifican-
do sus sensaciones de comodidad o incomodidad.

Aplicar formas claras y respetuosas de expresar el consentimiento en
situaciones simuladas.

Escala de valoracion:

¢ 0-3: no manifiesta su consentimiento de forma clara o tiene
dificultades para comunicar sus limites personales.

e 4-(6: expresa su consentimiento en algunas situaciones, aun-
que con poca seguridad o sin consistencia.

e 7-8: Aplica de forma clara y respetuosa su consentimiento o
rechazo en situaciones de contacto fisico.

® 9-10: expresa y defiende de forma asertiva, clara y respetuosa
su consentimiento, y reconoce la importancia de respetar
también el de los demas.

Actividad 2: «Educar con orgullo: caminos hacia
la inclusion afectivo-sexual y de géneron»

Objetivos

e Identificar los factores de riesgo y de proteccién que pueden
influir en la experiencia de las personas LGTBIQ+ en diferen-
tes contextos (familia, escuela y sociedad).

e Reflexionar sobre como la socializacién puede influir en las
vivencias y experiencias de las personas LGTBIQ+ en compa-
racion con otros grupos normativos.

e Proponer acciones socioeducativas para que familias, escuelas
y entornos laborales promuevan una imagen positiva e inclu-
siva de la diversidad afectivo-sexual.
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Resultados de aprendizaje

¢ Identificar los factores de riesgo y de proteccion que afectan a
las vivencias de las personas LGTBIQ+ en diferentes contextos
sociales y educativos a partir de situaciones reales.

¢ Analizar criticamente el impacto diferencial de la socializa-
cion en las vivencias de las personas LGTBIQ+ con respecto a
otros grupos normativos.

e Proponer acciones socioeducativas orientadas a la conciencia-
cion, visibilizacion e inclusion de la diversidad sexual en dife-
rentes contextos clave de socializacién como son la familia y
la escuela.

Contenidos

Diversidad afectivo-sexual.

LGTBIQ+fobia.

Acoso (bullying y mobbing).

Socializacién secundaria.

Estereotipos por orientacion sexual.

Acciones socioeducativas para la inclusién y equidad en la di-
versidad afectivo-sexual.

Estrategia didactica

e Andlisis de narrativas.

¢ Trabajo en pequefos grupos.
¢ Trabajo en gran grupo.

Materiales y recursos necesarios
e Ficha 2. La lucha de Javier en el dmbito familiar y escolar.
e Ficha 3. La batalla de Laura en el dmbito laboral.

Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Una socializacion primaria y secundaria positiva permite el desa-
rrollo madurativo favorable de las personas. Crecer en un entorno
que proporciona afecto y seguridad es un factor protector para el
desarrollo saludable. Sin embargo, las personas con orientaciones
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sexuales no-normativas a menudo experimentan el rechazo tanto
dentro de la propia familia como en entornos proximos. De ahi la
importancia de favorecer una mirada positiva de estas orientacio-
nes, que contribuya a la visibilizacion y la normalizacién.

b) Desarrollo

La persona dinamizadora organiza al alumnado en grupos de
4-5 personas y reparte aleatoriamente las dos historias (fichas 2
y 3) para que cada grupo pueda leerlas y reflexionar acerca de las
dificultades en la socializacién primaria y secundaria de las per-
sonas protagonista, asi como los problemas y necesidades en
cuanto a la visibilizacién como persona gay o lesbiana.

Ficha 2. La lucha de Javier en el ambito familiar y escolar

Javier siempre sinti6 que era diferente a los demas nifios, desde pequefo,
creci6 en un hogar tradicional donde los roles de género estaban muy mar-
cados. Su padre siempre le decia: «Los hombres tienen que ser fuertes, va-
lientes y no mostrar emociones. Nada de llorar ni mariconadas. Eso es cosa
de mujeresn. Estos estereotipos lo afectaron profundamente, a pesar de que
se sentia muy querido por sus padres. Obviamente, en este contexto fami-
liar, quedaba claro que una orientacion sexual homosexual no era algo que
fuera bien recibido.

En la escuela, Javier tuvo que soportar burlas y el acoso de algunos de
sus compafieros de clase. Le [lamaban marica y afeminado mucho antes de
que €l supiera realmente qué querian decir esas palabras, aunque sabia que
no encajaba en el molde de lo que se esperaba de un chico. Y aunque le
gustaban los deportes, también pasaba el tiempo leyendo o dibujando. Poco
a poco, sus compaferos dejaron de invitarlo a hacer deporte con ellos, y
Javier se refugid en la lectura y la pintura. Sin embargo, estas aficiones lo
convirtieron en blanco facil para algunos de sus compaferos, que aprove-
chaban cualquier oportunidad para insultarle o hacerle alguna pintada en
su escritorio, con la palabra maricdon o «eres una nifian.

En casa, sus padres tenian expectativas claras sobre como debia com-
portarse. Su padre, en particular, era estricto y no toleraba muestras de
«debilidad». Cuando Javier intentd hablar con su madre sobre sus senti-
mientos hacia los chicos, ella no supo responder de manera sensible a sus
necesidades y le dijo que tenia que esforzarse por comportarse como un
«chico de verdad» y que en su grupo habia chicas con las que podria tener
una relacion afectiva. Esta falta de apoyo lo hizo sentir mas aislado y con-
fundido. La posibilidad de ser gay no era algo que se aceptara facilmente.
Por suerte, Javier encontré apoyo en su hermana y su hermano mayores,
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que siempre estaban de su lado. Eso hacia que en ocasiones hubiera discu-
siones y un ambiente tenso en su casa.

A medida que crecia, Javier comenzo a aceptar su orientacion sexual,
pero el miedo a la reaccidn de su familia y amigos lo mantenian en secreto.
La homofobia interiorizada y los estereotipos en relacion con la orientacion
de género lo hacian dudar de su propio valor. Fue solo cuando encontr6 un
grupo de apoyo online que comenzd a sentirse mas seqguro de si mismo. Es-
tos nuevos amigos, que también eran parte de la comunidad LGBTIQ+, le
ofrecieron el apoyo y la comprension que tanto necesitaba. Empezo a leer
literatura juvenil LGTBIQ+ y algunas series de referencia. Sentia que ya no
estaba solo y que no era un bicho raro.

Finalmente, en su ultimo afio de bachillerato, Javier decidid visibilizar su
orientacion sexual. Fue un proceso un tanto dificil y doloroso. Sus padres
reaccionaron con enojo y decepcion, y algunos de sus amigos se alejaron.
Sin embargo, también encontro aliados inesperados: algunos profesores y
profesoras, asi como compaferas y compaferos de su entorno mas proximo,
que lo apoyaron y defendieron. Esta experiencia le ensefi6 que, aunque el
camino hacia la aceptacion pueda ser arduo, es posible encontrar personas
que te acepten tal como eres.

Hoy, Javier es un joven activista por los derechos LGBTIQ+ y trabaja
para promover un entorno mas inclusivo en las escuelas. Su historia es un
testimonio de la importancia de desafiar los estereotipos relacionados con
la orientacion sexual y luchar contra la homofobia y la homofobia interiori-
zada, para que las futuras generaciones no tengan que enfrentar las mismas
dificultades que él.

Ficha 3. La batalla de Laura en el 4mbito laboral

Fuerte e independiente, asi es Laura. Siempre ha sabido que le gustaban las
mujeres, y habiendo crecido en una familia que acogio su orientacion sexual
con la maxima naturalidad, Laura tuvo una infancia sin demasiadas dificul-
tades en cuanto a su identidad. Su padre y su madre nunca le habian hecho
un comentario negativo al respecto, y vivia su identidad sin dificultades. Sus
amigas del instituto eran otro de sus puntos de apoyo, y fue en la universi-
dad donde conocié a Marta, su pareja. Su etapa formativa se habia resuelto
sin incidentes de acoso homofdbico. Sin embargo, en su entorno laboral, ser
lesbiana no era algo que se aceptara facilmente. Trabajaba en una empresa
dominada por hombres, donde los estereotipos de género estaban muy arrai-
gados. Las mujeres debian ser femeninas, heterosexuales, delicadas y no
mostrar ambicidn, mientras que los hombres eran los lideres naturales.
Desde el principio, Laura enfrenté dificultades para ser aceptada en su
trabajo. Sus compaferos la veian como una intrusa en un mundo de hom-
bres y no perdian oportunidad de hacer comentarios despectivos sobre su
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apariencia y habilidades. La situacion se complicé aiin mas cuando comen-
zaron a circular rumores sobre su orientacion sexual. Algunos colegas la
llamaban marimacho y lesbiana de manera despectiva, y otros la evitaban
por completo.

A pesar de estos obstaculos, Laura se esforzo por demostrar su valia.
Trabajaba mas duro que nadie y siempre estaba dispuesta a asumir nuevos
desafios. Sin embargo, la homofobia y los estereotipos de género seguian
siendo una barrera constante. Sus superiores la pasaban por alto para pro-
mociones y proyectos importantes, prefiriendo a sus colegas masculinos, a
pesar de que ella tenia mas experiencia y habilidades.

Un dia, Laura decidio que ya no podia sequir ocultando quién era. Du-
rante una reunion de equipo, menciono casualmente a su pareja, con la que
llevaba varios afos. La reaccion fue inmediata y negativa. Algunos compa-
fieros hicieron comentarios sarcasticos, mientras que otros simplemente la
ignoraron. Su jefe la llamo a su oficina y le sugirié que mantuviera su vida
personal fuera del trabajo, insinuando que su orientacion sexual podria
afectar su carrera.

Esta experiencia fue un punto de inflexion para Laura. Decidié que no
podia seguir trabajando en un lugar donde no se la respetaba por ser quién
era. Porque la insinuacion de que su orientacion sexual podia afectar a su
carrera no era algo que afectara de la misma manera a sus compafieros y
compafieras heterosexuales. Presentd su renuncia al cabo de unas semanas
y comenzd a buscar un entorno laboral mas inclusivo. Finalmente, encontré
una empresa que valoraba la diversidad y la inclusidn, donde pudo ser ella
misma sin miedo a represalias.

Actualmente, Laura trabaja para promover politicas de inclusion y diver-
sidad en las empresas y sectores STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria,
Arte y Matematicas) y ofrece talleres sobre la importancia de desafiar los
estereotipos y combatir la homofobia.

La persona dinamizadora propone una serie de preguntas
para el debate y la reflexion:

— ;Cudles son las dificultades y los factores protectores que experimentan
Javier y Laura en los diferentes escenarios en los que se encuentra? (fa-
milia, escuela, entorno social, trabajo)

- ;Como influye la sociedad en la experiencia de Javier y Laura?

- ;De qué manera puede verse comprometida la autoestima y la autoi-
magen de Javier y Laura?

- ;Qué diferencias encuentran entre la socializacion de una persona gay
0 lesbiana como Javier y Laura y las vivencias que tiene el alumnado en
relacion con su propia identidad?
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- ;Qué orientaciones para la accion socioeducativa pueden hacerse para
las familias y la escuela para favorecer una imagen positiva de las per-
sonas gay y lesbiana?

Después de esta reflexion grupal, se hace una puesta en co-
mun, en gran grupo, a partir de las aportaciones de los grupos
pequenos (cada grupo tendra una persona portavoz) elaborando
una propuesta de accién para apoyar la diversidad sexual y de
género en el ambito familiar y escolar.

c¢) Consideraciones éticas

La revision y analisis de los dos casos sobre el acoso hacia una
persona gay y una persona lesbiana debe sustentarse en criterios
éticos que garanticen una experiencia de aprendizaje transforma-
dora y segura.

En primer lugar, es fundamental establecer normas claras
contra cualquier actitud, comentario o comportamiento sexista,
LGTBIQ+fébico o discriminatorio, que deben explicitarse en el
desarrollo de la actividad o reflejarse previamente en el plan do-
cente. Estas normas son esenciales para asegurar un ambiente de
respeto y cuidado, donde el alumnado se sienta protegido para
expresar sus opiniones y emociones sin miedo a ser juzgado.

Frente a cualquier manifestacién discriminatoria, el profeso-
rado debera abordarla de forma inmediata y con una actitud fir-
me y educativa, favoreciendo la reflexién critica del alumnado
sobre el impacto de estos comportamientos. En los casos en que
dichas actitudes excedan el marco de intervencion pedagogica y
puedan considerarse sancionables, debera activarse el protocolo
correspondiente de la universidad. Corresponde al profesorado
actuar con responsabilidad, rapidez y contundencia ante cual-
quier situacion que vulnere los derechos de las personas.

Dado que se trata de una tematica que puede favorecer auto-
rrevelaciones, al inicio de la actividad se explicitard, ademas, el
compromiso del grupo con la confidencialidad de las narrativas
e historias personales que se puedan compartir.

Asimismo, la actividad debe promover un aprendizaje que
conecte los contenidos con realidades sociales concretas y fo-
mentando el didlogo comunitario como via para comprender
colectivamente las causas y consecuencias del acoso por orienta-
cién sexual.
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Finalmente, se debe fomentar una participacién equitativa,
garantizando que todas las voces sean escuchadas, especialmen-
te aquellas que histéricamente han sido silenciadas o margina-
das, y asegurando que la actividad no reproduzca estigmas ni
desigualdades.

d) Conclusiones

La educacion afectivo-sexual integral, con perspectiva de género,
es esencial para construir sociedades mas justas e igualitarias. A
través de la practica reflexiva se puede transformar la manera en
que se viven las relaciones afectivas y sexuales, contribuyendo a
una convivencia libre de violencias y discriminaciones.

e) Evaluacién

Para la evaluacion de esta practica se tendran en cuenta tres indi-
cadores, que han de permitir a la persona docente valorar la pro-
fundidad y calidad de la reflexién del alumnado. A continua-
cién, se presentan los criterios para cada nivel:

Identificar factores de riesgo y de proteccion que afectan a las vivencias
de las personas LGTBIQ+ en distintos contextos sociales, a partir del
andlisis de situaciones reales.

Escala de valoracién:

¢ 0-3: no reconoce factores de riesgo ni de proteccion en los ca-
sos analizados.

e 4-6: identifica de forma parcial o poco clara algunos factores
de riesgo o proteccion en los contextos planteados.

e 7-8: reconoce con claridad factores de riesgo y de proteccion,
y los vincula adecuadamente con los casos analizados.

® 9-10: identifica de manera precisa diversos factores de riesgo
y proteccion, y argumenta criticamente su relacion con las ex-
periencias LGTBIQ+ en distintos contextos.

Analizar criticamente el impacto diferencial de la socializacion en las
vivencias de las personas LGTBIQ+ en comparacion con los grupos
normativos.

Escala de valoracién:
¢ 0-3: no logra establecer diferencias claras entre los efectos de la
socializacién en personas LGTBIQ+ y en grupos normativos.
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e 4-6: muestra una comprensioén bdsica de estas diferencias,
aunque sin profundidad o ejemplos concretos.

e 7-8: explica con claridad como la socializacion afecta de ma-
nera diferente a las personas LGTBIQ+, ofreciendo ejemplos
relevantes.

® 9-10: realiza un analisis critico y fundamentado sobre el im-
pacto diferencial de la socializacion, integrando perspectiva
de género y diversidad.

Proponer acciones socioeducativas orientadas a la concienciacion, visi-
bilizacion e inclusion de la diversidad afectivo-sexual en contextos cla-
ve de socializacion como la familia y la escuela.

Escala de valoracion:

e (0-3: no propone acciones claras o las planteadas son poco
pertinentes o irrelevantes.

e 4-6: propone alguna accién coherente, aunque sin profundi-
zar en su viabilidad o impacto.

e 7-8: plantea acciones pertinentes y factibles, adaptadas a los
contextos de socializacion propuestos.

e 9-10: disena propuestas innovadoras, contextualizadas y sos-
tenibles, con perspectiva critica e inclusiva.

4. Conclusion

Este capitulo ha articulado una propuesta que combina funda-
mentos tedricos y actividades practicas con el objetivo de avan-
zar hacia una accién socioeducativa mas justa e inclusiva en el
ambito de la educacion afectivo-sexual integral. La seccion teori-
ca ha aportado claves conceptuales para comprender la educa-
cién afectivo-sexual, la ceguera de género, la diversidad de orien-
taciones sexuales y la necesidad de acciones socioeducativas que
aborden esta tematica desde una perspectiva integral. La parte
practica, por su parte, ha permitido traducir dichos conocimien-
tos en propuestas aplicadas que promueven la reflexién critica y
el desarrollo de competencias en el alumnado. La incorporacién
de la perspectiva de género en la educacion afectivo-sexual repre-
senta una oportunidad para transformar la intervencién socio-
educativa mediante una mirada renovada, positiva y basada en
derechos hacia la afectividad y la sexualidad, entendidas como
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dimensiones fundamentales del desarrollo humano, indepen-
dientemente de la edad.
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4

Justicia Juvenil con
perspectiva de género

ELiSA COLINA-LABRADOR Y SARA PEREZ-HERNANDO

1. Introduccion

Este capitulo de la guia ofrece una primera aproximacién a la
Justicia Juvenil desde la perspectiva de género, entendida como
una herramienta indispensable para repensar los modelos de in-
tervenciéon socioeducativa y garantizar un sistema mas justo e
inclusivo. La evolucion del Derecho Penal Juvenil en Espana ha
transitado desde un modelo punitivo y represivo hacia un enfo-
que orientado a la rehabilitacién y la reinsercién. Sin embargo,
en los dltimos anos se observa un resurgimiento de discursos
securitizadores y de control que afectan de manera despropor-
cionada a la juventud mas vulnerable, especialmente cuando se
cruzan factores como la clase social, el origen étnico, racial o mi-
grante, y el género.

El andlisis con perspectiva de género permite evidenciar que
las instituciones de justicia juvenil se han construido principal-
mente en torno a los hombres jévenes cisgénero, invisibilizando
a las mujeres y a las personas LGBTIQ+. Todo ello revela la nece-
sidad de incorporar miradas interseccionales y decoloniales que
permitan cuestionar las estructuras de poder y desigualdad pre-
sentes en este ambito.

En este sentido, este capitulo se plantea como un marco con-
ceptual y practico para comprender por qué es imprescindible
integrar la perspectiva de género en la justicia juvenil. En la pri-
mera seccion se aborda, en primer lugar, la evolucién del sistema
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y los sesgos de género que atraviesan las medidas socioeducati-
vas, identificando las diferencias segtin género y reflexionando
sobre la necesidad de una intervencion transformadora y femi-
nista. En segundo lugar, se analiza el papel de la figura de la per-
sona referente de género como innovacién clave para transversa-
lizar la equidad en los dispositivos de justicia juvenil y reforzar
la prevencién de la violencia de género.

En la segunda seccion se proponen dos actividades para el aula
universitaria que buscan promover la reflexion critica y el debate
en torno a la equidad de género en el sistema de justicia juvenil:

e Actividad 1: se centra en cuestionar la normalizacién de con-
ductas de acoso, visibilizando sus diferencias segin el género
y explorando la necesidad de una intervencién socioeducati-
va con perspectiva interseccional.

e Actividad 2: se orienta a analizar la figura de la persona refe-
rente de género, promoviendo un aprendizaje colaborativo
que permita al alumnado identificar sus funciones clave y va-
lorar su importancia en la transformacién institucional de la
Justicia Juvenil.

Estas dindmicas no solo contribuyen a la aplicacion practica
de los contenidos tedricos, sino que también invitan a desarro-
llar una mirada critica y profesional capaz de repensar el sistema
de justicia juvenil desde la equidad, la inclusion y el respeto a los
derechos humanos.

2. Marco teorico

2.1. Evolucion de la justicia juvenil en Espana

El surgimiento y desarrollo del Derecho Penal Juvenil y los Tri-
bunales de Menores responden a la necesidad de superar los mo-
delos penales tradicionales, centrados en la retribucién y la re-
presion, para avanzar hacia enfoques basados en la intervencion
socioeducativa (Corbaldn y Moreno, 2013). Con todo, en los
dltimos anos, el tratamiento de la delincuencia juvenil ha reacti-
vado enfoques securitizadores que impactan de manera despro-
porcionada juventud vulnerable debido a su clase social, género
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u origen étnico, racial y/o migrante (Bridges y Steen, 1998; Lei-
ber y Fox, 2005; Moore y Padavic, 2010; Peck et al., 2014).

La Justicia Juvenil ha transitado de un modelo punitivo, cen-
trado en el control de la persona infractora, hacia un enfoque
que prioriza el interés superior del menor y su rehabilitacién. En
Espana, la Ley Organica 5/2000 regula la responsabilidad penal
de los menores, aplicando medidas educativas y sancionadoras
proporcionales con el objetivo de promover su reeducacién y re-
insercion. No obstante, la delincuencia juvenil, junto con su re-
presentacion medidtica y el giro conservador de los discursos de
odio, ha reavivado el debate sobre la securitizacion de la socie-
dad, con un énfasis particular en la poblacién joven (Garcia-
Garcia y Calvo, 2019).

En consecuencia, la securitizacion actual de la sociedad con-
lleva reproducir modelos mas represivos y de control, que no so-
cioeducativos, no solo en jévenes, sino también en infancias en
situacién de vulnerabilidad por la clase, el género y el racismo
(Myers, 2019). Asimismo, la perspectiva de género en el ambito
de la justicia juvenil senala que las intervenciones e instituciones
punitivas para jévenes estin enfocados a los hombres jovenes
cisgénero, y no, a las mujeres cisgénero, menos aun al colectivo
de personas jovenes LGBTIQ+, porque son un nimero significa-
tivamente menor (Paéz-Mérida y Montero, 2022; Pozo, 2021).
Kynn et al. (2024) destacan que las personas jévenes LGBTIQ+
tienen mayor probabilidad de ser detenidas por presuntos deli-
tos de prostitucién, en comparacion con jévenes cisgénero y he-
terosexuales. Asimismo, Flores et al. (2020) muestra como las
jovenes en medidas penales en Canadd estdn mds psicopatologi-
zadas, y por lo tanto medicalizadas con psicofairmacos, por la
irrupcién y transgresion de estereotipos de género asociados a
la masculinidad (agresividad, rabia...). Estas investigaciones
muestran la necesidad de que la perspectiva de género y las mi-
radas interseccional y decolonial constituyan el marco de pensa-
miento critico para repensar la intervencién socioeducativa me-
diante las relaciones de género, poder y desigualdad que sufren
las personas jévenes con medidas penales especificas en dichos
dispositivos de castigo distopico y de control (Almena Coopera-
tiva Feminista, 2019; Pozo, 2015).

El sistema de Justicia Juvenil se centra y se estructura en tres
ambitos de intervencién: mediacion y reparacion, asesoramien-
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to técnico y ejecucion de medidas, que pueden ser no privativas
de libertad (medio abierto) y privativas de libertad (interna-
miento en centros). Estos ambitos corresponden a las diferentes
fases en que los y las jovenes con procedimientos judiciales
abiertos se pueden encontrar.

Si atendemos al caso cataldn, los datos recopilados durante el
ano 2024 reflejan diferencias significativas tanto en los tipos de
delitos cometidos como en las medidas judiciales adoptadas se-
gun el género (Departament de Justicia i Qualitat Democratica,
2024). En el ambito juvenil, del total de demandas recibidas por
el sistema de Justicia Juvenil cataldn, mdas del 80% eran referidas
a hombres jovenes, de las cuales menos de un tercio correspon-
dian a primeras infracciones. Sin embargo, en el caso de las mu-
jeres jovenes, que suponia menos del 20% del total de infraccio-
nes, casi la mitad eran referidas a un primer expediente. El tipo
de delito al que se refieren estas demandas difiere también en
funcion del género. En el caso de los hombres, en primer lugar,
encontramos delitos de patrimonio, mientras que, en las muje-
res (Jiménez, 2024), este lugar lo ocupan los delitos de lesiones.
Asimismo, la respuesta judicial también difiere en ambos casos.
La principal medida tanto para chicos como chicas es el asesora-
miento técnico; sin embargo, en el caso de los chicos jovenes,
esta medida va seguida muy de cerca por las medidas de medio
abierto. En contraste, para las jévenes, la segunda medida mas
aplicada es la justicia restaurativa. En cuanto a las medidas priva-
tivas de libertad, aunque son las menos frecuentes en ambos ca-
s0s, su aplicacion es notablemente mas residual en el caso de las
chicas jévenes, lo que subraya una diferencia adicional en la ges-
tién judicial segtin el género.

2.2. La perspectiva de género en Justicia Juvenil

La justicia transformativa, restaurativa y feminista, centrada en la
reparacion y la educacién, propone abordar las causas estructu-
rales de la violencia de género y otros delitos, promoviendo la
reintegracion sin vulnerar derechos ni deshumanizar a las perso-
nas jévenes. Dorothy Roberts (2022), desde una perspectiva fe-
minista interseccional y decolonial, examina los discursos socio-
educativos de castigo en los sistemas de servicios sociales y de
proteccion a la infancia, destacando como estan mediados por
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sesgos de clase, género y racismo, y que estas poblaciones suelen
ser objeto de un mayor escrutinio y de medidas de control o cas-
tigo por parte de dichos dispositivos. Su analisis revela una cone-
xion directa entre estas practicas y el sistema de Justicia Juvenil
(Sudrez-Soto et al., 2018).

Es imprescindible integrar la perspectiva de género en las nor-
mativas y herramientas del sistema de Justicia Juvenil. Es necesa-
rio disponer de datos desagregados por sexo y facilitar un analisis
interseccional que considere variables como la nacionalidad, el
origen o la edad. Asimismo, debe transformarse el lenguaje andro-
céntrico y sexista en un lenguaje inclusivo y respetuoso. También
se evidencian sesgos de género en las normas internas, como el
control desigual sobre la vestimenta de las jovenes en compara-
cién con los jovenes. Es necesario un enfoque con perspectiva de
género, asi como mayor formacién profesional para abordar las
necesidades de las j6venes (Best et al., 2021). La criminologia fe-
minista nos permite analizar las desigualdades de género no sola-
mente en la comisién del delito, sino que pretende también dar
claves para comprender como el sistema de Justicia Juvenil res-
ponde al asunto de género (Camara, 2020; Mallicoat, 2019).

La intervencién socioeducativa (Roncero et al., 2025) debe
considerar cémo las relaciones de género y los estereotipos per-
pettian desigualdades y violencias, enfatizando la importancia
de transformar estas dindmicas a través de la educacién y la pro-
mocioén de valores inclusivos (Almena Cooperativa Feminista,
2019). Las masculinidades hegemonicas y los modelos tradicio-
nales de feminidad imponen limitaciones a ambos géneros, in-
fluyendo negativamente en el desarrollo personal y las relacio-
nes sociales.

2.3. La figura de referente de género: el caso de Catalunya

Desde 2009, los centros penitenciarios de adultos en Catalunya
cuentan con la figura del referente de género (Martin, 2022),
encargada de garantizar la incorporacién de la perspectiva de
género en la intervencién y en la institucion. Aunque esta prac-
tica ha aportado aprendizajes valiosos, las particularidades del
sistema de Justicia Juvenil requieren disenar la figura de refe-
rentes en género y violencia de género considerando los dere-
chos fundamentales y las necesidades especificas de este ambi-

4. Justicia Juvenil con perspectiva de género | 127



to. Esto asegura que la intervencion sea efectiva y adaptada a su
contexto.

En este marco, resulta crucial transversalizar la perspectiva de
género y abordar de manera integral la violencia de género, tan-
to como causas de conductas delictivas como factores de riesgo a
prevenir. Por ello, la Generalitat de Catalunya ha elaborado una
guia para implementar figuras referentes en género y violencia
de género en el Sistema de Justicia Juvenil (Almena Cooperativa
Feminista, 2019), con el objetivo de garantizar la igualdad y
combatir estereotipos y discriminaciones. Aunque el marco legal
de la Justicia Juvenil no contempla explicitamente esta perspecti-
va, normativas generales como la Ley 14/2010 respaldan y legiti-
man su incorporacién (Almena Cooperativa Feminista, 2019).

La implantacién de esta figura se ve también como una opor-
tunidad de mejora de la tarea educativa y de atencion directa a
jovenes, impulsando una prevencién mds integral de la violen-
cia de género y una acciéon coordinada para trabajar con los es-
tereotipos y roles de género. Esto ofrece la oportunidad de in-
cluir la perspectiva de género y de erradicacion de la violencia
de género a la estructura y las relaciones de poder de la Direc-
cion General de Ejecucién Penal en la Comunidad y de Justicia
Juvenil, no solo a la actuacién hacia el colectivo de personas jo-
venes infractoras

En cuanto a la violencia de género, es necesario reforzar su
deteccion y mejorar su abordaje en el sistema de Justicia Juvenil.
Existen casos en los que las chicas son tanto infractoras como
victimas, lo que exige una deteccion transversal durante todo el
proceso (Belloff, 2017; Bodelén y Aedo, 2015). Sin embargo,
el tiempo puede suponer una limitacién para los programas de
asesoramiento técnico y mediacion para explorar violencias no
relacionadas con el delito imputado. En el medio abierto, la de-
teccién puede facilitarse a través de espacios compartidos con
parejas o familiares, lo que resalta la necesidad de introducir pre-
guntas especificas que permitan identificar estos casos desde eta-
pas tempranas.

Una de las necesidades mas relevantes en el dmbito de la Jus-
ticia Juvenil (Venceslao y Mari, 2021) es la promocién de pro-
gramas educativos y psicoeducativos, asi como la implementa-
cién de herramientas y acciones especificas dirigidas tanto a las
personas jovenes como a los profesionales, orientadas a fomen-
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tar la igualdad de género y prevenir la violencia de género. En el
ambito del medio abierto, por ejemplo, la educacién afectiva y
sexual integral no se trabaja de forma sistemdtica, siendo una
iniciativa individual de los técnicos y las técnicas, y no una
apuesta institucional. En cambio, en los centros, este tema se de-
sarrolla desde hace anos en el marco del programa de educaciéon
para la salud, como parte de proyectos que mejoran la interven-
cién educativa en educacion afectiva y sexual.

A modo de cierre, es esencial reconocer que la integracion de
la perspectiva de género en el sistema de Justicia Juvenil no solo
es una necesidad normativa, sino una exigencia ética y practica
para garantizar una intervencién mads equitativa, efectiva, trans-
formadora y justa hacia la adolescente infractora que ha sido in-
visibilizada histéricamente tanto por el hecho de ser mujer como
por ser infante (Jiménez, 2024). Esta perspectiva debe transver-
salizarse en todos los niveles, desde el disefio de politicas hasta
la implementacion de programas especificos que atiendan las
desigualdades de género y la violencia de género de manera inte-
gral. Solo asi serd posible construir un sistema que no solo res-
ponda a las necesidades de los jovenes y las jévenes infractoras
de manera justa y respetuosa, sino que también contribuya a
desmantelar las estructuras de opresion que perpetdan la exclu-
sion social, los estereotipos y las desigualdades.

3. Propuestas de actividades

Las actividades propuestas en este capitulo estin disenadas para
su aplicacién en el aula universitaria con grupos de entre 50 y 60
personas. Aunque cada actividad puede desarrollarse de manera
independiente, se recomienda implementarlas conjuntamente
para integrar la perspectiva de género de forma transversal en la
asignatura y evitar que queden como acciones aisladas.
Mediante estas dindmicas, se pretende promover una re-
flexion critica en torno a la incorporacién de la perspectiva de
género en el ambito de la Justicia Juvenil: visibilidad de des-
igualdades de género, prevencién a la violencia de machista,
atencion diferenciada considerando factores como la intersec-
cionalidad, trato justo e igualitario evitando la reproduccién de
los estereotipos de género u otras intersecciones de desigualdad
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y transformacion institucional de las practicas de intervencion
para hacerlo mas inclusivo, justo y respetuoso con los derechos
humanos.

Actividad 1: «No es normal, aunque lo parezca»

Objetivos

¢ Reflexionar sobre diferentes conductas de acoso y su normali-
zacion.

¢ Debatir sobre el sesgo de género en la prevalencia de las con-
ductas de acoso.

e Sensibilizar sobre la importancia de la perspectiva de género
en la intervencién en casos de acoso.

e Deconstruir la mirada de la intervencion educativa des de una
perspectiva interseccional.

Resultados de aprendizaje

e Identificar situaciones normalizadas que constituyen conduc-
tas de acoso.

® Analizar sesgo de género en la prevalencia de las conductas de
acoso.

Contenidos

e Prevalencia de conductas y situaciones de acoso normalizadas.

e Perspectiva de género en la intervencién socioeducativa en si-
tuaciones de acoso.

Estrategia didactica
e Circulo pecera.
e Debate en grupo.

Materiales y recursos necesarios
e Aula o espacio amplio.

Duracion estimada

Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.
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Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad, el circulo pecera, permite al alumnado explorar
sus experiencias en relaciéon con el acoso y la violencia de géne-
ro, promoviendo la empatia y una comprensién mas profunda
de las dindmicas de poder, abordar estas cuestiones desde una
perspectiva de género e interseccionalidad no solo permite visi-
bilizar cdmo se manifiestan y perpetian estas violencias en dis-
tintos contextos, sino también cuestionar los privilegios y roles
normalizados en nuestra sociedad. Esta reflexion es clave para
generar conciencia, implicacién y compromiso en la construc-
cién de entornos mads seguros, equitativos y respetuosos para to-
das las personas.

b) Desarrollo

La persona docente inicia la sesion explicando que se va a traba-
jar mediante una dindamica restaurativa llamada circulo pecera.
Para ello, se divide el grupo entre hombres, mujeres y personas
no binarias y se plantean dos circulos concéntricos, una com-
puesto por los hombres y otro por las mujeres y las personas no
binarias.

En la primera fase de la dinamica se coloca en el circulo inte-
rior a los hombres, siguiendo el ejemplo de la figura 1. Una vez
se ha colocado todo el alumnado, la persona docente plantea las
preguntas listadas a continuacion para que contesten tinicamen-
te las personas del circulo interior.

Posteriormente, los dos circulos intercambian posiciones,
siendo las mujeres y personas no binarias las que, desde el circu-
lo interior, contestan a las preguntas.

Finalmente, todas las personas participantes se sientan en
circulo y debaten en torno a las respuestas de ambos grupos. La
persona docente debe conducir el debate, planteando preguntas
en el caso necesario, con el objetivo de debatir si existe o no dife-
rencia en la prevalencia y vivencia de las situaciones de acoso en
funcion del género y si, en consecuencia, las propuestas para
prevenir e intervenir en estas situaciones deben tener en cuenta
la perspectiva de género y de qué manera.
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Figura 1. Circulo pecera

Se hacen diversas preguntas encaminadas a dinamizar la re-
flexion y el debate:

e Acoso fisico
— ;Alguna vez un grupo de iguales te ha empujado constantemente en los
pasillos o te ha tirado las pertenencias al suelo?
— jAlguna vez un nifio o nifia te ha golpeado o empujado de forma agre-
siva en el patio de la escuela?
e Acoso verbal
- ;Alguna vez un compaiiero o comparfiera se ha burlado constantemente
del aspecto fisico, la forma de hablar o la ropa usando con apodos des-
pectivos?
— ;Alguna vez has recibido insultos constantes, amenazas verbales o co-
mentarios crueles por parte de otros compafieros o comparieras?
e Acoso psicolégico
- ;Alguna vez te han ignorado intencionalmente tus compafieros o com-
pafieras, dejdndote fuera de actividades grupales o de la conversacion,
causando que te sientas rechazado o rechazada?
— ;Alguna vez te han hecho sentir que no vales nada a través de manipu-
lacion emocional o intimidacion sutil?
e Acoso sexual
- ;Alguna vez te han hecho comentarios o chistes inapropiados sobre tu
cuerpo, expresion de género y/o orientacion sexual, ya sea en la escuela,
el trabajo o en otro contexto social?
— ;Alguna vez alguien te ha intentado tocar o invadir tu espacio personal
de forma no deseada, como roces o caricias sin consentimiento, o forzar
una conversacion sobre temas sexuales?
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e Ciberbullying
— j;Alguna vez han publicado o compartido fotos comprometedoras o vi-
deos sin tu consentimiento?
— s;Alguna vez te han enviado mensajes crueles o amenazantes a través
de plataformas en linea, como WhatsApp, Instagram, o Facebook, para
hacerte sentir miedo o angustia?

¢) Consideraciones éticas

Durante la actividad del circulo pecera, es fundamental evitar la
revictimizacion del alumnado al tratar temas sensibles como el
acoso y las violencias de género. Para ello, se debe garantizar un
espacio seguro y de confianza, asegurando un trato empatico y
respetuoso. Ademds, es importante conocer los protocolos y re-
cursos de apoyo de la universidad para derivar casos si es necesa-
rio. La dindmica debe disenarse de manera que conecte con las
realidades del alumnado, promoviendo una reflexién situada
sobre las desigualdades de género y la normalizacién de ciertas
formas de acoso. Para ello, es esencial fomentar el pensamiento
critico y el anilisis de experiencias personales y colectivas desde
una perspectiva socioeducativa. Asimismo, se debe garantizar la
participacion equitativa de todo el grupo, asegurando que todas
las voces sean escuchadas y evitando la reproduccién de roles de
género en la toma de la palabra, asi como los discursos narrati-
vos sexistas, androcéntricos y/o LGTBIQ+fébicos. La persona fa-
cilitadora ha de moderar la actividad con especial atencién a po-
sibles sesgos, promoviendo un didlogo inclusivo y respetuoso.

d) Conclusiones

La persona docente concluye la actividad subrayando la impor-
tancia de fomentar el pensamiento critico y cuestionar los mode-
los cisheteronormativos que generan desigualdades por razén de
género y orientacion sexual.

e) Evaluacién

Para evaluar los resultados de aprendizaje desde una perspectiva
de género, la persona docente deberd evaluar mediante una ru-
brica que valore la participacién en la dinamica que tenga en
cuenta los siguientes criterios, con puntuaciones de 1 a 5 (1: in-
suficiente, 5: excelente):
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e Demuestra reflexion sobre como las conductas de acoso pue-
den afectar de manera diferente a mujeres, hombres y perso-
nas con otras identidades de género.

e Identifica actitudes y comportamientos que normalizan el
acoso en su entorno.

e Realiza un analisis de situaciones cotidianas donde se pueda
identificar la normalizacion del acoso, y proponer alternati-
vas para cuestionar o cambiar esas actitudes.

e Utiliza un enfoque de género al proponer soluciones o estra-
tegias de intervencién en casos de acoso.

Actividad 2: «<Donde germina el cambio: referentes
de género en trayectorias juveniles»

Objetivos

e Reflexionar sobre la importancia de la perspectiva de género
en los servicios de Justicia Juvenil.

e Identificar las funciones clave de la figura de referente de gé-
nero en este ambito.

e Fomentar el pensamiento critico y el trabajo colaborativo en
torno a la perspectiva de género en Justicia Juvenil.

Resultados de aprendizaje

e Comprender el papel de la persona referente de género en
Justicia Juvenil.

¢ Analizar y proponer funciones clave para esta figura profe-
sional.

e Comparar las propuestas desarrolladas con las funciones de-
finidas en la literatura y valorar posibles necesidades de me-
jora.

Contenidos

e Perspectiva de género en la Justicia Juvenil.

e Funciones de la persona referente de género en Catalunya.

e Estrategias de incorporacion de la perspectiva de género en
programas de Justicia Juvenil.

Estrategia didactica

e Visionado de la capsula formativa.
¢ Trabajo en pequefos grupos.
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e Lluvia de ideas.
e Debate en grupo grande.

Materiales y recursos necesarios

e Capsula formativa multimedia «Capitulo 4. Justicia juvenil
con perspectiva de género» (Panchén y Mateos, 2023).!

Papel DIN A3.

Papelégrafo o pizarra.

Rotuladores o material de escritura.

Ficha 1. Funciones de la figura referente de género de Catalunya
(Almena Cooperativa Feminista, 2019).?

Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad se centra en la figura de la persona referente de
género dentro de la Justicia Juvenil en Catalunya, invitando al
alumnado a analizar sus funciones y responsabilidades dentro
del sistema y su papel en la prevencién de la violencia de género.
Ambas propuestas estdn orientadas a generar un aprendizaje
participativo basado en el didlogo, la colaboracion y la reflexion
critica (Shugurova, 2021) que ayude al alumnado a incorporar
este enfoque en su futura practica profesional, contribuyendo a
la construccién de una intervencién socioeducativa mas justa.

b) Desarrollo

La persona docente introduce la actividad con el visionado de la
capsula formativa multimedia «Capitulo 4. Justicia Juvenil con
perspectiva de género (Panchén y Mateos, 2023)» para contex-
tualizar, donde se explica brevemente la estructura del sistema
de Justicia Juvenil, incide en la importancia de la perspectiva de

1. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/video/justicia-juvenil-
con-perspectiva-de-genero y en el Diposit Digital de la Universitat de Barcelona:
https://hdl.handle.net/2445/198064

2. Guia per a incorporar persones referents de genere i de violencies masclistes al sistema
de Justicia Juvenil de la Generalitat de Catalunya. Disponible en: https://hdl.handle.
net/20.500.14226/385
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género en este ambito, presenta la Guia per a incorporar persones
referents de genere i de violencies masclistes al sistema de Justicia Ju-
venil de la Generalitat de Catalunya (Almena Cooperativa Feminis-
ta, 2019) y, finalmente, destaca las funciones de la figura refe-
rente de género. En consecuencia, se pedira al alumnado que
preste atencion a por qué es importante la perspectiva de género
en el sistema de Justicia Juvenil y cémo se puede intervenir a
partir de la accién socioeducativa; por otro lado, que preste mu-
cha atencién a las funciones de la persona referente de género.

Después del visionado, se divide al grupo en pequefos gru-
pos de cuatro o cinco personas. Se repartira un papel DIN A4
con rotuladores de colores para que cada grupo reflexione sobre
las funciones que deberia ejercer la persona referente de género
en Justicia Juvenil y anotarlas en formato mapa conceptual.

Cada grupo debera decidir una persona portavoz que sera la
encargada de compartir sus ideas en el grupo clase, presentando
de manera breve su mapa conceptual.

Paralelamente, habra una persona voluntaria o la docente
que, se encargard de recoger y sintetizar las propuestas en la piza-
rra o papelografo de la clase en forma de lluvia de ideas. Este
conjunto de ideas se deja reposar mientras la persona docente
presenta las funciones establecidas en la literatura sobre esta fi-
gura profesional y se les reparte la ficha 1, «<Funciones de la figu-
ra referente de género», donde se resumen las funciones estipula-
das en Guia per a incorporar persones referents de genere i de violen-
cies masclistes al sistema de Justicia Juvenil de la Generalitat de
Catalunya (Almena Cooperativa Feminista, 2019).

Ficha 1. Funciones de la figura referente de género

A continuacion, se presenta la clasificacion de las funciones de la figura de
referente de género (Almena Cooperativa Feminista, 2019).

® Qbservacion e identificacion de situaciones de desigualdad y violencia de
género.

- Observar de forma directa a los y las jévenes en sus dindmicas para
poder hacer un analisis y una posterior devolucion a los equipos de
trabajo y coordinacion.

- Observar de forma directa las reuniones de trabajo de equipo y las di-
namicas que se producen.

— Crear un sistema anonimo de comunicacion para enviar a la persona
referente de género observaciones, comentarios o propuestas.
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- Utilizar el protocolo de prevencion, deteccidn, actuacion y resolucion
de situaciones de acoso sexual, por razon de sexo, orientacion sexual
y/o de identidad sexual de la administracion correspondiente.

® Asesoramiento a profesionales y promocion de espacios de intercambio.

- Proponer y dinamizar reuniones periddicas de sequimiento y asesora-
miento con los equipos de profesionales.

- Asistir a espacios de coordinacion para poder resolver dudas, comentar
y sugerir.

- Acompanar y asesorar a los equipos hacia un cambio de lenguaje no
androcéntrico ni sexista.

- Facilitar los espacios ya existentes en cada ambito para que sirvan es-
pecificamente para el intercambio entre personas profesionales.

e |dentificacion y difusion de buenas practicas.

- ldentificar, recoger y sistematizar las actuaciones y aprendizajes positi-
vos dentro de la comunidad de Justicia Juvenil.

- Promover grupos de trabajo, jornadas y charlas para difundir aprendi-
zajes y buenas practicas.

- Facilitar espacios especificos de intercambio entre profesionales de to-
das las disciplinas y de diferentes ambitos de intervencion.

- Conectar diferentes ambitos y territorio de Justicia Juvenil para am-
pliar el conocimiento sobre otras experiencias, nuevos recursos y nor-
mativas.

® Soporte a la incorporacion de la perspectiva de género en la planificacion

y despliegue de herramientas y programas de Justicia Juvenil.

- Trabajar con los equipos, la coordinacion y la direccion del servicio para
empezar procesos de creacion de nuevos procedimientos, herramientas
y programas.

- Participar en la revision, desde una perspectiva de género, de las herra-
mientas que ya existen.

- Fomentar el uso de un lenguaje no androcéntrico ni sexista n el con-
junto de materiales que se utilizan en Justicia Juvenil.

- Acompanar el desplieque de programas especificos de prevencion de
las violencias machistas y derechos sexuales y reproductivos.

- Promover la realizacidn de acciones de sensibilizacion especificas hacia
chicos, promoviendo masculinidades alternativas.

® Apoyo en la mejora de la deteccion y abordaje de la violencia de género.
- Orientar a las personas profesionales, a través de la identificacion de
indicadores de alerta, para poder detectar si se ejerce o si se recibe al-
guna violencia machista.
- Facilitar la utilizacion de preguntas especificas que facilitan la detec-
cion de las violencias machistas lo antes posible.
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- Orientar los casos en los que se detecta que las chicas tienen una doble
situacion de infractora y denuncias por violencia machista.

- Fomentar el uso de herramientas de valoracion de riesgo compartidas
en los recursos especializados.

® Promocion del trabajo en red con los servicios y agentes del territorio.

- Desarrollar un buen conocimiento de los servicios y agentes del territo-
rio y, establecer estrategias colaborativas con ellos.

- Reforzar la vinculacidn directa con los servicios de proximidad en el
ambito social especializados en violencias, como son el SIAD o SIES (en
el caso de Catalunya).

- En relacion con servicios no especificos de violencia machista, reforzar
la conexion con servicios como el SAI, el Servei d'Atenci6 Integral LGTBI
(en el caso de Catalunya), para ampliar la mirada sobre la LGTBIfobia y
reforzar el trabajo en red.

- Participar en espacios de coordinacién sobre violencias machistas del
territorio y, socializar con los equipos de informacion y herramientas
derivadas de esta participacion.

Conocer los protocolos de referencia en violencia machista
del territorio donde se trabaje como referente.

Para concluir, se organiza un debate final para comparar las
funciones pensadas por el alumnado con las estipuladas en la li-
teratura y discutir posibles mejoras o necesidades no cubiertas.
En el caso de realizarse esta actividad en una comunidad aut6-
noma que no cuente con esta figura, reflexionar y debatir su im-
portancia.

c) Consideraciones éticas

Durante la actividad sobre la figura de la persona referente de
género en Justicia Juvenil, es fundamental evitar la revictimiza-
cién del alumnado al tratar temas sensibles relacionados con la
violencia de género. Para ello, se debe crear un espacio de con-
fianza donde las opiniones sean respetadas y gestionadas con
sensibilidad. Es importante conocer los protocolos y recursos de
apoyo de la universidad para actuar en caso necesario. La activi-
dad debe promover una reflexién situada sobre la desigualdad
de género en el sistema de Justicia Juvenil y el papel de las perso-
nas referentes en su transformacién. La persona docente debe
moderar el debate con atencion a posibles sesgos, fomentando
un didlogo critico, inclusivo y respetuoso.
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d) Conclusiones

Esta actividad permite al alumnado aproximarse de forma critica
y participativa a la figura de la persona referente de género en el
sistema de Justicia Juvenil de Catalunya, analizando sus funcio-
nes clave y su papel en la incorporacién de la perspectiva de géne-
ro en la intervencién socioeducativa. En el caso de realizarse en
comunidades auténomas que ain no cuentan con esta figura, el
ejercicio ayuda a conocer modelos existentes en otros territorios y
reflexionar sobre la relevancia de integrar perfiles especializados
en género en sus propios sistemas. De este modo, se promueve
una practica profesional mas consciente, justa y comprometida
con la prevencién de las desigualdades y violencias de género.

e) Evaluacién

La sesion se evaluara a partir de una evaluacién del docente a los
pequenos grupos a partir de una rabrica que valore la participa-
cién y el trabajo en pequenos grupos que contemple los siguientes
criterios, con puntuaciones de 1 a 5 (1: insuficiente, 5: excelente):

e Demuestra una comprension clara de la importancia de la
perspectiva de género en la Justicia Juvenil durante el debate y
la lluvia de ideas.

e Identifica correctamente las funciones clave de la figura del
referente de género en Justicia Juvenil.

e Realiza un analisis critico sobre las funciones de la persona
referente de género, comparando las propuestas grupales con
las funciones definidas en la literatura.

e Demuestra habilidades de pensamiento critico y trabajo cola-
borativo durante las discusiones en grupo y en el gran grupo.

e Participa de manera equitativa en el debate, respetando las
opiniones de las demas personas y evitando la reproduccién
de roles de género.

¢ Identifica areas de mejora en las funciones de la persona refe-
rente de género y propone soluciones basadas en el contexto
actual del sistema de Justicia Juvenil.

Por otro lado, con los mismos criterios, cada grupo de estu-
diantes realizara dos checklists: uno como modo de autoevalua-
cion y otro de coevaluacion de los otros grupos, en una escala
del 1 a5 (1: en desacuerdo, 5: totalmente de acuerdo).

4. Justicia Juvenil con perspectiva de género | 139



4. Conclusion

El andlisis de la Justicia Juvenil desde una perspectiva de género
muestra avances limitados hacia un enfoque transformador y
restaurativo, pero persisten desigualdades que afectan principal-
mente a las mujeres y personas LGBTIQ+, limitando su rehabili-
tacion e inclusion social.

Aunque se han realizado esfuerzos para integrar la perspecti-
va de género, las mujeres jovenes siguen siendo objeto de una
atencion diferenciada y estereotipada, lo que obstaculiza su rein-
tegracion. Es esencial revisar las normativas y protocolos, asi
como incorporar una educacién libre de estereotipos de género
en los programas de intervencion.

Ademds, la perspectiva interseccional es clave para abordar
las multiples vulnerabilidades de los jovenes en conflicto con
la ley, en especial en relacién con su clase social y origen étni-
co. Los protocolos deben adaptarse a las realidades concretas
de estos jovenes, con énfasis en detectar y abordar la violencia de
género.

Finalmente, la creacion de referentes de género dentro del sis-
tema de Justicia Juvenil es esencial para garantizar una interven-
cién adecuada y respetuosa. El modelo de Justicia Juvenil debe
avanzar hacia un enfoque mas inclusivo, que promueva la rein-
tegracion social y la reparacion de las violencias, creando un sis-
tema mas justo y equitativo para todos los jovenes.
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5

Accion socioeducativa en
el acogimiento familiar con
perspectiva de género

NURIA FUENTES-PELAEZ Y JUDIT RABASSA

1. Introduccion

El acogimiento familiar es una medida de proteccion que garan-
tiza un entorno familiar seguro y afectivo para el desarrollo de
ninos, ninas y adolescentes cuando sus padres y/o madres no
pueden atenderlos adecuadamente. Esta medida, sin embargo,
no estd exenta de influencias socioculturales que condicionan su
practica. Entre ellos destacan estereotipos de género que asocian
el cuidado con las mujeres (Heslop, 2014), y la predominancia
de modelos familiares heteronormativos, centrados en familias
biparentales y heterosexuales (Cosis et al., 2015).

Estos retos influyen directamente en el diseno y la implemen-
tacion de apoyos y recursos socioeducativos que sean adecuados,
equitativos y respetuosos con la diversidad familiar, la identidad
de género, la orientacion sexual y la corresponsabilidad en el
cuidado. Como consecuencia se ve afectado el bienestar y el de-
sarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes en acogimiento
familiar (Austin et al., 2021). Ademads, dichos entornos tienen la
obligacion de garantizar la seguridad de toda la infancia y ado-
lescencia, independientemente de su género u orientacién sexual
(LOPIVI, 2021).

Ante este contexto, el presente capitulo busca aportar eviden-
cias que ayuden a superar la ceguera de género en esta tematica,
como senalaron Cosis et al. (2015), y promover la reflexion so-
bre la importancia de incorporar la perspectiva de género en la
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accion socioeducativa relacionada con el acogimiento familiar,
con el fin de garantizar una proteccion adecuada a nifios, ninas y
adolescentes. Para ello, el capitulo se organiza en dos secciones.

La primera seccion ofrece un marco conceptual sobre el acogi-
miento familiar y sus diferentes tipologias. A continuacion, se
incorpora la perspectiva de género aplicada a este dmbito, para
luego presentar orientaciones dirigidas a la accion socioeducati-
va que permitan enfrentar la ceguera de género identificada en el
acogimiento familiar. Estas orientaciones se abordan en relacion
con todas las fases del proceso: valoracién y formacion, asigna-
cién del nifno, nifna o adolescente, seguimiento y cierre.

En la segunda seccion se proponen dos actividades practicas di-
senadas para fomentar la reflexién y promover una practica pro-
fesional socioeducativa con enfoque de género en el contexto
del acogimiento familiar.

e Actividad 1: tiene como objetivo analizar cémo las dindmicas
de género influyen en las experiencias de ninos, ninas y ado-
lescentes en situacion de acogimiento familiar, asi como
identificar desigualdades en la accién socioeducativa deriva-
das de las diferencias de género. A través del visionado de una
cdpsula audiovisual, una lluvia de ideas y el trabajo en peque-
nos grupos, se busca fomentar el pensamiento critico y pro-
mover la formulacién de propuestas para incorporar la pers-
pectiva de género en la practica socioeducativa relacionada
con el acogimiento familiar.

e Actividad 2: se centra en valorar la adecuacion de una familia
acogedora extensa monoparental para asumir este rol, consi-
derando tanto las distintas tipologias de acogimiento familiar
como la perspectiva de género. Mediante el andlisis de un
caso practico, se pretende reflexionar sobre los beneficios y
desafios del acogimiento en contextos monoparentales, iden-
tificar los factores clave del proceso de valoracién y proponer
intervenciones socioeducativas ajustadas a las necesidades
tanto de la familia acogedora como del nifio, nina o adoles-
cente, integrando la perspectiva de género en todas las fases
de la intervencion.
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2. Marco teorico

2.1.¢Qué es el acogimiento familiar y qué tipologias
existen? ;Donde se encuentra la cequera de género?

El acogimiento familiar es una medida de proteccion a la infan-
cia y a la adolescencia que ofrece un entorno familiar de forma
temporal a un nino, nina y adolescente que estd en situacion de
desamparo. Por lo tanto, la situacién familiar del nifio, ninay
adolescente ha requerido la separacién del nticleo familiar de
origen y la aplicacién de una medida protectora como es el aco-
gimiento familiar. El acogimiento familiar implica la delegacién
de la guarda del nifio, nifia y adolescente a una persona o ntcleo
familiar con la obligacién de velar por su proteccién, bienestar y
desarrollo integral. Esta tarea se lleva a cabo en coordinacion
con la administracion publica, que mantiene la tutela legal del
nino, nina o adolescente (Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, 2023).

El acogimiento familiar puede ser en su familia extensa, cuan-
do el nino, nina y adolescente comparte lazos familiares con las
personas acogedoras, o en familia ajena, cuando el nino, nina y
adolescente no comparte ningtn lazo familiar con la familia de
acogida, incluyendo en esta tltima tipologia el acogimiento es-
pecializado (Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del
sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia). Ademas,
en funcién de la duracién y de los objetivos, puede ser de urgen-
cia, temporal o permanente.

Cada tipo de familia acogedora presenta caracteristicas que,
desde la perspectiva de género, influyen en el desarrollo del aco-
gimiento:

e Compatibilidad del rol acogedor con el trabajo fuera del hogar: 1os
estudios indican que las mujeres acogedoras en familia ajena
suelen compaginar el empleo remunerado con el cuidado y la
crianza. En cambio, en las familias extensas, las mujeres tien-
den a asumir estas tareas de forma exclusiva (Poyatos, 2015),
ya sea por estar jubiladas (Del Valle et al., 2008) o porque
han tenido que dejar su trabajo o reducir su jornada para cui-
dar al nino, nifia o adolescente acogido, lo que luego dificulta
su regreso al mercado laboral (Gautier y Wellard, 2012).
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e Concepcion del rol acogedor (contribucion social vs. obligacion na-
tural): en ambos modelos, las mujeres acogedoras asumen el
rol principal de cuidadoras, y muestran una mayor implica-
cién en el acogimiento (Heslop, 2014; Holtan y Thernbald,
2009; Poyatos, 2015). Aun asi, el rol de las mujeres acogedo-
ras en familia ajena es mayormente reconocida como una
contribucién social, mientras que en las mujeres acogedoras
en familia extensa es concebida como una obligacién natural
o moral (Poyatos, 2015).

¢ Condiciones socioecondmicas y estado de salud: por lo general, las
mujeres acogedoras en familia ajena tienen una situacién so-
cioeconémica mas favorable, cuentan con una red de apoyo
social mds amplia y gozan de mejor salud que las mujeres
acogedoras en familia extensa. Estas tiltimas suelen enfrentar
condiciones econémicas mas precarias, redes de apoyo mas
limitadas y un estado de salud mds deteriorado, en gran parte
porque la mayoria son abuelas de edad avanzada (Holtan y
Thernbald, 2009; Poyatos, 2015).

e Estructura familiar: en el acogimiento en familia ajena es mas
comun la presencia de dos personas acogedoras, mientras que
en la familia extensa predominan los hogares monoparenta-
les, encabezados en su mayoria por mujeres, especialmente
abuelas maternas (Fuentes-Peldez et al., 2023; Holtan y Ther-
nbald, 2009). Aunque la mayoria de los acogimientos estin
compuestos por dos personas, entre el 20% y el 30 % son mo-
noparentales, siendo esta proporcién mas alta en el acogi-
miento en familia extensa (Fuentes-Peldez et al., 2021, 2023).

e Nivel educativo: existen diferencias significativas en el nivel
educativo de las personas acogedoras, siendo mas alto en las
mujeres que acogen en familia ajena (Holtan y Thernbald,
2009).

Estas dimensiones muestran como el acogimiento familiar
estd atravesado por desigualdades de género que influyen en las
condiciones y experiencias de quienes asumen el rol de acogedo-
ras. Ahora bien, una mirada inclusiva desde la perspectiva de gé-
nero no puede limitarse Giinicamente a las diferencias entre hom-
bres y mujeres, sino que debe ampliar su alcance para reconocer
otras formas de discriminacién y vulnerabilidad. En este sentido,
es fundamental incorporar también la perspectiva de diversidad
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sexual y de género, especialmente en relacién con las familias y
los nifnos, ninas y adolescentes LGTBIQ+ en el ambito del acogi-
miento familiar (Mallon, 2017; Schofield et al., 2019).

2.2. Claves para la accion socioeducativa y
perspectiva de género en el acogimiento familiar

Mantener al nino, nifa y adolescente en el centro de la practica
del acogimiento y de la toma de decisiones (Cosis et al., 2015) es
un principio general de la accién socioeducativa. En la practica
del acogimiento, esto implica reconocer y priorizar sus necesida-
des especificas, derechos y bienestar en todas las etapas del proce-
so de acogida. Con este principio, la accién socioeducativa busca
garantizar que todas las decisiones y practicas en el acogimiento
familiar estén orientadas a su bienestar y desarrollo, respetando
sus derechos y promoviendo su participacion en el proceso.

La perspectiva de género es también un principio fundamen-
tal en la accién socioeducativa del acogimiento familiar (Fuen-
tes-Peldez, 2024). Su incorporacién permite comprender y abor-
dar desigualdades estructurales que influyen en las experiencias
tanto de los ninos, ninas y adolescentes como de las propias fa-
milias acogedoras. Estas no son ajenas a las dindmicas de géne-
ro: las desigualdades estan presentes en la vida cotidiana y en las
estructuras familiares, incluidas aquellas que participan en el
acogimiento (Heslop, 2014). Integrar esta mirada facilita la
identificacion de estereotipos y formas de discriminaciéon que
pueden limitar el desarrollo y la libertad de todas las personas
implicadas. Ademds, promueve un acompanamiento socioedu-
cativo basado en la equidad, respetuoso con la identidad de gé-
nero y la orientacion sexual.

Asimismo, esta perspectiva visibiliza el papel central que mu-
chas mujeres desempenan en los cuidados emocionales y practi-
cos, sin reforzar estereotipos, y fomenta la corresponsabilidad,
incentivando una mayor implicacion de los hombres en las ta-
reas de cuidado (Poyatos, 2015). También permite detectar si-
tuaciones de desigualdad o violencia machista en el entorno fa-
miliar, reforzando, asi, la dimension protectora del acogimiento.

En este contexto, la hegemonia del modelo familiar tradicio-
nal plantea importantes retos para la accién socioeducativa. En-
tre ellos destacan: romper con los estereotipos de género, fomen-
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tar la corresponsabilidad parental (Heslop, 2014, 2019; Poyatos,
2015), eliminar barreras institucionales que llevan a las perso-
nas LGTBIQ+ a ocultar su identidad (Levitt et al., 2020), promo-
ver la diversidad de modelos familiares (Cosis et al., 2015) y re-
conocer el cuidado como una contribucién social, y no como
una obligacién moral o natural (Poyatos, 2015; Smith, 1991).

Por dltimo, resulta esencial atender a las necesidades especifi-
cas de los ninos, ninas y adolescentes LGTBIQ+, quienes se en-
frentan a mayores riesgos de discriminacién, aislamiento, menor
acceso a oportunidades de acogida y mayor inestabilidad en los
procesos de acogimiento (McCormick et al., 2016).

Por todo ello, es imprescindible garantizar que las y los profe-
sionales cuenten con las habilidades, actitudes y conocimientos
necesarios para realizar un andlisis critico y transformador de su
practica, y para promover procesos de acogimiento libres de este-
reotipos y discriminaciones por razén de género u orientacion
sexual en todas sus fases: a) valoracion y formacion, b) asignacion
del nifio, nifia o adolescente a la familia de acogida, c) seguimiento del
acogimiento y d) cierre. En lo que sigue, se propone un desglose de
cada una de estas fases con orientaciones especificas para avanzar
hacia practicas de acogimiento mads inclusivas y equitativas.

a) Valoracién y formacién

Desde la accion socioeducativa, adoptar una perspectiva antio-
presiva y orientada a la equidad —-que reconoce que cualquier
persona puede asumir roles de cuidado, independientemente de
su identidad de género, orientacién sexual o tipo de familia (Co-
sis et al., 2015; Heslop, 2014, 2019)- implica un compromiso
con la justicia social y el reconocimiento de la diversidad. Esto
tiene implicaciones en el discurso, las relaciones y las practicas
profesionales.

En este marco, es esencial garantizar que los procesos de valo-
racion y seleccion para el acogimiento sean inclusivos y centra-
dos en una evaluacion integral de las competencias de quienes
desean acoger, alejandose de estereotipos de género y modelos
familiares heteronormativos (Heslop, 2014). Esta evaluacién
debe evitar tanto la invisibilizacién como la sobreatencion a la
orientacion sexual o identidad de género de las personas solici-
tantes (Cosis et al., 2015), y considerar qué apoyos pueden nece-
sitar para desarrollar su rol de forma satisfactoria.
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Asumir esta perspectiva implica reconocer que no existe un
unico modelo vilido de familia ni una tnica forma correcta de
acoger. Validar la diversidad familiar -monoparentales, homo-
parentales, reconstituidas, entre otras— ayuda a garantizar proce-
sos de valoracién libres de sesgos, y para promover la igualdad
de oportunidades en el acceso al acogimiento. Todo ello con el
fin dltimo de asegurar el bienestar y desarrollo integral de ninos,
ninas y adolescentes.

Del mismo modo, los procesos formativos deben fomentar
modelos de crianza flexibles e igualitarios, destacando que el rol
de cuidado no es exclusivo de las mujeres ni esta determinado
por la estructura familiar o la orientacion sexual (Cano, 2022;
Heslop, 2014). La formacién debe centrarse en el desarrollo de
competencias parentales y ofrecer herramientas basadas en la pa-
rentalidad positiva y no violenta (Consejo de Europa, 2006),
evitando reproducir estereotipos y modelos excluyentes.

Ademss, es fundamental revisar los contenidos, enfoques y
dindmicas de los programas formativos para asegurar que todas
las personas acogedoras se sientan respetadas, valoradas e inclui-
das (Cosis et al., 2015). Incluir formacién continua sobre las ne-
cesidades de la infancia y adolescencia LGTBIQ+ contribuye a
crear entornos seguros, sensibles a la diversidad y garantes de sus
derechos (Mallon, 2017; Schofield et al., 2019). Finalmente, in-
corporar una perspectiva interseccional permite comprender
cémo la identidad de género y la orientacion sexual se entrecru-
zan con otros factores como la clase social, el origen cultural, la
edad o la discapacidad.

b) Asignacion del nino, nina y adolescente a la familia
de acogida
Diversos estudios han analizado el proceso de asignacion de ni-
nos, ninas y adolescentes a familias acogedoras, asi como las ca-
racteristicas, competencias y experiencias de estas familias, con el
fin de responder adecuadamente a las necesidades de la infancia
y adolescencia en acogimiento. Sin embargo, este proceso presen-
ta diversos desafios, entre los que destacan la presion del tiempo
y la escasez de familias disponibles (Bergman et al., 2025).

Estas limitaciones obligan a los equipos profesionales a to-
mar decisiones en plazos a menudo insuficientes para analizar
en profundidad cada caso desde una perspectiva de género, lo
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que los lleva a priorizar aquellos aspectos que consideran mads
urgentes para activar la medida de proteccién. Ademas, hay poca
evidencia sobre si dichas decisiones se adoptan conforme a las
recomendaciones de Cosis et al. (2015), que subrayan la impor-
tancia de evitar supuestos heteronormativos y de centrarse en las
necesidades especificas de cada nino, nifia o adolescente.

Por otra parte, la investigacién apunta a que los ninos, nifas
y adolescentes LGTBIQ+ tienen mayor riesgo de sufrir multiples
cambios de acogimientos, debido a la falta de aceptacién en sus
familias de acogida. Para reducir el riesgo, asi como también la
inestabilidad de los acogimientos en este colectivo, McMillan
(2023) recomienda asignar a los nifos, nifas y adolescentes a fa-
milias de acogida afirmativas y abiertas a la diversidad LGTBIQ+,
hecho que implica poner especial atencién a los procesos de va-
loracién de las familias de acogida y sus actitudes y creencias ha-
cia la diversidad sexual y de género.

¢) Seguimiento del acogimiento familiar

Respecto a la fase de seguimiento del acogimiento familiar, Heslop
(2014) ofrece una serie de recomendaciones que se detallan a
continuacioén:

e Analizar y cuestionar los roles de género dentro de las fami-
lias de acogida. Se debe promover la formacion y la sensibili-
zacién de los hombres para asumir roles de cuidado que de-
safien las normas tradicionales de masculinidad y feminidad;

¢ Involucrar activamente a los hombres acogedores en los pro-
cesos de supervision del acogimiento familiar. Ademas, se re-
comienda incluir explicitamente el rol de los padres de acogi-
da en todo el proceso de accion socioeducativa del acogi-
miento familiar;

e Durante las visitas a los hogares de las familias de acogida, se
recomienda que las personas profesionales se reinan con am-
bas personas acogedoras, asegurando que los hombres acoge-
dores estén integrados en el proceso de apoyo y supervision;

e Visibilizar y normalizar ejemplos de hombres que desempe-
nan roles activos y afectivos en el cuidado ninos, nifias y ado-
lescentes en acogimiento. Esto puede contribuir a redefinir
los roles de género y demostrar que el cuidado no es exclusi-
vo de las mujeres.
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Por otra parte, es importante también articular acciones diri-
gidas a las personas acogedoras LGTBIQ+ para que se beneficien
de los grupos de apoyo LGTBIQ+; la informacién sobre estos
grupos puede ser 1til y a la vez acttian como referentes para es-
tos ninos, ninas y adolescentes. Ademads, es necesario asegurarse
de que en los grupos de apoyo que se ofrecen a todas las familias
acogedoras no se produzcan discriminaciones (McMillan, 2023)
y por lo tanto, se configuren y desarrollen de forma inclusiva
(Cosis et al., 2015).

d) Cierre del acogimiento familiar

Incorporar la perspectiva de género en el proceso de cierre de un
acogimiento familiar implica analizar como esta influye en la
toma de decisiones, en las relaciones interpersonales y en las ex-
periencias tanto de ninas, ninos y adolescentes como de las per-
sonas acogedoras y de los y las profesionales implicados. El cie-
rre de un acogimiento conlleva inevitablemente un impacto
emocional en todas las personas involucradas. Ante ello, cabe
preguntarse: ;c6mo acompanar este proceso sin recurrir a mira-
das estereotipadas?

En una hoja de ruta para preparar el cierre del acogimiento
con perspectiva de género -y en linea con las evidencias presen-
tadas en este marco tedrico—, proponemos tres acciones para esta
fase. En primer lugar, es fundamental cuestionar las suposicio-
nes asociadas al género, como la mayor sensibilidad atribuida a
las ninas o la supuesta falta de expresion emocional en los ni-
fos. Junto a esto, se debe garantizar la existencia de espacios se-
guros y libres de juicios de género donde todas las personas pue-
dan expresar sus emociones. En segundo lugar, este es un buen
momento para asegurar una distribucion equitativa de las cargas
emocionales dentro de la familia acogedora, reconociendo la de-
dicacién de cada miembro a fin de evitar sentimientos de invisi-
bilidad o desgaste. En tercer lugar, el cierre puede ser una opor-
tunidad para reflexionar sobre el propio proceso de acogimiento
familiar e identificar si se han reproducido estereotipos o dina-
micas de desigualdad, y reforzar el empoderamiento de todas las
personas implicadas.
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3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estin disefiadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es auténoma, si bien se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacién de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

Actividad 1: «Analisis de los desafios en el acogimiento
familiar desde la perspectiva de géneron

Objetivos

¢ Analizar cémo las dindmicas de género influyen en las expe-
riencias de ninas, ninos y adolescentes en las diferentes tipo-
logias de acogimiento familiar.

e Identificar desigualdades que se puedan producir en el proce-
so de accion socioeducativa en el acogimiento familiar causa-
das por las diferencias de género.

e Formular estrategias para incorporar la perspectiva de género
en las practicas de acogimiento familiar.

Resultados de aprendizaje

e Identificar los efectos de los roles y estereotipos de género so-
bre el bienestar y desarrollo de nifos, nifias y adolescentes en
contextos de acogimiento familiar.

e Analizar las desigualdades derivadas de las diferencias de gé-
nero en los procesos de accién socioeducativa en el acogi-
miento familiar.

e Aplicar el pensamiento critico con perspectiva de género en
el andlisis de practicas socioeducativas de acogimiento fami-
liar.

e Proponer estrategias para incorporar la perspectiva de género
en la accién socioeducativa dentro del contexto del acogi-
miento familiar.

Contenidos
e Tipologias de acogimiento familiar.
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e Estereotipos de género o practicas que afectan al desarrollo de
los nifos, ninas y adolescentes en acogimiento familiar.

e Estereotipos de género que afectan al proceso de accion socio-
educativa en acogimiento familiar.

e Impacto de los estereotipos de género en la experiencia de
acogimiento familiar.

e Estrategias y acciones con perspectiva de género para la valo-
racion y el acompanamiento a las familias acogedoras.

Estrategia didactica

e Visionado de la capsula formativa.
e Lluvia de ideas.

e Trabajo en pequeno grupo.

Materiales y recursos necesarios

e Ficha 1. Relacion de preguntas sobre el acogimiento familiar con
perspectiva de género.

e Capsula formativa multimedia «Capitulo 5. Acogimiento fa-
miliar con perspectiva de género» (Fuentes-Peldez, y Mateos,
2023).

Duracién aproximada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad se estructura en tres tiempos: en un primer mo-
mento, se sitda al alumnado en el recurso del acogimiento fami-
liar dentro del sistema de proteccion a la infancia y la adolescen-
cia, terminando la explicacién con el visionado de la capsula
formativa «Capitulo 5. Acogimiento familiar con perspectiva de
género». En un segundo momento, se hace una lluvia de ideas, y
en un tercer momento se trabajan las preguntas reflexivas en pe-
queno grupo para concluir con la puesta en comun.

1. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/es/node/128888 y en el
Diposit Digital de la Universitat de Barcelona: https://hdl.handle.net/2445/198065.
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b) Desarrollo
Antes de iniciar el visionado, se pide al alumnado que observe
con atencion el contenido del video para que:

1. Identifiquen las diferentes tipologias de acogimiento familiar
y cémo creen que la perspectiva de género puede influir en
cada una de ellas.

2. Senalen los desafios especificos para ninos, ninas y adoles-
centes LGTBIQ+ en situacion de acogimiento familiar.

3. Planteen practicas y estrategias en el acogimiento familiar que
sean inclusivas y equitativas en términos de género.

Tras el visionado de la capsula, se lanza una primera pregunta
a modo de lluvia de ideas:

— ;Por qué es necesario incorporar la perspectiva de género en la accion
socioeducativa dentro del acogimiento familiar?

Esta pregunta invita al alumnado a analizar la relevancia de
considerar las diferencias y desigualdades de género en el trabajo
en contextos de acogimiento familiar, con el objetivo de garantizar
que las practicas de accion socioeducativa sean respetuosas, equi-
tativas y promuevan el bienestar de toda la infancia y adolescen-
cia. Asimismo, se pretende fomentar una mirada critica que evite
prejuicios y estereotipos de género hacia las personas acogedoras,
de modo que las acciones de formacion, valoracion y acompana-
miento se desarrollen desde un enfoque inclusivo y respetuoso.

La persona docente recogerd en la pizarra las aportaciones del
alumnado y, a continuacidn, les invitard a que continten con la
discusion en grupos pequenos compartiendo sus observaciones,
reflexiones y propuestas sobre cémo la perspectiva de género im-
pacta en las diferentes tipologias de acogimiento, en el bienestar
de los nifios, nifias y adolescentes acogidos.

Posteriormente, se distribuye una bateria de preguntas (ficha 1)
entre los diferentes grupos del aula. A cada grupo se le asigna una
sola pregunta, y se les da tiempo para pensar y elaborar las res-
puestas. Conviene que cada grupo redacte una sintesis breve para
poder compartir con el resto de las personas participantes.

Finalmente, cada pequefio grupo designa una persona porta-
voz para que comparta con el gran grupo la sintesis realizada en
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relacién con la pregunta asignada. Durante la puesta en comun,
la persona docente ha de identificar las ideas clave y los temas
presentes en las respuestas para facilitar la discusion general.

Ficha 1. Relacion de preguntas sobre el acogimiento familiar con pers-
pectiva de género

a) ¢Cudles son las dos principales tipologias de acogimiento familiar men-
cionadas en la capsula de acogimiento familiar con perspectiva de gé-
nero y como puede influir la perspectiva de género en cada una de ellas?

b) ¢Qué desafios especificos enfrentan los nifios, nifias y adolescentes LGT-
BIQ+ en el sistema de acogimiento familiar?

¢) ¢Qué practicas o estrategias podrian implementarse para garantizar que
el acogimiento familiar sea un recurso inclusivo y equitativo en térmi-
nos de género?

Como orientaciones para la persona docente, se puede obser-
var que:

e Pregunta a: busca que el alumnado identifique las distintas
modalidades de acogimiento y reflexione sobre como las di-
ndmicas de género pueden afectar las experiencias y necesida-
des de los nifos, ninas y adolescentes en cada tipologia.

e Pregunta b: pretende animar a reflexionar acerca de cémo
pueden impactar los desafios especificos en las oportunida-
des y relaciones con las personas acogedoras.

e Pregunta c: persigue que el alumnado identifique practicas y
estrategias para asegurar que, durante todo el proceso de aco-
gimiento, se mantenga una atencién sensible a las cuestiones
de género, promoviendo el bienestar integral del nifo, ninay
adolescente, asi como la valoracion y acompanamiento a las
familias acogedoras. En otras palabras, se trata de recoger pro-
puestas para desarrollar acciones que las familias acogedoras
y profesionales puedan implementar, garantizando un entor-
no inclusivo y equitativo para todos los nifios, ninas y adoles-
centes.

¢) Consideraciones éticas

Se comparte la responsabilidad entre todas las personas, docente
y alumnado, de construir un espacio respetuoso y ético. Para

5. Accion socioeducativa en el acogimiento familiar con perspectiva de género | 157



ello, se cuidara el lenguaje y las dinamicas a fin de no perpetuar
estereotipos o invisibilizar situaciones diferenciales. En este mar-
o, se prestard especial atencion al desarrollo de los debates, tra-
tando de ofrecer la oportunidad a todas las personas de expresar
sus opiniones, prestando especial interés a quienes no lo hayan
hecho. Asimismo, se buscard equilibrar y motivar la participa-
cién del alumnado independientemente del género. Por dltimo,
y muy importante, a lo largo de la actividad se promocionara
tanto la perspectiva interseccional como el compromiso con el
cambio social y educativo. La primera, fomentando el reconoci-
miento de cémo intersecta el género con otros ejes de opresion o
privilegio que estan presentes en el acogimiento familiar a fin de
evitar lecturas reduccionistas. El segundo, para que esta actividad
académica constituya una oportunidad para transformar practi-
cas y discursos en el area de la accién socioeducativa del acogi-
miento familiar.

d) Conclusiones

La persona docente pone de manifiesto la importancia de re-
flexionar sobre la perspectiva de género en el ambito del acogi-
miento familiar. Se finaliza la actividad compartiendo las ideas
y aprendizajes clave, y motiva al alumnado a pensar en la ma-
nera de ponerlos en prictica. Asimismo, se les orienta a que
contintien sus reflexiones sobre la practica en el acogimiento
familiar con perspectiva de género y las competencias que esto
requerird para su futura practica profesional, indicindoles que
elaboren un breve texto reflexivo individual en el que analicen
dichas competencias y su posible aplicacién en el ambito socio-
educativo.

e) Evaluaciéon

La evaluacion de esta actividad se realizara a partir de dos evi-
dencias. La primera evidencia de evaluacion es el trabajo realiza-
do en grupo. A partir de este, se evaluardn los tres objetivos de la
actividad y sus cuatro resultados de aprendizaje. La segunda evi-
dencia consiste en un breve texto reflexivo individual sobre las
competencias de género adquiridas en la actividad, en el cual se
valorara especialmente el resultado de aprendizaje referido al
pensamiento critico fundamentado en las referencias tedricas y
las aportaciones de clase.
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Para las preguntas del trabajo en grupo, se propone valorar
los siguientes indicadores con puntuaciones de 1 a 5 (1: insufi-
ciente, 5: excelente):

1. Tipologias de acogimiento familiar:

e Identifica las diferentes tipologias de acogimiento familiar.

e Reflexiona sobre cémo las dindmicas de género pueden
afectar las experiencias y necesidades de los nifos, ninas y
adolescentes en cada tipologia de acogimiento familiar.

2. Interpretacién y analisis critico con perspectiva de género:

¢ Analiza la relevancia de considerar las diferencias y des-
igualdades de género al trabajar en contextos de acogi-
miento familiar, para asegurar que las practicas de acciéon
socioeducativa son respetuosas, inclusivas, equitativas y
generan bienestar para todos los nifios, nifias y adolescen-
tes. A la vez, estas practicas estan libres de prejuicios y este-
reotipos de género respecto a las personas acogedoras.

e Reflexiona sobre como los desafios especificos asociados a
la diversidad de género pueden impactar en las oportuni-
dades y relaciones con las personas acogedoras, y con los
ninos, ninas y adolescentes acogidos y acogidas.

3. Practicas y estrategias socioeducativas con perspectiva de gé-
nero:

e Plantea practicas y estrategias socioeducativas en las distin-
tas fases del proceso de acogimiento, con perspectiva de gé-
nero y orientadas al bienestar y al desarrollo integral de los
ninos, nifias y adolescentes, asi como de las personas aco-
gedoras, garantizando un entorno inclusivo y equitativo
para las familias acogedoras.

Para la evaluacién del texto reflexivo individual, se propone
valorar el siguiente indicador con puntuaciones de 1 a 5 (1: in-
suficiente, 5: excelente):

e Analiza las competencias de género adquiridas en la presente
actividad en el dmbito del acogimiento familiar, y su aplica-
cion futura como profesional en el ambito socioeducativo.
Para ello, incorpora elementos teéricos de la lectura del capi-
tulo, u otros textos, y reflexiones, tanto sobre la experiencia
de clase, como sobre otras experiencias.
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Actividad 2: «;Como valorar a una familia para
el acogimiento? De la valoracion técnica a la
reflexion con perspectiva de género»

Objetivos

¢ Identificar los elementos clave a considerar en la valoracion
de familias acogedoras extensas, con especial atencion a los
casos de familias monoparentales.

¢ Analizar los procesos socioeducativos implicados en la fase
de valoracién del acogimiento en familia extensa, integrando
la perspectiva de género.

e Proponer intervenciones socioeducativas ajustadas a las nece-
sidades del nifo, nina y adolescente y de la familia acogedora
monoparental, basandose en los resultados de la valoracién.

Resultados de aprendizaje

e Analizar las caracteristicas de las familias acogedoras extensas
incorporando la perspectiva de género en los elementos clave
del proceso de valoracién.

¢ Proponer intervenciones socioeducativas ajustadas a las nece-
sidades del nino, nina o adolescente y de la familia acogedora
monoparental, en funcién de los resultados obtenidos en la
fase de valoracion.

e Reflexionar criticamente sobre los beneficios y desafios pre-
sentes en la fase de valoracion del acogimiento en familia ex-
tensa, integrando la perspectiva de género.

e Identificar criterios e indicadores relevantes para valorar la
idoneidad de una familia acogedora extensa, incorporando
la perspectiva de género y atendiendo a la diversidad familiar.

Contenidos

¢ Elementos clave a considerar en la valoracién de las personas
acogedoras extensas.

¢ Estereotipos de género que afectan a la valoracion de las per-
sonas solicitantes de acogimiento familiar y su impacto po-
tencial en el acogimiento familiar.

e Estrategias y acciones con perspectiva de género para la valo-
racion y el acompanamiento a las familias acogedoras.
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Estrategia didactica
e Analisis de caso.
e Trabajo en pequenio grupo.

Materiales y recursos necesarios

e Amor0s, Pere y Servicio de Atencion a la Infancia, Adolescen-
cia y Familia del Instituto Cantabro de Servicios Sociales
(2011). Manual Cantabria: Procedimiento y criterios de actuacion
de los Programas de Acogimiento Familiar en la Comunidad Auto-
noma de Cantabria: Manual Cantabria (vol. 09). Instituto Can-
tabro de Servicios Sociales. Direccién General de Politicas So-
ciales. https://bienestaryproteccioninfantil.es/wpfd_file/
manual-cantabria-09-procedimiento-y-criterios-de-actuacion-
de-los-programas-de-acogimiento-familiar

e Fuentes-Peldez, Nuria; Amoros, Pere; Pastor, Crescencia; Mo-
lina, Maria Cruz y Mateo, Maribel (2015). Assessment in kin-
ship foster care: A new tool to evaluate the strengths and
weaknesses. Social Sciences, 4(1), 1-17. https://doi.org/
10.3390/s0csci4010001

¢ Red Latinoamericana de Acogimiento Familiar (RELAF) y
UNICEF (2015). Guia de estdndares para las prdcticas de acogi-
miento familiar. UNICEF.

e Ficha 2. Caso prdctico: Familia extensa monoparental.

Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 2 sesio-
nes de aula de 1 h 30 min cada una. Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

Esta actividad se estructura en tres tiempos: en un primer mo-
mento, se sitia al alumnado en los procesos de valoracion y de
formacién en el acogimiento familiar y se presentan los estanda-
res relacionados con esta fase recogidos en el documento Acogi-
miento familiar: Guia de Estdndares (Red Latinoamericana de Aco-
gimiento Familiar y UNICEF, 2015) y en una herramienta para
la valoracion de la adecuacion del acogimiento en familia exten-
sa (Amoros et al. 2011 y Fuentes-Pelaez et al., 2015). En un se-
gundo momento se presenta el caso a valorar, asi como también
las preguntas reflexivas que orientan el anilisis del caso desde la
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perspectiva de género. En un tercer momento, se realiza una
puesta en comun y se discute en gran grupo los elementos clave
del andlisis del caso, poniendo especial énfasis en las aportacio-
nes relacionadas con la perspectiva de género.

b) Desarrollo

Primera parte: Presentacion de las herramientas de valoracion

La persona docente inicia la actividad destacando la importancia
de los procesos de valoracion y de formacion en el acogimiento
familiar para garantizar la calidad, estabilidad, bienestar y satis-
facciéon para todos los miembros implicados en el acogimiento,
y especialmente del nifio, nina y adolescente acogido. Para apo-
yar esta exposicion inicial, se puede consultar el documento Aco-
gimiento familiar: Guia de Estdndares (Red Latinoamericana de
Acogimiento Familiar y UNICEF, 2015). Con esta actividad se
pretende ir mas alld de situar la acciéon socioeducativa del proce-
so de valoracién y formacion en el acogimiento familiar, se pre-
tende incidir en la integracién de la perspectiva de género en los
procesos de valoracién. Integrar esta perspectiva implica consi-
derar de manera integral, holistica y analitica la situacion en la
que se encuentran las personas acogedoras extensas y sus dina-
micas familiares, asi como las motivaciones hacia el acogimien-
to, sus competencias y habilidades que poseen para garantizar el
bienestar y desarrollo integral de los nifios, nifas y adolescentes,
liberandose de estereotipos de género o modelos familiares hete-
ronormativos.

Posteriormente, se presenta una herramienta para la valora-
cién de las personas acogedoras extensas. Para presentar esta he-
rramienta se recomienda consultar el articulo «Evaluacion del
acogimiento en familia extensa: una nueva herramienta para
evaluar fortalezas y debilidades» (Fuentes-Peldez et al., 2015) y
la propia herramienta en el anexo 1 del Manual Cantabria: Proce-
dimiento y criterios de actuacion de los Programas de Acogimiento Fa-
miliar en la Comunidad Autonoma de Cantabria: Manual Cantabria
(Amoros et al. 2011).

Estos documentos y herramientas se pueden compartir en el
espacio virtual designado a la asignatura, o bien se pueden dis-
tribuir copias fisicas de las mismas para que puedan ser consul-
tadas en el marco de la asignatura. El alumnado debera identifi-
car en estos documentos los criterios de valoracion de adecua-
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cién para el acogimiento familiar, diferenciado entre los
indicadores favorables y los considerados de riesgo. Se trata de
familiarizarse con ellos y realizar una primera aproximacién que
permita incorporar la perspectiva de género. Se adelanta, que es-
tos criterios serdn usados para el analisis de caso que se presenta-
rd en la segunda parte de la actividad.

Segunda parte: Presentacion y andlisis del caso

Una vez presentada la herramienta para la valoracion, se expone
el caso a analizar, junto con las preguntas reflexivas. Tras la ex-
posicion del caso, el alumnado debera organizarse en pequenos
grupos de 3 o 4 personas para proceder al analisis.

Ficha 2. Caso prdctico: Familia extensa monoparental

Contexto general

La sefiora Carmen, de 54 afios, solicita acoger a su nieta Filo, de 11 afios,
tras conocer la situacién de negligencia y abandono en la que se encuentra.
La madre de Filo (Ruth) y su pareja (Kevin) mantienen un consumo activo de
drogas con episodios de consumo continuados que los lleva a ausentarse a
ambos, dejando a Filo sola en casa durante dias. Filo acude al colegio con
ropa sucia y sin haber desayunado en repetidas ocasiones. Ademas, ha ver-
balizado a su maestra que a menudo se queda sola por la noche, ya que su
madre y su padre «salen mucho» y, cuando estan, «duermen todo el dia».
Ante esta situacidn, el centro escolar contacté con servicios sociales quie-
nes valoraron la situacion de desamparo con una propuesta de acogimiento
familiar.

Carmen vive en un municipio diferente al de su hija. Ella vive sola en un
piso de alquiler y trabaja desde hace 14 afios como auxiliar de geriatria en
una residencia local, con un contrato parcial de 30 horas semanales. Ella
consiguio este empleo después de realizar un ciclo medio de auxiliar en este
ambito, ya que no encontraba empleo. Ella fue madre soltera y en la actua-
lidad no cuenta con pareja estable ni tiene otros hijos a su cargo.

Situacion previa de la nifia

Filo vivié sola con su madre desde su nacimiento hasta los 8 afios. A partir
de esa edad, se incorpord a la convivencia la pareja de su madre, Kevin. La
convivencia estuvo marcada por inestabilidad emocional, absentismo esco-
lar intermitente y falta de rutinas. Mantiene un vinculo afectivo positivo
con su abuela Carmen, que ha sido una figura de referencia estable a lo
largo de su vida, aunque, debido a que no viven en el mismo municipio, sus
contactos no son tan frecuentes como a ella le hubieran gustado.
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Situacion actual de Carmen

Carmen vive en un piso de alquiler con dos habitaciones. Su situacién eco-
nomica es modesta, pero estable. Cuenta con el apoyo emocional de una
hermana que vive en la misma ciudad, aunque esta no puede implicarse di-
rectamente en el cuidado de Filo. Carmen manifiesta un fuerte deseo de
hacerse cargo de su nieta y expresa disposicion a recibir formacion o apoyo
si fuera necesario.

Otros aspectos relevantes

e Carmen refiere sentirse sola en ocasiones, pero ve el acogimiento como
una oportunidad para mejorar la vida de su nieta y reforzar su vinculo.

® |a escuela de Filo esta dispuesta a colaborar con la transicién y ha confir-
mado el vinculo positivo con la abuela.

® |a madre de Filo se encuentra en un proceso de rehabilitacion, con con-
tactos limitados y supervisados. La pareja de su madre también ha inicia-
do el tratamiento, pero desde el inicio ha mostrado poca motivacion y
compromiso con este.

Se pueden plantear las siguientes preguntas guia para la valo-
racioén del caso desde la perspectiva de género:

a) Trata de valorar la adecuacion de la Sra. Carmen como acogedora de
familia extensa en esta propuesta de acogimiento siguiendo la guia de
Amords et al. (2011).

b) Analiza la situacion de Carmen desde una perspectiva de género, con-
siderando su conciliacion laboral con su rol de acogedora. ;De qué
manera los estereotipos de género pueden influir en las valoraciones
relacionadas con el acogimiento familiar?

c) ;Qué aspectos deben considerarse para integrar la perspectiva de géne-
ro durante la valoracion y formacién de las familias acogedoras?

d) ;Qué acciones socioeducativas generales anticipdis que cabria conside-
rar en el acompafiamiento de Carmen y Filo durante el acogimiento,
teniendo en cuenta la perspectiva de género?

Conviene tener presentes estas orientaciones para la persona
docente:

e Pregunta a: se pretende que el alumnado se familiaricen con
los criterios comtinmente empleados para la valoracion de la
adecuacion de los acogimientos en familia extensa. Para po-
der adecuar la actividad al tiempo disponible, se puede pedir
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a cada grupo que valore dos secciones diferentes del instru-
mento.

¢ Pregunta b: se pretende que el alumnado tome conciencia de
la influencia de los estereotipos de género en los procesos
de valoracién y toma de decisiones relacionadas con el acogi-
miento familiar. Para realizarla, reflexionaran sobre las dos
secciones que hayan escogido en la anterior pregunta.

e Pregunta c: se pretende que el alumnado reconozca la impor-
tancia de evaluar y formar a las familias desde una 6ptica de
género, garantizando que estén preparadas para abordar y
respetar las identidades y expresiones de género, asi como la
diversidad sexual y familiar de los nifnos, nifias y adolescentes
en acogimiento. Se trata de que cada grupo pueda aportar su-
gerencias que después se comentaran en la puesta en comun.

¢ Pregunta d: se pretende promover la capacidad de plantear ac-
ciones de acompanamiento integrales, igualitarias, inclusivas
y antiopresivas, que apliquen la perspectiva de género en un
contexto de acogimiento monoparental liderado por una
abuela materna. Las actuaciones deben considerar las necesi-
dades emocionales, psicologicas, educativas y sociales de Car-
men y Filo, asi como las dindmicas familiares que se desarro-
llan en su contexto de acogimiento. No se trata de desarrollar
estas acciones, sino de proponer un listado de acciones gené-
ricas o incluso objetivos que se puedan incluir en el segui-
miento que favorezcan el empoderamiento de la Sra. Carmen
como acogedora, como, por ejemplo, reforzar la red de apoyo
social, formal e informal de Carmen, incorporarla en un gru-
po de formacion, etc.

Tercera parte: Puesta en comiin en gran grupo

Cada pequeno grupo designa una persona portavoz que sintetiza-
ra las conclusiones asociadas al anilisis de caso. La puesta en co-
mun se estructura segiin los puntos que se indican a continuacion:

- ;Cudl ha sido la valoracion que habéis realizado del caso de Carmen y
Filo?

— ;Cudles considerdis que han sido los elementos clave de la perspectiva
de género en este caso con respecto a la influencia de los estereotipos de
género en la valoracion del caso?
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Seguidamente, se explorard en gran grupo si ha habido dife-
rencias entre grupos en la valoracién que se ha realizado del
caso, y se comentaran aquellos aspectos de la perspectiva de gé-
nero que hayan sido mds relevantes para el caso analizado.

Finalmente, se concluye la puesta en comun en gran grupo,
comentando las acciones socioeducativas propuestas para el
acompanamiento de Carmen y Filo. A la vez, sera importante
destacar cémo estas intervenciones no solo buscan abordar las
necesidades individuales de cada miembro de la familia acoge-
dora, sino también garantizar que se respeten y promuevan sus
derechos, especialmente desde una perspectiva de género que no
reproduzca ni refuerce desigualdades ni roles estereotipados.

c¢) Consideraciones éticas

Se comparte la responsabilidad entre todas las personas docen-
tes y alumnado, de construir un espacio respetuoso y ético. Para
ello, se velard por el uso de un lenguaje no androcéntrico ni se-
xista en las dindmicas a fin de no perpetuar estereotipos o invisi-
bilizar situaciones diferenciales. En este marco, se prestara espe-
cial atencion al desarrollo de los debates tratando de ofrecer la
oportunidad a todas las personas de expresar sus opiniones,
prestando especial interés a quienes no lo hayan hecho. Asimis-
mo, se tratara de equilibrar y motivar la participacién del alum-
nado independientemente del género. Por dltimo, y muy impor-
tante, a lo largo de la actividad se promovera tanto la perspectiva
interseccional en el acogimiento como el compromiso con el
cambio social y educativo. La primera fomentando el reconoci-
miento de como se cruza el género con otros ejes de opresién o
privilegio a fin de evitar lecturas reduccionistas. El segundo, para
que esta actividad académica constituya una oportunidad para
transformar practicas y discursos en el drea de la accién socio-
educativa del acogimiento familiar.

d) Conclusiones

La persona docente pone de manifiesto la importancia de incor-
porar la perspectiva de género en el ambito del acogimiento fa-
miliar, atendiendo a las tipologias especificas, como en este caso
de acogimiento en familia extensa en una situacion de monopa-
rentalidad. Ademas, se hace notar el peso que pueden tener otros
ejes interseccionales en la valoracion. Se finaliza la actividad
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compartiendo las ideas y conclusiones clave, y se motiva a pen-
sar en la manera de poner en practica las ideas y reflexiones en
su futura practica profesional. Para ello, se les orientara para que
elaboren un breve texto reflexivo individual en el que recojan
estas cuestiones y analicen su posible aplicacién en el ambito
socioeducativo.

e) Evaluacién
La evaluacién de esta actividad se realizara en dos niveles. En un
primer nivel, una evaluacién del trabajo realizado en pequeno
grupo. En un segundo nivel, se valoraran las aportaciones efec-
tuadas por el alumnado en su breve texto reflexivo individual
sobre las competencias de género adquiridas en la actividad.
Para la evaluacién del trabajo realizado en pequefio grupo, se
propone valorar los siguientes indicadores con puntuaciones de
1 a5 (1: insuficiente, 5: excelente):

e Comprensién de las herramientas de evaluacion:

- Comprender la fase de valoracién y formacién, asi como la
herramienta de valoracion de la adecuacion del acogimien-
to familiar presentada, identificando y relacionando los cri-
terios de valoracion a una situacion de caso real.

e Pensamiento y andlisis critico con perspectiva de género:

- Analizar la conciliacién laboral de Carmen con su rol como
acogedora desde una perspectiva de género, reconociendo
las cargas y expectativas asociadas al rol de mujer acogedo-
ra monoparental.

- Integrar la perspectiva de género en los procesos de valora-
cion y formacion de las familias acogedoras, destacando la
importancia de una valoracion holistica que no refuerce ro-
les estereotipados.

e Propuesta de acciones socioeducativas con perspectiva de gé-
nero:

- Proponer acciones y medidas concretas que promuevan la
igualdad de género y aborden las necesidades especificas de
los ninos, ninas y adolescentes y las personas acogedoras
segin su identidad de género, buscando el bienestar inte-
gral de los ninos, ninas y adolescentes y las personas acoge-
doras.
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Para la evaluacién del texto reflexivo individual, se propone
valorar el siguiente indicador con puntuaciones de 1 a 5 (1: in-
suficiente, 5: excelente):

¢ Analizar las competencias de género adquiridas en la presente
actividad en el dmbito del acogimiento familiar, y su aplica-
cion futura como profesional en el ambito socioeducativo.

4. Conclusion

La persona docente finalizarda ambas actividades ayudando al
alumnado a establecer conexiones entre ellas, promoviendo,
ademas, la consulta de sus anotaciones en el texto reflexivo indi-
vidual en relacién con las distintas tipologias familiares y las
propuestas de accion socioeducativa en las fases de valoracion y
formacion

Asimismo, se podran incorporar nuevos temas de reflexion,
como el uso del lenguaje inclusivo y las estrategias comunica-
tivas.

Por dltimo, se recordara que las practicas profesionales deben
basarse en los principios de igualdad y respeto a la diversidad
familiar, de identidades de género y orientaciones sexuales, con
el objetivo de garantizar que todos los nifos, nifnas y adolescen-
tes puedan crecer en un entorno familiar seguro y respetuoso.
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6

Intervencion socioeducativa

con personas menores de edad
migradas no acompanadas desde
una perspectiva de género

ALMENDRA ESPINOZA-RIVERA, VALERIA SOTO-GOMEZ Y GEMMA CROUS

1. Introduccion

El presente capitulo ofrece una propuesta para abordar la inter-
venciéon con personas menores de edad migradas no acompana-
das desde una perspectiva de género. Resulta fundamental ini-
ciar el capitulo destacando la importancia de nombrar a estos
ninos, ninas y adolescentes (en adelante, NNA) por lo que real-
mente son: menores de edad que, por diversas circunstancias,
han partido de sus lugares de origen para llegar a territorios don-
de no cuentan ni contaran con una persona adulta de referencia
que resguarde sus necesidades y les brinde proteccién. Resituar-
nos en este paradigma de comprension evita la deshumaniza-
cién e instrumentalizacion de estos NNA (Martinez et al., 2024),
rompiendo estigmas y poniendo el foco en la necesidad de inter-
venir desde una perspectiva de derechos y de género, para com-
prender la diversidad de las experiencias migratorias vividas
(Kauhanen y Kaukko, 2020; Torrado, 2012).

Dicho esto, en una primera seccion, el capitulo contiene un
marco tedrico que sitia a la persona docente desde conceptuali-
zaciones y antecedentes clave para la reflexion y sensibilizacién
de la complejidad de la experiencia migratoria no acompanada
que viven los NNA.

Le sigue una segunda seccion, donde se proponen dos activida-
des practicas, disefiadas para propiciar un espacio reflexivo en el
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aula, buscando desarrollar competencias personales y profesio-
nales para la practica socioeducativa desde una perspectiva de
género.

e Actividad 1: busca sensibilizar al alumnado sobre la situacién
de nifas y adolescentes migradas no acompanadas. A través de
la visualizacién de una cdpsula formativa y la reflexion indivi-
dual y grupal, el alumnado identifica prejuicios, estereotipos
y estrategias para generar espacios inclusivos y seguros. Esta
dindmica permite organizar y compartir colectivamente las
ideas, promoviendo el debate critico y la construccién de co-
nocimiento.

e Actividad 2: propone que el alumnado lea y analice testimonios
de NNA migrados no acompanados con el objetivo de com-
prender los riesgos y dificultades a que se enfrentan en su pro-
ceso migratorio dependiendo de las diferentes trayectorias y
experiencias migratorias. A través de la reflexion individual
y grupal, se busca fomentar la empatia, identificar factores de
riesgo relacionados con el género y reflexionar sobre como la
accion socioeducativa puede intervenir, desarrollando, asi, una
mirada critica y comprometida con su proteccion e inclusion.

2. Marco teorico

2.1. Cifras que llaman a la accion

Retomando lo planteado al inicio de este capitulo, y en linea
con el proposito de contribuir a la desestigmatizacion de este co-
lectivo, se sugiere interpretar los datos aqui expuestos como una
oportunidad para tomar conciencia de los desafios que enfrenta
el sistema de proteccion en la atencién a personas menores de
edad migradas no acompanadas, reconociendo la magnitud y
complejidad del tema y también la urgencia en la entrega de res-
puestas frente a esta realidad. A partir de este analisis, es posible
desarrollar politicas y programas basados en la evaluacion de las
necesidades existentes, con el objetivo de fortalecer las interven-
ciones y mejorar los procesos de proteccion y reparacion de de-
rechos de estos NNA. Los datos deben ser revisados para contri-
buir a la mejora de las practicas socioeducativas, no a la alarma
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social que solo reproduce formas de exclusion y estigmatizacién
(Garcia et al., 2024).

2.2. NNA no acompafiados y/o separados

El nimero de NNA no acompanados que solicitaron asilo! en la
Unién Europea aumento6 de 11,460 en 2013 a 40,415 casos en
2023 (Eurostat, 2024). En otro estudio, realizado a nivel mundial,
en 2022 se registraron 51,700 solicitudes de asilo de NNA separa-
dos de sus familias de origen,” lo que representa un aumento del
89 % respecto a 2021 (ACNUR, 2023). En el mismo afno, aproxima-
damente, 55.700 NNA (23 % ninas, 77 % ninos) llegaron a paises
como Bulgaria, Chipre, Grecia, Italia, Malta y Espana, lo que repre-
sent6é un aumento del 58 % respecto a 2022 en estos territorios
(+35.170) (ACNUR, UNICEF y OIM, 2024). De estos, Espafa ocu-
po el segundo lugar, luego de Italia, en registrar el mayor nimero
de menores de edad migrantes.?> De esta poblacion, los casos de me-
nores de edad no acompanados representaron el 89% (9.131) del
total de 10.287 menores de edad que llegaron al territorio espanol.
En el caso espanol, los informes evidencian una gran dispari-
dad de género reportados por el sistema de proteccion a la infan-
cia: solo un 2,38 % de los NNA registrados fueron ninas, frente a
un 97,61% de ninos. Esta diferencia pone de manifiesto la invi-
sibilizacién a la que se ven relegadas las experiencias de ninas y
adolescentes migradas no acompanadas o, como senalan Mar-
tin-Gonzdlez y Gimeno (2023) «mal acompanadas» (p. 28).

1. Un solicitante de asilo es una persona que ha solicitado asilo y estd a la espera de
una decision sobre si se le reconocerd como refugiado. La determinacién del estatuto
de refugiado solo puede tener cardcter declarativo. En efecto, cualquier persona es un
refugiado dentro del marco de un instrumento dado si cumple con los criterios de la
definicion de refugiado en ese instrumento, haya sido formalmente reconocida como
tal o no (Nota del ACNUR sobre la Determinacion del Estatuto de Refugiado segun los
Instrumentos Internacionales) (ACNUR, UNICEF e IOM, 2024).

2. «Ninos y ninas separados son aquellos que han sido separados de ambos padres
o de su anterior cuidador principal legal o consuetudinario, pero no necesariamente
de otros familiares. Por lo tanto, pueden incluir a menores acompafiados por otros
miembros adultos de la familia» (ACNUR, UNICEF e IOM, 2024, p. 8).

3. «Migrante se refiere a cualquier persona que se estd desplazando o se ha despla-
zado a través de una frontera internacional o dentro de un Estado, alejandose de su
lugar habitual de residencia, independientemente de: su estatus legal; si el desplaza-
miento es voluntario o involuntario; cudles sean las causas del desplazamiento; o cudl
sea la duracion de la estancia» (ACNUR, UNICEF e IOM, 2024, p .8).

6. Intervencion socioeducativa con personas menores de edad migradas no acompafadas... | 175



La literatura sefiala una preocupante falta de rigor en la detec-
cién de ninas y adolescentes que migran solas o en condiciones
de vulnerabilidad. Muchas de ellas, ademas de formar parte del
colectivo de personas menores de edad solicitante de asilo, estan
expuestas a situaciones de trafico y trata durante el transito mi-
gratorio (Torrado y Ceballos-Vacas, 2023). En datos recogidos
por Amnistia Internacional (2020), durante el primer trimestre
del ano 2019, de un total de 956 ninas y adolescentes que ingre-
saron al territorio espanol, solo 10 fueron identificadas como
victimas de trata, sin embargo, los datos recogidos en multiples
entrevistas de este mismo estudio dan cuenta de la falta de iden-
tificacion y especializacién en las intervenciones con estas ninas
y adolescentes, lo que refleja una grave omision institucional en
la proteccion de estas nifas y adolescentes.

Las causas que explican esta falta de deteccion son muiltiples:
desde las amenazas ejercidas por los acompanantes hasta la des-
confianza de las propias ninas y adolescentes hacia los equipos
profesionales en los centros de acogida, quienes muchas veces
no logran generar un vinculo protector. Esta desconfianza, como
estrategia de autoproteccion, limita el desarrollo de itinerarios
de intervencién adecuados a sus necesidades especificas (Martin-
Gonzalez y Gimeno, 2023).

Por ultimo, es preciso mencionar que, entre 2014 y 2024, al
menos 3.696 NNA murieron o desaparecieron durante su trayec-
to migratorio por causas que incluyen inanicién, abuso fisico,
ahogamiento en cruces maritimos, asi como trata de personasy
esclavitud moderna (OIM, 2025). Ademas, el proyecto Lost in
Europe revel6 que al menos 51.433 menores de edad migrantes
no acompanados desaparecieron tras llegar a paises europeos
entre 2021 y 20234, lo que subraya la fragilidad de los sistemas
de proteccion incluso una vez alcanzado el destino.

Frente a esta cruda realidad, se torna urgente fortalecer los sis-
temas de protecciéon y acogida de menores de edad migrantes no
acompanados en Europa y en Espaia, garantizando su seguridad
y bienestar en todas las etapas del trayecto migratorio.

4. Se puede ver mas sobre esta investigacion en https://lostineurope.eu y sobre su
reconocimiento por el Premio de Periodismo Daphne Caruana Galizia 2024 en 2025
Edition - Daphne Caruana Galizia
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2.3. Origen, rutas y motivaciones de las
nifias y adolescentes no acompanadas

Dentro del colectivo de ninas migradas no acompanadas, desta-
can dos perfiles diferenciados: por un lado, las ninas y adoles-
centes de origen africano, que suelen intentar llegar a Marruecos
para posteriormente cruzar hacia Espana; por otro, las proceden-
tes de Europa del Este (Alonso, 2010).

En el caso de las migrantes subsaharianas, aunque las rutas
migratorias cambian constantemente, muchas de ellas buscan
ingresar primero a Marruecos (Médicos sin Fronteras, 2013). Es-
tas ninas y adolescentes se enfrentan a riesgos especificos de gé-
nero, como violencia sexual, explotacion, mendicidad forzada o
prostitucién (Martin-Gonzdlez y Gimeno, 2023; Vasquez, 2024)
y a menudo viajan acompanadas de adultos que no forman par-
te de su familia de origen, en el marco de contextos de violencia,
matrimonios forzados, maltrato o situaciones de reagrupacién
familiar complejas, lo que dificulta su identificacién en los pun-
tos de llegada (Torrado, 2012).

Uno de los principales factores que impulsa la migracién de
estas ninas y adolescentes es la situacion econémica familiar. En
contextos de mayor precariedad, algunas familias ven en la mi-
graciéon una via de supervivencia y proyectan en las hijas el rol
de proveedoras en el extranjero (Torrado y Ceballos-Vacas,
2023). En casos como este, la familia se convierte en un agente
central en el disefio y ejecucién del proyecto migratorio de estas
ninas, pudiendo transformarse dicho ntcleo familiar tanto en
un factor de proteccién como de riesgo (Martin-Gonzdlez y Gi-
meno, 2023).

En cuanto al perfil de las ninas y adolescentes procedentes de
Europa del Este, especialmente aquellas llegadas a Catalunya, se
ha documentado que algunas migran directamente a través de
redes de trata vinculadas al comercio sexual (Alonso, 2010). Este
proceso migratorio puede estar gestionado por familiares o per-
sonas conocidas residentes en el pais de destino, o bien por re-
des de explotacion organizadas (Lazaroiu y Alexandru, 2003).
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2.4. Ceguera de género en la accion socioeducativa con
personas menores de edad migradas no acompafadas

Abordar esta temdtica implica cuestionar la ceguera de género
que, con frecuencia, impide en los procesos de accién socioedu-
cativa reconocer la diversidad de experiencias vividas por las per-
sonas menores de edad migradas no acompanadas (NNA). Esta
ceguera se manifiesta en dos niveles: por un lado, invisibiliza las
complejidades especificas de las ninas y adolescentes migradas
no acompanadas (Torrado y Céceres, 2021); por otro, omite
otros factores interseccionales como la edad, etnia, religion y
sexo, los cuales generan multiples formas de vulnerabilidad
(Clark-Kazak, 2025; Ekstrom et al., 2022).

;Por qué incorporar la perspectiva de género en la acciéon so-
cioeducativa con NNA migradas no acompafnadas? La perspecti-
va de género permite identificar y abordar las desigualdades que
atraviesan las experiencias migratorias de estas personas, mejo-
rando, asi, la calidad y pertinencia de la accion socioeducativa.

Tal como se senala en el Marco Estratégico de Ciudadania e
Inclusién, contra el Racismo y la Xenofobia 2023-2027 (Ministe-
rio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, 2023), todas
las politicas y acciones en materia de inclusion social de la po-
blaciéon migrante deben desarrollarse bajo un enfoque de dere-
chos, género e interseccionalidad.

Para las y los profesionales de la accién socioeducativa, resul-
ta fundamental considerar no solo la procedencia y motivos de
migracién de estos NNA, sino también su género. Este enfoque
permite realizar diagnésticos mds precisos de las vulneraciones
sufridas, comprender sus trayectorias migratorias y atender las
especificidades de sus experiencias (Martin-Gonzdlez y Gimeno,
2023).

2.5. Relevancia de la perspectiva de género en
la accion socioeducativa con personas menores
de edad migradas no acompafadas

Los estudios migratorios que adoptan una perspectiva de género
y que analizan factores macrosociales y socioculturales eviden-
cian como los roles de género -tanto en los paises de origen
como en los de destino- influyen en los movimientos migrato-
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rios. Desde esta perspectiva, la migracién se configura en contex-
tos marcados por modelos patriarcales que imponen restriccio-
nes estructurales, particularmente a las mujeres (Torrado, 2012).

Ademas, las politicas migratorias estdn enmarcadas en siste-
mas normativos con una fuerte impronta patriarcal, androcéntri-
cay capitalista. Este contexto requiere repensar nuestras practicas
profesionales en busca de mayor justicia, equidad y democracia
(Contreras y Flores, 2022), incluyendo las experiencias migrato-
rias de ninas y adolescentes.

Si ya resulta dificil cuantificar y comprender las migraciones
de personas menores de edad no acompanadas, atin mdis com-
plejo es hacerlo considerandos variables como el género, la edad
o la situacién econdmica. La invisibilizacion de nifas y adoles-
centes en estos procesos migratorios es especialmente preocu-
pante, pues muchas de ellas se encuentran en contextos de trata
o explotacién sexual y/o doméstica, lo cual dificulta su identifi-
cacion como menores de edad por parte de las autoridades (Am-
nistia Internacional, 2020; Gimeno-Monterde et al., 2024). Esta
triple invisibilizacion —-por edad, migracién y género- hace in-
dispensable el uso de una mirada interseccional (Wihstutz,
2022). Las motivaciones para migrar, las caracteristicas del viaje
y las condiciones de acogida varian significativamente entre ni-
fos y nifas. Por ello, la accién socioeducativa debe adoptar en-
foques diferenciados que incorporen el andlisis de género, res-
pondiendo, asi, a las diversas realidades y desigualdades estruc-
turales que atraviesan sus experiencias.

Varias autoras han senalado los desafios especificos que en-
frentan las ninas y adolescentes migradas en los dispositivos ins-
titucionales de acogida, los cuales a menudo no responden ade-
cuadamente a su situacién de vulnerabilidad durante y después
del proceso migratorio. De ahi la necesidad de establecer proto-
colos y trayectorias de atencion diferenciadas (Brook y Ottemo-
ller, 2020). Un ejemplo claro es el ingreso de muchas adolescen-
tes al sistema de protecciéon poco antes de alcanzar la mayoria de
edad, lo que limita el tiempo de intervencién y dificulta los pro-
cesos de emancipaciéon (Martin-Gonzalez y Gimeno, 2023).

En suma, las migraciones de NNA no acompanados son el
resultado de procesos de exclusion y de desigualdades estructu-
rales promovidas por la globalizaciéon, asi como de redes delicti-
vas internacionales que, bajo falsas promesas, las y los conducen
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a situaciones de invisibilizacién, desproteccion, estigmatizacién
y vulneracién de derechos.

Particularmente en el caso de las nifas no acompanadas, sus
trayectorias estin mediadas por flujos migratorios clandestinos
que las mantienen al margen de la proteccién institucional.
Frente a esta realidad, es urgente analizar con profundidad las
causas y consecuencias de estos desplazamientos, tanto en sus
paises de origen como en los de destino.

La integracion de una perspectiva de género e interseccional en
los servicios sociales especializados permite identificar con mayor
precision las diferencias en las trayectorias migratorias de estos
NNA. Esta mirada contribuye a una comprensién mas ajustada de
sus necesidades, considerando todas las dimensiones que se inter-
sectan y dificultan el pleno ejercicio de sus derechos humanos y su
acceso efectivo a la ciudadania (Gimeno-Monterde et al., 2024).

3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estan disenadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es auténoma, aunque se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacion de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

Actividad 1: «Lo que la pared dice: infancia
migrada con perspectiva de géneron»

Objetivos

e Sensibilizar a futuros profesionales de la acciéon socioeducati-
va sobre la situacion de las personas menores de edad migra-
das no acompanadas.

e Reflexionar sobre el impacto del género en el proceso migra-
torio, abordando riesgos especificos, desigualdades y estrate-
gias de proteccion.

¢ Promover una mirada interseccional, de género y de derechos
humanos en la accién socioeducativa, como eje clave en la

180 | Desafiando Ia ceguera de género en la docencia universitaria



formacion de profesionales del ambito socioeducativo com-
prometidos con la equidad y la justicia social.

Resultados de aprendizaje

e Comprender posibles causas y consecuencias de los procesos
de las personas menores de edad migradas no acompanadas
en distintos contextos migratorios.

e Analizar como el género influye en los riesgos y desigualda-
des en los procesos migratorios de personas menores de edad
migradas, asi como también en las estrategias para la inter-
vencién con ellas.

e Expresar una actitud critica, con perspectiva de género, frente
a los discursos y practicas profesionales relacionadas con la
experiencia de personas menores de edad migradas no acom-
panadas.

Contenidos

e Concepto y caracterizacion de las personas menores de edad
migradas no acompanadas.

e Factores diferenciadores en los procesos migratorios de NNA
migrados no acompanados.

¢ Invisibilizacion de experiencias de ninas y adolescentes mi-
gradas no acompanadas: desproteccion y factores agravantes
de sus vulneraciones.

¢ Enfoque interseccional, de género y de derechos humanos en
la intervencién con ninas y adolescentes migradas no acom-
panadas.

Estrategia didactica

e Visionado de la capsula formativa.
¢ Trabajo grupal reflexivo.

e Discusion dirigida.

Materiales y recursos necesarios

e Capsula formativa multimedia «Capitulo 6. Personas meno-
res de edad migradas no acompanadas: una mirada de géne-
ro» (Crous y Mateos, 2023).°

5. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/video/personas-
menores-migradas-no-acompanadas y en el Diposit Digital de la Universitat de Barce-
lona: https://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/198081
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e Post-its de 2 colores distintos (serd necesario disponer de dos
post-its de colores diferentes por persona).
e Lapices y/o rotuladores.

Duracién estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

En esta primera actividad se visualiza una breve capsula audiovi-
sual para introducir el tema de las personas menores de edad
migradas no acompanadas, la cual servird como punto de parti-
da para promover la reflexién posterior. Esta reflexion se realiza
en pequefios grupos, para luego poder ser compartida en el gru-
po grande. La reflexion se promueve por dos preguntas disena-
das para estimular el pensamiento critico y el debate en torno al
tema abordado, y la reflexién conjunta se realiza a través de la
dinamica grupal de la pared reflexiva que favorece el dialogo y
la construccion colectiva del conocimiento.

b) Desarrollo

Primera parte

La persona docente ofrece la visualizacion de la capsula «Capitu-
lo 6. Personas menores de edad migradas no acompanadas: una
mirada de género» (Crous y Mateos, 2023). Esta capsula tiene
una duracion de 3 minutos y 4 segundos. Esta disponible de for-
ma abierta en versiones en castellano y cataldn, y cuenta con
subtitulos para personas con dificultades auditivas. En esta cap-
sula se introduce el tema de la situacién de las personas menores
de edad migradas sin un referente adulto, considerando que el
proceso migratorio de las nifas y chicas es muy distinto al de los
ninos y chicos, y eso tiene repercusiones a su llegada, a la entra-
da o no en el sistema de proteccién a la infancia, y a la transicién
a la situacién de legalidad en el nuevo pais. El video es solo una
pincelada sobre el tema, para luego poder abrir debate.

Segunda parte

Tras el visionado de la cidpsula formativa, la persona docente in-
vita al alumnado a la reflexion sobre el tema propuesto, a partir

182 | Desafiando Ia ceguera de género en la docencia universitaria



de dos preguntas. Estas son escritas en la parte superior de dos
pliegos de papel grande. Las preguntas sugeridas son:

- ;Qué prejuicios o estereotipos existen sobre las nifias y adolescentes mi-
gradas no acompafiadas?

— ;Qué estrategias o recursos pueden aplicar las personas educadoras para
generar espacios inclusivos y seguros para estas nifias y adolescentes?

Después de plantear las preguntas, el estudiantado reflexiona
de manera individual sobre estas (5-10 minutos). A continua-
cioén, se propone un intercambio de ideas en pequenos grupos
(3-5 personas) donde reflexionan sobre sus respuestas. Luego, se
reparten post-its para cada grupo y se les pide escribir ideas clave
de sus reflexiones.

Tercera parte

En la tercera parte se promueve la reflexion colectiva, a través de
compartir las respuestas grupales de los post-its. La persona do-
cente debe mediar y organizar al alumnado para que cada grupo
comparta sus respuestas. Se empieza por la pregunta 1, y se pro-
mueve que una persona por grupo pegue los post-its bajo la pre-
gunta correspondiente mientras las otras personas integrantes
del grupo comentan lo dialogado sobre aquella pregunta. Se les
indica que, si identifican ideas similares a las suyas, coloquen
sus post-its cerca de ellas, permitiendo, asi, agrupar y categorizar
las reflexiones en torno a temas comunes. Este ejercicio facilita la
organizaciéon de ideas y promueve una vision colectiva y, por lo
tanto, diversa sobre la temdtica abordada. A continuacién, se
hace lo mismo con la pregunta 2.

La persona docente guia el debate en torno a las ideas expues-
tas en la pared, buscando consolidar las reflexiones desarrolla-
das en la sesion mediante el analisis critico y la construccién de
propuestas concretas para la practica socioeducativa.

c¢) Consideraciones éticas

Para fomentar la participacién equitativa en el aula, se sugiere
crear dinamicas que eviten la reproduccién de roles de género
en el acceso a la palabra. Es importante utilizar un lenguaje in-
clusivo y, al poner ejemplos, procurar abarcar la mayor diversi-
dad posible. En lugar de formar grupos basados en el sexo, es
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preferible buscar otros criterios (por ejemplo: que se organicen
unos junto a otros segtin la letra con que comienzan sus nom-
bres y, posteriormente, separarlos en grupos). Si surgen dife-
rencias culturales o religiosas que puedan generar actitudes
discriminatorias, es fundamental aclarar que los derechos hu-
manos prevalecen sobre estas creencias. Ante comentarios o ac-
titudes que no respeten la diversidad, es importante intervenir.
Esto no implica prohibir o censurar, sino escuchar, tratar de
comprender, hacer comprender, cuestionar y abrir espacios
de didlogo.

d) Conclusiones

La persona docente concluye la actividad resaltando la necesidad
de que los equipos socioeducativos integren una perspectiva de
género en la atencién a ninas y adolescentes migradas no acom-
panadas. Esto implica, en primer lugar, visibilizarlas en su expe-
riencia, cuestionando los prejuicios y estereotipos que perpetian
su invisibilizacién y desproteccién, asi como reconocer los ries-
gos y desigualdades especificas que enfrentan en los procesos
migratorios. Todo ello debe abordarse desde un enfoque inter-
seccional y teniendo en consideracién los derechos de la infan-
cia, asegurando que las respuestas socioeducativas sean sensibles
a las multiples situaciones de vulneracion que atraviesan estas
ninas y adolescentes.

e) Evaluacién

La evaluacién de la actividad se realiza mediante una lista de co-
tejo a completar por la persona docente. A continuacién, se pro-
pone una lista de indicadores y las opciones de cotejo. Marcar
con una «X» si «Se logra» o «No se logra» cada indicador. Si la
persona docente lo decide, puede anadir observaciones que sus-
tenten la constatacion del logro:

e Identificacion y cuestionamiento de prejuicios: el alumnado iden-
tifica y cuestiona prejuicios y estereotipos asociados a las per-
sonas menores de edad migradas no acompanadas, propo-
niendo estrategias concretas con enfoque de género, intersec-
cional y de derechos.

O Se logra [ No se logra Observaciones:
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e Participacion equitativa en el debate: el alumnado participa de
manera equitativa en el debate, utilizando un lenguaje inclu-
Sivo y respetuoso.

O Se logra [0 No selogra Observaciones:

e Sensibilidad a la diversidad cultural y de género: el alumnado
muestra sensibilidad hacia la diversidad cultural y de género
de ninas y adolescentes migradas no acompanadas, promo-
viendo discursos que eviten la reproduccion de estigmatiza-
ciones.

O Se logra [0 No selogra Observaciones:

e Reflexion sobre la accion socioeducativa: el alumnado se cuestio-
na y reflexiona sobre estrategias y/o posibles intervenciones
para enfrentar los desafios que supone trabajar con ninas y
adolescentes migradas no acompanadas.

O Selogra [ Noselogra Observaciones:

Actividad 2: «Paso a paso: entendiendo los
obstaculos en la migracion de NNA»

Objetivos

¢ Fomentar la empatia y sensibilizacién hacia la realidad de las
personas menores de edad migradas no acompanadas.

e Comprender los riesgos especificos que enfrentan NNA en su
proceso migratorio.

e Reflexionar sobre los desafios de la accion socioeducativa en
la integracion de estos NNA.

Resultados de aprendizaje

e Comprender posibles causas, experiencias y consecuencias de
los procesos de las personas menores de edad migradas no
acompanadas en distintos contextos.

e Identificar factores de riesgo en las rutas migratorias a causa
del género en personas menores de edad migradas, asi como
también en las estrategias para la deteccion e intervencion
con ellas.

Contenidos

e Relatos reales de ninas migrantes no acompanadas a través de
distintas redes de trafico, rutas y personas adultas involucra-
das en el proceso.
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e Historias autobiograficas, entrevistas e investigaciones sobre
diferentes casos de personas migrantes no acompanas con
perspectiva de género e interseccional.

¢ Invisibilizacion y ceguera de las instituciones involucradas en
los procesos migratorios y de llegada de las personas menores
de edad no acompanadas.

Estrategia didactica
¢ Andlisis de casos.
¢ Discusion dirigida.

Materiales y recursos necesarios

e Ficha 1. Extracto de libro autobiogrdfico del activista Ousman
Umar, persona menor de edad migrante no acompariada en Barce-
lona.

e Ficha 2. Extracto de entrevista en periddico espaiiol sobre nifias
menores de edad migrantes no acomparfiadas.

e Ficha 3. Preguntas para la reflexion individual.

Duracion estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

La persona docente explica que la actividad a realizar pretende
promover la reflexion individual y grupal después de conocer al-
gunos relatos reales de nifias y ninos migrantes no acompanados
por una persona adulta en su proceso de migracién. Se quiere
reflexionar sobre los procesos migratorios de las nifias y ninos
menores de edad, con una perspectiva de género e interseccio-
nal, poniendo especial énfasis en lo diversas que son estas expe-
riencias, pero también en las similitudes no visibilizadas de estas
por cuestiones de género. Asi pues, para realizar la actividad se
propone la lectura de dos historias breves que relatan experien-
cias de transito migratorio de nifias y ninos no acompanados
por referentes adultos, promoviendo la reflexién con la ayuda de
una ficha que contiene preguntas, las cuales deberan ser valora-
das de acuerdo con el nivel de posibilidad de atender a las nece-
sidades de cada caso.
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b) Desarrollo

La actividad se realiza en tres partes. En la primera parte, la per-
sona docente reparte a cada estudiante las fichas 1y 2 con las
dos historias de vida para que las puedan leer (15 minutos). En
la segunda parte, se reparte la ficha 3 que contiene una serie de
preguntas para promover la reflexién en torno a cada testimonio
recogido en las fichas 1 y 2. Cada estudiante debera valorar de 1
a 5 cada pregunta que se le plantea, siendo 1 «Poco posible» y 5
«Muy posible», considerando cada historia por separado. En la
tercera parte, se promueve una reflexion grupal. La persona do-
cente promueve un debate entre el alumnado, empezando pri-
mero por la primera historia, correspondiente a la ficha 1 y yen-
do pregunta por pregunta, y continuando con la segunda histo-
ria, correspondiente a la ficha 2.

Ficha 1. Extracto de libro autobiogrdfico del activista Ousman Umar,
persona menor de edad migrante no acompafiada en Barcelona

Viaje al pais de los blancos por Ousman Umar. «Capitulo 7 El paraiso era
esto: De vuelta a las calles» (pp. 181-183)

En esta nueva época callejera intentaba dormir cerca de donde estudiaba.
Fue una etapa bastante dura, donde empecé a pensar que Barcelona era la
selva urbana. Aquellos dias me sentia como en una selva, porque yo no sa-
bia llegar a ningun lado y tenia que pernoctar en la calle. Habia muchos
centros donde refugiarse y donde comer, pero todo estaba escrito en un
idioma que yo todavia no entendia. Los papeles y las explicaciones que me
daban en la Cruz Roja me resultaban incomprensibles. Estaba completa-
mente desvalido.

Un dia un estaba sentado en la calle, en un banco, y apareci6é un hombre
negro y bien vestido. Me habld en inglés.

- ¢Tienes hambre?

Le conteste que si, me llevo a comer a un restaurante por la zona de la
Barceloneta. Era de Senegal y llevaba diez afios viviendo en Bélgica, decia
que estaba muy asentado. Queria que lo acompafiara a un pueblo y lo sequi
hasta el tren. Cuando nos dimos cuenta, estdbamos en Puigcerda, en la fron-
tera con Francia. Me dejé esperando en una plaza vy, al cabo de un rato,
aprecio con dos personas mas y me llevaron a una casa. En ella vivian bas-
tantes chicos senegaleses. Habia uno que era el mas chulo, el lider, que tenia
su propio ordenador portatil... Era rapero o algo asi. Los otros eran mas nor-
males, chicos religiosos. El hombre me prometio trabajo, dinero para com-
prar cosas para vender en la calle. Creo que también habia alli algunos nego-
cios relacionados con la venta de marihuana. Me iba a resolver la vida, vaya.
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La vida te mete en situaciones extrafias. Aquella noche, mientras yo
dormia, me intento forzar sexualmente. Me queria violar. Me resisti y acabé
durmiendo en el suelo. El tenia miedo de que yo hiciese mucho ruido y los
demas se despertasen y se enterasen de lo que estaba ocurriendo.

A la mafana siguiente no hablamos de ello, desayunamos como si no
hubiera pasado nada. Salimos otra vez, cogimos el tren, me dijo que tenia-
mos que ir a otro pueblo. Me prometié que no volveria a intentar tener sexo
conmigo y que me iba a respetar. Yo asenti. El tren viajaba hacia Barcelona,
pero nosotros, decia el hombre, teniamos que bajar a medio camino. Cuan-
do llegamos a la parada, me dijo:

- Aqui es, venga, baja.

- No -le respondi-, yo me quedo.

-iQue bajes!, es esta parada!

- No, yo sigo hasta Barcelona.

Me intento obligar, forcejeamos un poco, pero, como habia mas gente
en el tren, cesé en su empefio, porque no queria dar un espectaculo. Tampo-
co tenia mucho tiempo, porque las puertas del tren se iban a cerrar otra vez.
Asi me liberé de ese hombre y regresé a Barcelona.

Ficha 2. Extracto de entrevista en periddico espafiol sobre nifias menores
de edad migrantes no acompahadas

Menores Extranjeras No Acompafiadas. Las nifias que migran solas: son mu-
chas menos pero mds vulnerables. Por Irene Quirante®

Mariem, Naima, Selima y Nora son cuatro chicas que cruzaron solas la fron-
tera sur y residen en Melilla, dentro o fuera del sistema de acogida. Estas
historias reflejan el duro proceso migratorio de las menores extranjeras no
acompafadas. Aunque en menor nimero, las nifias que migran solas se en-
frentan a mayores peligros, debido a su condicion de menores de edad y
COmMo mujeres.

En 2024, |a Policia Nacional registré 1.184 menores de edad extranjeros
en Melilla sin adultos a su cuidado, de los cuales solo 134 eran nifias prove-
nientes de Marruecos, Siria, Guinea, Yemen, Costa de Marfil, Mali y Niger.
La mayoria de estas nifias duermen en centros de acogida como Gota de
Leche, donde también se acoge a nifios, y Divina Infantita, gestionado por
monjas. Estas nifas, conscientes del riesgo que conllevaria vivir en la calle,
deben tomar decisiones dificiles para seguir adelante.

Mariem, de 15 afios, llegd a Melilla desde Guinea. Aunque esperaba una
vida mejor, su experiencia ha sido dificil. En el centro de menores de edad
Gota de Leche, sufrid abusos y discriminacion por parte de otras nifias. «No

6. Periodico Piiblico, Melilla 26/02/2019. Visitar el reportaje completo en el si-
guiente enlace: https://www.publico.es/sociedad/ninas-migran-solas-son-muchas-
pero-mas-vulnerables.html
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me gusto el centro porque otras nifias abusaban de mi», explica Mariem.
Ahora, en el Centro de Estancia Temporal de Inmigrantes (CETI), ha vuelto a
encontrarse con su tia, con quien emprendio su viaje hace casi medio afio
para salir de Africa. Ambas esperan con paciencia a que el Ministerio del
Interior resuelva su solicitud de asilo.

Mariem suefia con una vida mejor en Europa, pero teme nuevas decep-
ciones. «Lo unico que quiero es que nos den la salida pronto y que Europa
sea diferente a lo que he conocido», expresa. Las asociaciones de derechos
humanos han destacado lo dura y arriesgada que resulta la travesia para las
nifias y mujeres de origen subsahariano, quienes a menudo caen en redes de
trata o son victimas de abusos sexuales durante el trayecto. A pesar de los
desafios, estas nifias contintian luchando por un futuro mejor.

Ficha 3. Preguntas para la reflexion individual

A continuacion, se presentan una serie de preguntas que invitan a reflexio-
nar a partir de los testimonios recogidos en las fichas 1y 2.

Valora cada una utilizando la siguiente escala:
1 = Nada posible 2 = Poco posible 3 = Medianamente posible
4 = Bastante posible 5 = Totalmente posible

Preguntas para la ficha 1: Extracto de libro autobiogrdfico del activista Ous-
man Umar, persona menor de edad migrante no acompafiada en Barcelona.

1. ¢En qué medida es posible detectar, por parte del sistema de proteccion,
este caso al llegar a su pais de destino?
01 02 O3 04 05

2. ¢(En qué medida es posible que los centros de acogida, o las personas
profesionales, se transformen en sujetos de confianza de estas nifias, nifios
y adolescentes para poder conocer sus vivencias y atender a las necesidades
derivadas de ellas?

01 02 O3 04 Oos

3. Sin una formacion especifica (en interculturalidad, trata, etc.), sen qué
medida es posible realizar una intervencion adecuada a las necesidades de
estas personas?

01 02 O3 04 Oos

4. ;En qué medida es posible |a insercion social y laboral de la/s personas
de este caso?
01 02 O3 04 05

Preguntas para la ficha 2: Extracto de entrevista en periddico espafiol sobre
nifias menores de edad migrantes no acompafiadas.
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1. ¢En qué medida es posible detectar, por parte del sistema de proteccion,
este caso al llegar a su pais de destino?
01 02 O3 04 Os

2. ¢(En qué medida es posible que los centros de acogida, o las personas
profesionales, se transformen en sujetos de confianza de estas nifas, nifios
y adolescentes para poder conocer sus vivencias y atender a las necesidades
derivadas de ellas?

01 02 O3 04 Os

3. Sin una formacion especifica (en interculturalidad, trata, etc.), ien qué
medida es posible realizar una intervencion adecuada a las necesidades de
estas personas?

01 02 O3 04 Os

4. ;En qué medida es posible |a insercion social y laboral de la/s personas
de este caso?
01 02 O3 04 Os

c¢) Consideraciones éticas

Es importante que la persona docente pueda promover la parti-
cipacion en el aula de manera equitativa, evitando que el acceso
a la palabra sea siempre por parte de un grupo dominante. El
lenguaje, como en la actividad anterior, debe ser no sexista y los
ejemplos deben comprender la diversidad. Por la tipologia de
actividad, podrian surgir actitudes discriminatorias, y se deben
solucionar y cerrar teniendo siempre en cuenta los derechos hu-
manos por encima de cualquier creencia. La persona docente
debe fomentar una escucha activa, intentando no cuestionar y
juzgar, pero siempre promoviendo el pensamiento critico, el de-
bate y el respeto. Ademas, es importante promover el aprendiza-
je situado. Teniendo en cuenta que las dos historias se contex-
tualizan en Espana, se puede promover la reflexién de todas las
situaciones cotidianas que a veces se ven, pero no se reflexionan
de manera critica, y que pueden tener relaciéon con el tema que
nos concierne.

d) Conclusiones

A través de esta actividad, los estudiantes habran desarrollado
una mayor empatia y comprensién hacia las experiencias de
NNA migrantes no acompanados, y abierto la mirada a lo que
acontece en sus propios contextos situados, como estudiantes y
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como futuros profesionales. Seran capaces de identificar y anali-
zar los riesgos especificos que este colectivo enfrenta en su proce-
so migratorio. Ademads, habran reflexionado criticamente sobre
el impacto de la accién socioeducativa en la integracion de estos
NNA, desde un enfoque que articula la perspectiva de género, la
interseccionalidad y los derechos humanos.

e) Evaluacién

Para esta actividad, se propone una evaluacién por pares en la
que cada grupo valorara el desempeno de sus integrantes. Se
propone leer, comentar y llegar a un consenso grupal sobre cada
uno de los enunciados que se presentan a continuacién. Cada
indicador debe puntuarse segtin la escala indicada:

El grupo participo de manera activa y equitativa en el andlisis de las
historias y en la discusion.

Escala de valoracion:

1 - Muy en desacuerdo
2 — En desacuerdo

3 — De acuerdo

4 — Muy de acuerdo

El grupo analizo y reflexiond de forma critica sobre como el género in-
fluye en los procesos migratorios de NNA, aportando ejemplos y argu-
mentos.

Escala de valoracion:

1 - Muy en desacuerdo
2 — En desacuerdo

3 — De acuerdo

4 — Muy de acuerdo

El grupo promovio un didlogo respetuoso y escucho las opiniones de cada
miembro, garantizando el uso de un lenguaje inclusivo y no sexista.

Escala de valoracion:

1 - Muy en desacuerdo
2 — En desacuerdo

3 - De acuerdo

4 — Muy de acuerdo
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El grupo logré una reflexion critica sobre los desafios de la accion so-
cioeducativa con nifias y adolescentes migradas no acomparfiadas, con-
siderando una perspectiva de género, interseccional y de derechos hu-
manos en el tratamiento de los testimonios.

Escala de valoracion:

1 - Muy en desacuerdo
2 — En desacuerdo

3 — De acuerdo

4 - Muy de acuerdo

4. Conclusion

En este capitulo se ha puesto de relieve cémo la perspectiva de
género e interseccional enriquece la comprensién de las trayec-
torias migratorias de nifias, nifios y adolescentes no acompana-
dos o mal acompanados por adultos, evidenciando las multiples
capas de exclusion a las que se pueden enfrentar. A través de una
propuesta teodrica-practica, se proponen herramientas didacticas
para fomentar la reflexion critica, identificar prejuicios y generar
propuestas inclusivas en el aula, siempre bajo un enfoque de de-
rechos que pone en el centro la voz y las experiencias de la infan-
ciay adolescencia migrante desde una perspectiva de género.
Invitamos a la persona docente a implementar este recurso,
adaptando las actividades a las particularidades de su aula y enri-
queciendo las sesiones con relatos o experiencias que acerquen al
alumnado a la realidad de estas NNA. Al mismo tiempo, anima-
mos a reflexionar sobre los desafios que enfrenta el sistema de pro-
teccion de la infancia en su conjunto y, de manera mds concreta, el
papel de las personas educadoras al acompanar estas vivencias mi-
gratorias. Solo asi, al transversalizar la perspectiva de género, po-
dremos contribuir a la formacién de estudiantes criticos, conscien-
tes y avanzar hacia entornos educativos verdaderamente transfor-
madores y respetuosos con los derechos de la infancia migrante.
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7

Participacion infantil con perspectiva
de género. /Desde qué mirada?

HECTOR ALONSO-MARTINEZ Y PAULO PADILLA-PETRY

1. Introduccion

Este capitulo aborda la participacion infantil desde una perspec-
tiva de género interseccional en la accion socioeducativa. Se plan-
tea como un marco conceptual que establece las bases para una
intervencion profesional con perspectiva de género e interseccio-
nal, promoviendo practicas equitativas, inclusivas y respetuosas
que desafien las estructuras de opresion adultocéntricas, patriar-
cales y coloniales.

En la primera seccion, se presenta el marco tedrico, explorando
la participacién infantil, la perspectiva de género y la interseccio-
nalidad. Se analizan cémo el género, la edad y la cultura, junto
con otros ejes como la etnicidad o la discapacidad, configuran
las experiencias de la infancia, sentando las bases para interven-
ciones criticas e inclusivas.

En la segunda seccion se plantean dos actividades practicas:

e Actividad 1: invita al alumnado a disefiar un espacio inclusivo
que promueva la participacion infantil desde una légica inter-
seccional, considerando factores como el género, la diversi-
dad cultural y la accesibilidad.

e Actividad 2: mediante la creacion de mapas de relieve y el uso
de técnicas del teatro del oprimido, esta actividad fomenta la
reflexion critica sobre las barreras interseccionales que enfren-
tan ninos y ninas en su participacion. El alumnado analiza y
representa situaciones de exclusién, proponiendo soluciones
inclusivas que promuevan la equidad y la justicia social.
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2. Marco teorico

2.1. Participacion infantil y desafios
de la psicologia evolutiva

La participacién infantil en diversos dmbitos es una tendencia
creciente y coherente con otros cambios sociales ocurridos en los
altimos treinta anos, como la inclusion social de la diversidad y
la educacion decolonial y con perspectiva de género. Esos cam-
bios, contrarios a la sociedad patriarcal y colonialista, estan ba-
sados en avances de las ciencias sociales, cambios de paradigma
y conquistas politicas. Sin embargo, que los y las nifias dejen de
ser vistos como salvajes a civilizar (Lesko, 1996) u objetos de
proteccién o investigacion (Cheney, 2011) y pasen a ser sujetos
con voz activa y poder de decision tiene sus complejidades.

Histéricamente, las investigaciones en psicologia evolutiva han
determinado las necesidades y posibilidades de las sucesivas fa-
ses de la infancia. Los resultados de esas investigaciones han ser-
vido de base para pautas y métodos educativos, pero no sin con-
troversias. Por ejemplo, en un extremo, movimientos como el
Children’s Agency argumentan que la infancia es una invencion so-
cial para quitar los derechos de nifios y ninas, que deberian ser
exactamente los mismos de las personas adultas (Lancy, 2012).
Asimismo, desde una perspectiva postmoderna, algunos estudios
critican los ideales ocultos de la psicologia evolutiva, como los es-
tadios de Piaget (Lesko, 1996) o la idea misma de desarrollo
(Walkerdine, 1993). Otras investigaciones critican la universali-
dad y la independencia cultural de muchas investigaciones cues-
tionando la aplicabilidad de sus hallazgos a algunas poblaciones
(Henrich et al., 2010). Otras criticas se refieren a la imposibilidad
de ajustar la educacién a las necesidades o potencialidades de la
infancia debido, por una parte, a la subjetividad de personas edu-
cadoras y de las personas a las que educan (Ellsworth, 1997) y, por
otra parte, a la dificultad de encontrar un equilibrio consensuado
en las pautas educativas (Lajonquiére, 2000). ;Cuanta proteccion
es necesaria o excesiva? ;Cuanta informacién deben recibir los in-
fantes y sobre qué temas? (Dolto, 1993). Considerando todas las
controversias y criticas a la psicologia evolutiva, la respuesta a la
pregunta sobre qué pueden decidir los nifios y nifias sobre sus vi-
das no parece depender solamente de cuestiones cientificas.
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2.2. Participacion infantil y la interseccionalidad

Para comprender la relacion entre la participacién infantil y la
perspectiva de género, es fundamental ofrecer una conceptuali-
zacion clara de lo que implica la participacion infantil. Esta defi-
niciéon no solo revela oportunidades y posibilidades de inclu-
sion, sino que también puede evidenciar sesgos y estructuras de
opresion. Dado que las interpretaciones de estos conceptos no
son neutrales, es importante destacar aquellas definiciones que,
tal y como se propone en este capitulo, fortalecen los enfoques
tratados en este capitulo: la participacién infantil desde una
perspectiva de género.

Por lo tanto, ;cual sera la mirada cuando fomentemos la pers-
pectiva de género en las acciones de participacién infantil? Para
responder a esta pregunta, es fundamental reflexionar sobre los
principios y discursos ideolégicos que guian estas acciones.

La participacion infantil es un derecho fundamental recono-
cido en la Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN en
adelante) de 1989, que establece que los nifios y las nifnas tie-
nen el derecho a expresar sus opiniones y a que estas sean toma-
das en cuenta en todos los asuntos que les afectan. Este marco
normativo ha sido crucial para el desarrollo de politicas y prac-
ticas que buscan empoderar a los nifos y nifilas como agentes
activos en la sociedad (Ravetllat y Sanabria, 2016). Laura Lundy
(2007) propone un modelo que integra la voz de los nifios y las
ninas en la toma de decisiones, enfatizando la importancia de
un enfoque que contemple tanto los derechos como las capaci-
dades de la infancia (Aparecida, 2016; Diaz-Alday et al., 2023;
Romero et al., 2021). La participacion infantil se entiende, por lo
tanto, como un proceso que debe ser significativo y efectivo,
lo que implica que la infancia no solo debe ser escuchada, sino
que su opinién debe influir en su futuro (Novella, 2012; Nove-
lla et al., 2021).

En este sentido, se apuesta también por la inclusion de la
infancia en procesos investigadores. Incluir a la infancia como
agente principal en la investigacion es fundamental porque les
permite manifestar sus propias voces, enriqueciendo, asi, los
resultados y asegurando que sus perspectivas sean reconocidas
(Fuentes-Peldez et al., 2023). Esto no solo fortalece su papel
como sujetos de derechos y promueve su desarrollo en habili-
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dades como la comprensién y la negociacién, sino que tam-
bién fomenta una investigacién mds ética y responsable, ali-
neada con los principios de la Convencién sobre los Derechos
de la Infancia, donde la participacién activa de la infancia es
esencial en todas las fases del proceso (Mateos et al., 2020) y
mas si cabe si nos referimos a colectivos vulnerables (Alfandari
et al., 2023).

Desde la légica interseccional, resulta necesario abordar posi-
cionamientos que complementen las perspectivas previas y que,
ademas, operativicen y concreten la participacion infantil frente
a diversos ejes de opresion y privilegio. Entre estos, en el marco
de esta guia, el género se propone como eje central para enfren-
tar la ceguera de la que podemos ser reproductores en las inter-
venciones con infancia. Para comprender toda la potencia que el
género ejerce sobre las dinamicas de participacién infantil, es
fundamental analizar como este interactiia con otros ejes que lo
refuerzan, sostienen y, en ltima instancia, le otorgan un carac-
ter multidimensional. Por ello, este enfoque se centrard en tres
ejes principales que permiten entender y validar las propuestas
sobre participacion infantil que han surgido hasta ahora: el gé-
nero, la edad y la cultura. Aunque existen otros ejes posibles, es-
tos tres proporcionan una base sélida para analizar como las di-
namicas de poder y privilegio condicionan la posibilidad de que
ninos y ninas participen de manera plena, significativa y emanci-
padora en los espacios sociales que habitan.

El primer eje es el del género. La participacién infantil y la
perspectiva de género son conceptos interrelacionados que han
sido objeto de estudio en diversas disciplinas, incluyendo la
educacion, la sociologia y los derechos humanos. Este derecho a
la participacion es fundamental para el desarrollo de una ciuda-
dania activa y responsable, y su implementacion efectiva requie-
re un enfoque que considere las diferencias de género en las ex-
periencias de los nifos y las nifas (Trujillo et al., 2021).

La literatura indica que las ninas suelen enfrentar barreras
adicionales, frecuentemente sustentadas en estereotipos que li-
mitan su capacidad para participar plenamente en diversas esfe-
ras, como la educacién y la politica, como las expectativas de gé-
nero que las sitdan en roles pasivos o de cuidado, limitando su
acceso a espacios de toma de decisiones o la asignacién de tareas
menos visibles o de apoyo en actividades grupales, mientras los
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varones asumen roles mas publicos o directivos (Azua et al.,
2019; Finco, 2015; Garcia-Andrés et al., 2024).

En este mismo sentido, se senalan diferencias significativas en
la forma en que se percibe y se valora la participacién de ninos y
ninas. Por ejemplo, las ninas tienden a tener puntuaciones mas
altas en el nivel de participacion que se alinea con la justicia so-
cial, mientras que los nifios obtienen puntuaciones mds altas en
niveles que se centran en la autoridad y el mérito. Esto sugiere
que, aunque ambos géneros pueden ser escuchados, las nifias
podrian tener una voz mas influyente en contextos que promue-
ven la equidad y la justicia social (Finco, 2015).

Se ha demostrado que las nifias son menos escuchadas en en-
tornos escolares, lo que resalta la necesidad de politicas que pro-
muevan una participacion equitativa en el ambito escolar, las
nifias son vistas como mas «dedicadas» y «estudiosas», lo que
podria llevar a que sus opiniones sean valoradas de manera dife-
rente en comparacién con los nifios. Esto sugiere que, aunque
ambos géneros pueden ser escuchados, las ninas podrian ser vis-
tas a través de un prisma que las asocia con la conformidad y el
esfuerzo, mientras que los ninos podrian ser percibidos como
mds rebeldes o problematicos (Diaz-Alday et al., 2023). Lundy
(2018) afirma la idea de que tener voz no es lo mismo que tener
audiencia, anadiendo que las ninas tienen menos visibilidad e
influencia puiblica en comparacién con los ninos, como en los
patios de las escuelas (Herndndez y Garcia, 2024).

Lundy (2018) enfatiza que la participacién debe ser inclusiva
y considerar las diversas realidades que enfrenta la infancia, in-
cluidas las diferencias de género, para garantizar que toda la in-
fancia tenga la oportunidad de ser escuchada y de influir en su
entorno (Francesconi, 2018; Novella, 2012). Ademas, el enfo-
que de capacidades complementa el marco de derechos al consi-
derar las condiciones necesarias para que la participacién infan-
til sea efectiva. Esto implica no solo reconocer el derecho a parti-
cipar, sino también crear espacios y oportunidades donde los
ninos y las ninas puedan ejercer este derecho de manera signifi-
cativa (Novella, 2012; Romero et al., 2021). Las barreras socia-
les, culturales e institucionales deben ser abordadas para garanti-
zar que toda la infancia, independientemente de su género, ten-
gan la oportunidad de ser escuchadas y de influir en su entorno
(Arroyo y Herndndez, 2023).
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El segundo eje es el de la edad, un factor crucial para com-
prender y transformar las dindmicas de participacion infantil.
Este enfoque critica los modelos adultocéntricos (Lundy, 2007),
que histéricamente han reducido a los nifios y las nifias a meros
receptores o receptoras de decisiones tomadas por las personas
adultas, negandoles un papel activo en la vida social, politica y
cultural. En contraposicion, la perspectiva interseccional sobre la
edad (Flores et al., 2024) busca visibilizar a la infancia como un
grupo social con agencia propia, capaz de contribuir de manera
significativa en los espacios donde habitan y se desarrollan.

La participacién infantil, desde este eje, se plantea como una
herramienta clave para promover la autonomia, fortalecer el em-
poderamiento y fomentar una ciudadania activa y responsable.
Esto no solo beneficia a los nifios y nifas, sino que también en-
riquece las comunidades y sociedades al incorporar sus perspec-
tivas, experiencias y propuestas en la toma de decisiones colecti-
vas (Garcia-Andrés et al., 2024; Roig et al., 2022).

El articulo 12 de la Convencién sobre los Derechos del Nifio
(1989) constituye un referente fundamental en este ambito, al
reconocer el derecho de los nifios y ninas a expresar su opinién
libremente en todos los asuntos que les afecten y a que dichas
opiniones sean tenidas en cuenta de acuerdo con su edad y ma-
durez. Sin embargo, la implementacién efectiva de este principio
enfrenta importantes desafios, que incluyen barreras culturales,
institucionales y estructurales que perpetian el adultocentrismo
(Juanes y Jacott, 2020). Este eje promueve la participacién infan-
til considerando los limites de la psicologia evolutiva, cuestio-
nando estructuras adultocéntricas para fomentar practicas trans-
formadoras que reconozcan a ninos y nifias como agentes de
cambio.

El tercer eje es el de la cultura. Manfred Liebel (2023) ha dedi-
cado una parte significativa de su trabajo a explorar la interrela-
cién entre la participacion infantil y la diversidad cultural, cuestio-
nando cémo la Convencién sobre los Derechos del Nifio (1989)
aborda estas cuestiones en contextos culturales diversos. La no-
cién de participacion infantil, tal como se define en la CDN, a
menudo refleja valores y estructuras propias de las sociedades
occidentales, sin tomar en cuenta las formas de participaciéon
que existen en otras culturas y que pueden diferir significativa-
mente en sus enfoques y significados. Es importante interpretar
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y aplicar los derechos de participacién de la infancia consideran-
do las particularidades culturales, sociales y econémicas de cada
contexto. Destaca que la practica participativa no puede ser uni-
forme ni universal, ya que las formas en que los ninos y las ninas
participan en sus comunidades estin profundamente arraigadas
en las tradiciones, estructuras y valores culturales locales (Liebel
y Saadi, 2013). Su enfoque enfatiza la necesidad de un didlogo
intercultural que permita reinterpretar los derechos de la infan-
cia desde perspectivas no hegemoénicas, reconociendo que las
formas de participacion infantil en muchas culturas no siempre
se alinean con los modelos occidentales, pero son igualmente
validas y significativas, con el limite del cumplimiento de los de-
rechos humanos como linea infranqueable. Esta visién de la in-
terculturalidad critica (Walsh, 2010) busca no solo respetar la
diversidad cultural, sino también enriquecer las practicas partici-
pativas globales al incluir experiencias y saberes locales que, de
otra manera, podrian quedar marginados. Los nifios y las ninas
del Sur Global enfrentan desventajas sociales persistentes en un
mundo marcado por desigualdades poscoloniales. Se destacan
las dimensiones politicas de la infancia, mostrando formas prac-
ticas de dar significado a los derechos de la infancia en el ambito
comunitario. Algunas de estas iniciativas serian acciones sobre
medio ambiente o seguridad vial, programas educativos inclusi-
vos que fomentan la expresion de opiniones con perspectiva de
género y diversidad, y talleres o foros comunitarios que abordan
temas como bullying o conservacién de espacios publicos. Reco-
nociendo a los ninos y las ninas como agentes activos de cambio
social, los derechos de la infancia pueden ser herramientas fun-
damentales para la resistencia, la emancipacién y la liberacién
(Liebel, 2023).

Respondemos, por dltimo, a la pregunta inicial. La mirada
propuesta debe asumir la participacion infantil desde una pers-
pectiva interseccional que considere el género como eje desde el
que pivota la cultura y la edad. En el caso de la edad, se busca
superar el adultocentrismo y reconocer a la infancia como un
grupo con agencia propia, promoviendo su autonomia y contri-
bucién en la toma de decisiones, tal como lo establece la Con-
vencién sobre los Derechos de la Infancia. El eje cultural resalta
la necesidad de un didlogo intercultural que respete las diversas
formas de participacion infantil en contextos no occidentales,
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valorando los saberes locales como herramientas de resistencia y
emancipacion. Finalmente, la perspectiva de género visibiliza las
barreras especificas que enfrentan las nifias, promoviendo politi-
cas inclusivas que garanticen una participacién equitativa y sig-
nificativa para todos los nifios y ninas, enfrentando las normas
sociales y dinamicas de poder que perpetian desigualdades. Es-
tos tres ejes interrelacionados permiten construir practicas parti-
cipativas mas justas e inclusivas. Se reconoce una limitacién de-
bido a la brevedad de la propuesta, que deberia ampliar este
andlisis a mas ejes, como, por ejemplo, el de la clase social, don-
de seguramente también impacta de manera determinante en la
participacion infantil.

3. Propuestas de actividades

Las actividades que se presentan en este capitulo estin disefiadas
para implementarse en un contexto de aula con un grupo de en-
tre 50 y 60 personas. Cada actividad es auténoma, si bien se re-
comienda su implementacién de forma conjunta para incorpo-
rar la perspectiva de género de manera transversal a lo largo de la
asignatura. De esta manera, se evita la implementacion de accio-
nes aisladas, favoreciendo una docencia con perspectiva de géne-
ro de forma continua.

A continuacion, se presentan dos actividades disenadas cuida-
dosamente para abordar la complejidad inherente a la participa-
cién infantil con perspectiva de género al tiempo que facilitan una
conexion practica y significativa entre los conceptos clave y su
aplicacion en la praxis educativa. Estas propuestas buscan no solo
profundizar en la comprension tedrica, sino también profundizar
en la comprension del tema que trata la capsula y el capitulo que
enriquezcan el proceso de aprendizaje, fomentando un enfoque
reflexivo y dindmico adaptado al contexto universitario.

Se propone que, antes de realizar cualquiera de estas dos acti-
vidades, se visualice la capsula formativa «Participacién infantil
con perspectiva de género»' (Urrea y Mateos, 2023) de la colec-

1. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/es/node/128883 y en el
Diposit Digital de la Universitat de Barcelona: https://diposit.ub.edu/dspace/
handle/2445/198082
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cién «Prevencion de la ceguera de género en la accién socioedu-
cativa».?

Actividad 1: «Imaginando espacios
interseccionales para la infancia»

Objetivos

¢ Analizar los factores interseccionales que afectan a la partici-
pacion infantil desde una perspectiva de género.

e Reconocer elementos necesarios para el diseno de espacios
socioeducativos (parques, centros comunitarios, aulas, enti-
dades sociales, etc.) que fomenten la participaciéon infantil
desde una logica de género interseccional.

Resultados de aprendizaje

e Comprender la participacion infantil desde un enfoque de gé-
nero interseccional y su relevancia en la educacién.

e Identificar barreras y oportunidades para la inclusion de la in-
fancia en distintos contextos educativos.

e Disenar una propuesta de espacio educativo que promueva la
participacion infantil de manera equitativa.

Contenidos

e Conceptos clave: interseccionalidad de género, edad y diversidad
cultural, participacion infantil, disefio inclusivo y teorias de justicia
social.

e Factores interseccionales que configuran las experiencias de la
infancia (género, diversidad cultural, situacién socioecono-
mica, discapacidad, migracion).

¢ Principios de disefio participativo y su aplicacion en contex-
tos reales.

Estrategia didactica

¢ Aprendizaje basado en proyectos (ABP) adaptado para grupo
grandes.

¢ Trabajo colaborativo.

e Debate estructurado.

2. Material disponible en UBtv: https://www.ub.edu/ubtv/colleccio/series/
prevencion-de-la-ceguera-de-genero-en-la-accion-socioeducativa y en el Diposit Digi-
tal de la Universitat de Barcelona: https://hdl.handle.net/2445/198183
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Materiales y recursos necesarios

e Hojas DIN A3 o cartulinas (una por equipo).

Rotuladores, lapices de colores y otros materiales de dibujo.
Ficha 1. Preguntas orientadoras.

Pizarra o proyector para la puesta en comun.
Opcionalmente legos o estructuras de construccion.

Duracion estimada
Tiempo aproximado que llevara completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

La persona docente introduce la actividad contextualizando la
participacion infantil como un derecho fundamental que requie-
re un enfoque interseccional para ser verdaderamente inclusivo.
Se propone superar la participacion simbdlica que es maniquea
a una participacion real y genuina. Se presenta una breve expli-
cacion de la interseccionalidad, destacando cémo factores como
el género, la etnia o la discapacidad intersecan en las experien-
cias de la infancia. Se plantea la pregunta central:

— ;Como disefiarias un espacio que garantice la participacion activa de
todas las infancias, considerando sus realidades diversas, especialmente
el eje de género?

Se invita al alumnado a conectar esta idea con sus conoci-
mientos previos o experiencias personales.

b) Desarrollo
El desarrollo de esta actividad implica 6 momentos diferentes,
que detallamos a continuacion:

1. Formacion de equipos: se propone al alumnado que se divida
en equipos de 5-6 personas (aproximadamente 10 equipos
para 50-60 estudiantes). Se asigna a cada equipo un rol ficti-
cio (por ejemplo: urbanistas, educadores, disefiadores socia-
les) para enriquecer la perspectiva del diseno.

2. Andlisis inicial: cada equipo recibe la ficha guia (ficha 1) y dis-
cute sobre cémo los factores interseccionales (género, clase,
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cultura, etc.) afectan la participacion infantil. Se les pide iden-
tificar, al menos, tres factores relevantes y anotar ejemplos
concretos (por ejemplo: «nifias de comunidades rurales pue-
den tener menos acceso a espacios recreativos»).

Ficha 1. Preguntas orientadoras

e ;Como pueden las politicas publicas ser disefiadas para abordar las necesi-
dades interseccionales de los nifios y nifas? ;Y explicitamente de las nifias?

¢ ;Qué estrategias pueden implementarse en las escuelas para fomentar la
participacion activa de los nifios y nifias, y sobre todo a las nifias, en la
toma de decisiones?

¢ ;De qué manera las comunidades pueden apoyar a los nifios y nifias como
agentes de cambio social?

® ;Como pueden los medios de comunicacién representar de manera justa
y equitativa las diversas realidades de la infancia?

e ;Como pueden los nifios y nifias participar en la creacion de politicas que
les afectan directamente?

® ;Qué papel juegan las familias en la promocion de la participacion inter-
seccional de los nifios y nifas?

e ;Como pueden los nifios y nifias ser protagonistas en la lucha contra las
desigualdades poscoloniales?

3. Disefio del espacio: a partir del andlisis, los equipos imaginan y
dibujan un espacio (parque, centro comunitario, aula, etc.) que
fomente la participacion infantil desde una légica interseccio-
nal. Se les anima a incluir elementos especificos (rampas, zonas
multilingies, dreas seguras) y a justificar sus decisiones con ar-
gumentos tedricos o practicos. Por ejemplo, podrian citar prin-
cipios de disefio universal o teorias de equidad. Se les propone
poder prototipar el disefio, con una cartulina, folios, legos...

4. Preparacion de la presentacion: cada equipo prepara una explica-
cién breve (3 minutos) de su diseno, destacando como respon-
de a las necesidades de las infancias diversas y qué lo hace in-
clusivo. Se les pide vincular al menos un concepto académico
(género, interseccionalidad, justicia social, etc.) a su propuesta.

5. Puesta en comiin: una persona representante de cada equipo
presenta su diseno al grupo completo, mostrando el dibujo y
explicando sus decisiones. La persona docente modera, ase-
gurando que todas las presentaciones se realicen en el tiempo
asignado (2-3 minutos por equipo).
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6. Debate final: se abre un espacio de reflexién colectiva guiada
por la persona docente. Se plantean preguntas como:

- ;Qué patrones comunes se observan en los disefios desde una perspecti-
va socioeducativa, mds alld de su estructura?
— ;Como podriamos mejorar estas propuestas en un contexto real?

El alumnado aporta ideas basadas en las presentaciones y
sus conocimientos tedricos.

c¢) Consideraciones éticas

El equipo docente debe velar que el desarrollo de la actividad se
da desde un enfoque ético, y esto implica garantizar que las dis-
cusiones y disefios eviten estereotipos o representaciones sesga-
das de la infancia. La persona docente fomenta un ambiente de
respeto mutuo, asegurando que todas las voces sean escuchadas
y que las propuestas no refuercen desigualdades. Se enfatiza la
responsabilidad de disenar espacios que no solo incluyan, sino
que empoderen a las infancias diversas, especialmente a las ni-
nas en alguna situacién de opresion especifica, evitando solucio-
nes superficiales o maniqueas.

d) Conclusiones

La persona docente concluye la actividad enfatizando en la idea
de que la participacién infantil no es un concepto homogéneo,
sino un proceso complejo que requiere considerar mdltiples di-
mensiones de la diversidad. Los disenos creados reflejan como la
mirada de género interseccionalidad puede traducirse en accio-
nes concretas, promoviendo espacios que no solo sean accesi-
bles, sino también que promuevan una participacion significati-
va para las infancias, diferenciarse de la participacion simbdlica
o tokenism, que no es transformadora. Se resalta la importancia
de conectar la teoria con la practica, invitando a una reflexién
critica sobre el rol del diseno participativo en la construccién de
sociedades mas justas.

e) Evaluaciéon

La evaluacion se basa en los siguientes criterios de evaluacion.
Serd la persona docente quien marcara los criterios de éxito de
cada indicador:
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Participacion critica:

- Excelente: contribuye consistentemente con argumentos re-
flexivos, fomenta el didlogo y respeta todas las ideas.

- Bueno: aporta argumentos sélidos, con respeto, pero con
menor frecuencia o profundidad.

- Suficiente: participa minimamente, con aportes poco desa-
rrollados o sin respetar plenamente las ideas del equipo.

- Insuficiente: no participa o sus aportes carecen de reflexion
y respeto.

Aplicacién de la interseccionalidad:

- Excelente: identifica y justifica claramente tres o mas facto-
res interseccionales, con ejemplos o teorias bien funda-
mentados.

- Bueno: identifica tres factores con justificaciones adecua-
das, pero con ejemplos o teorias menos desarrollados.

- Suficiente: identifica menos de tres factores o con justifica-
ciones débiles.

- Insuficiente: no identifica factores interseccionales o carece
de justificacion.

Perspectiva de género:

- Excelente: propone disenios que promueven equidad de gé-
nero, integran otras desigualdades y evitan roles tradiciona-
les con claridad.

- Bueno: incluye equidad de género, pero la integracién de
otras desigualdades es limitada.

- Suficiente: aborda la equidad de género de forma superfi-
cial o refuerza parcialmente roles tradicionales.

- Insuficiente: no considera la equidad de género ni otras
desigualdades.

Coherencia tedrico-practica:

- Excelente: el disefo refleja un vinculo claro y sélido entre
conceptos académicos y su aplicacién practica.

- Bueno: muestra vinculo entre teoria y practica, pero con al-
gunas inconsistencias.

- Suficiente: el vinculo es débil o poco explicito.

- Insuficiente: no hay conexion entre teoria y practica.
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Actividad 2: «Teatralizando interseccionalmente
la participacion infantil»

Objetivos

e Reflexionar sobre cémo los ejes de edad, cultura y género in-
teractdan en las dinamicas de participacién infantil y social.

e Analizar criticamente las barreras y posibilidades de la infan-
cia desde una perspectiva interseccional.

Resultados de aprendizaje

e Identificar y representar las interacciones entre edad, culturay
género en la participacién infantil a través de mapas de relie-
ve y escenas teatrales.

e Aplicar técnicas del teatro del oprimido para dramatizar casos
reales o imaginados, promoviendo la reflexion colectiva so-
bre soluciones inclusivas.

Contenidos

e Conceptos de interseccionalidad aplicados a la infancia.

¢ Ejes de anilisis: edad, cultura y género en la participacion social.

¢ Principios basicos del teatro del oprimido como herramienta
de transformacio6n social.

Estrategia didactica
e Mapas interseccionales.
e Teatro foro (técnica del teatro del oprimido).

Materiales y recursos necesarios

¢ Hojas de papel DIN A4 o DIN A3 (una por persona).

¢ Rotuladores, lapices de colores y boligrafos.

e Espacio amplio en el aula para pequenas representaciones.

Duracion estimada
Tiempo aproximado que llevard completar la actividad: 1 h 30 min.
Trabajo en el aula.

Desarrollo de la actividad

a) Introduccién

La persona docente introduce la actividad explicando cémo la
edad, cultura y género configuran las experiencias de participa-
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cion infantil, utilizando la interseccionalidad como lente. Se
presenta el teatro del oprimido como un medio para transfor-
mar las opresiones sociales en escenas que se socializan. Se plan-
tea la pregunta a todo el grupo:

- ;Como podemos escuchar voz de las infancias diversas a través de es-
cenas?

b) Desarrollo
Esta actividad se desarrolla en 6 fases, que se despliegan a conti-
nuacion:

1. Explicacion inicial: 1a persona docente explica que cada perso-
na pensara una reflexién individual sobre momentos en su
infancia donde fue discriminado, oprimido o se menoscaba-
ron sus derechos, después, en equipo, se convertiran en esce-
nas teatrales.

2 Creacion de reflexiones individuales: se propone al alumnado
que realice un ejercicio individual de introspeccién profunda
para identificar y rememorar un momento concreto de su in-
fancia en el que se les impidi6 participar activamente. Se pide
que escriban en un papel el analisis de cémo esta exclusion
estuvo condicionada por espacios sociales especificos, como
el aula escolar, el entorno familiar, el parque del barrio, la
iglesia local o las actividades recreativas de la comunidad, y
cémo se vio influenciada por ejes interseccionales claramente
definidos, tales como la edad (por ejemplo: ser considerados
«demasiado pequenos» para opinar), el género (como nifnas
excluidas de juegos «de ninos» o viceversa), la cultura (fami-
lias migrantes enfrentando barreras lingiiisticas), la situacion
socioecondémica (falta de recursos para acceder a ciertos espa-
cios) o la discapacidad (ausencia de adaptaciones fisicas o so-
ciales).

Ademas, se les anima a reflexionar, también individual-
mente, sobre hechos o acciones especificas que hayan vivi-
do en el presente como personas jovenes adultas, ya sea en
sus practicas educativas (por ejemplo: observando en una
escuela cémo se margina a alumnado por su origen), en ex-
periencias laborales (como dindmicas de exclusion en tra-
bajos grupales por diferencias culturales o de género), o en
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contextos cotidianos (participando en asociaciones juveni-
les donde las voces de grupos minoritarios son silenciadas).
Se les pide que detallen un caso reciente, como haber sido
testigos de un nifio o nina excluido/a en una practica do-
cente por no cumplir con expectativas de género normati-
vas, o haber enfrentado ellos mismos obstaculos en un em-
pleo por prejuicios relacionados con su edad, género o pro-
cedencia.

3. Formacion de equipos: se forman grupos de 5-6 personas (apro-
ximadamente 10 grupos para 50-60 estudiantes).

4. Preparacion de escenas: cada equipo selecciona una o dos
anécdotas o situaciones identificadas en la fase individual,
eligiendo aquellas que evidencien de manera clara formas de
opresion relacionadas con la participacién infantil, ya sea
desde los recuerdos de su infancia o desde observaciones ac-
tuales en prdacticas o entornos laborales. Por ejemplo: po-
drian escoger un caso como «un nino con discapacidad fisica
excluido de actividades deportivas en la escuela por falta de
adaptaciones» o «una adolescente migrante que no participa
en decisiones comunitarias por barreras lingiiisticas y cultu-
rales». Con estas situaciones como punto de partida, el equi-
po construye, guionizando brevemente una escena breve de
3 a 4 minutos que ficcione el conflicto, transformando los
detalles especificos en una narrativa generalizada para prote-
ger la privacidad y fomentar la abstraccion (ejemplo: en lu-
gar de una nina indigena concreta, se representa un persona-
je ficticio que enfrenta exclusion en un espacio cultural por
su identidad étnica).

Se los orienta para que presenten un conflicto abierto sin
resolverlo, dejando que la opresién sea evidente pero incom-
pleta, lo que invita a la intervencién posterior. Durante la
preparacion, el equipo define roles (opresor, oprimido, testi-
monios), un escenario basico (una escuela, un parque, una
reunién familiar) y un dialogo breve pero impactante que re-
fleje las barreras interseccionales de edad, cultura o género
(ejemplo: un maestro que dice «esto no es para nifias» o un
lider comunitario que ignora a un menor por su origen). Se
les anima a ensayar al menos una vez dentro del tiempo asig-
nado, ajustando gestos y movimientos para que la escena sea
clara y expresiva. La persona docente circula entre los grupos
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para ofrecer apoyo y asegurar que las propuestas mantengan
un enfoque ético y critico.

. Representaciones y foro: dos o tres equipos, dependiendo del
tiempo disponible, presentan sus escenas ante el grupo com-
pleto, con una duraciéon aproximada de 5 a 10 minutos por
actuacion, lo que incluye tanto la representacion inicial como
las intervenciones posteriores. Cada escena se desarrolla en
un espacio designado del aula, y el equipo acttia con claridad
para que el conflicto sea comprensible para el publico (ejem-
plo: una nifla que intenta unirse a un juego en el recreo, pero
es rechazada por su género y origen socioeconémico, con
companeros y un docente como figuras opresoras). Una vez
concluida la actuacion inicial, la persona docente detiene la
escena en el momento de mayor tension y explica brevemen-
te el rol de los «espect-actores», invitando al resto del alumna-
do a intervenir como agentes de cambio.

Los «espect-actores» pueden proponer soluciones practicas
y realistas, como cambiar el didlogo del opresor (ejemplo: un
docente que, en lugar de excluir, adapta la actividad), modifi-
car las acciones (incluir a la nifa en el juego con un ajuste
inclusivo) o introducir un nuevo personaje (un aliado que
defiende la participacién), todo esto se hace mediante el cam-
bio del actor o actriz original por la persona que estaba en el
publico, cerrando el puablico la escena. Cada intervencion se
representa en vivo, permitiendo que el equipo adapte la esce-
na segun las sugerencias, lo que genera un didlogo dindmico
entre actores y puiblico. La persona docente modera este pro-
ceso, asegurando que las propuestas sean viables y respetuo-
sas, y anota en la pizarra ideas clave que surjan (ejemplo: «ac-
cesibilidad como solucién a la exclusion por discapacidad»).
Al final se reflexiona por escena sobre la efectividad, legitimi-
dad, viabilidad de las soluciones planteadas, guiados por pre-
guntas como:

— ;Qué cambio con esta intervencion?
- ;Qué ejes interseccionales abordamos?

. Cierre reflexivo: se dedica un momento final a resumir patro-

nes observados en los mapas y las escenas, guiado por pre-
guntas como:
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— ;Qué barreras comunes se han visibilizado respecto a la participacion
infantil?
— ;Como se conectan con la interseccionalidad?

c¢) Consideraciones éticas

Se promueve un ambiente de respeto y empatia, asegurando que
los mapas y escenas no refuercen estereotipos ni expongan expe-
riencias personales sin consentimiento. La persona docente fo-
menta la ficcionalizacion ética de los casos, evitando juicios y
garantizando que las intervenciones en el teatro-foro sean cons-
tructivas y equitativas. Se subraya la importancia de visibilizar
las opresiones sin perpetuarlas.

d) Conclusiones

La actividad combina la reflexion individual con la accién colec-
tiva, mostrando cémo los ejes de edad, cultura y género mol-
dean la participacion infantil de maneras diversas. Los mapas y
las escenas destacan la complejidad de estas dindmicas, mientras
que el teatro del oprimido ofrece un espacio para imaginar solu-
ciones inclusivas, reforzando la idea de que escuchar y transfor-
mar son pasos clave hacia la justicia social.

e) Evaluacion
La evaluacion se basa en los siguientes criterios de evaluacion:

e Participacion critica
- Excelente: crea una historia detallada y contribuye activa-
mente a la escena o intervencién con ideas originales y re-
levantes.
- Bueno: elabora una historia adecuada y aporta a la escena,
pero con menor profundidad o consistencia.
- Suficiente: presenta una historia basica o participa minima-
mente en la escena/intervencion.
- Insuficiente: no crea un mapa o no contribuye a la escena/
intervencion.
¢ Analisis interseccional
- Excelente: integra edad, cultura y género de manera clara,
reflexiva y con ejemplos bien fundamentados.
- Bueno: aborda los tres factores (edad, cultura, género) con cla-
ridad, pero con reflexiones o ejemplos menos desarrollados.
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- Suficiente: integra solo algunos factores o lo hace de forma
superficial.

- Insuficiente: no integra edad, cultura ni género, o carece de
reflexion.

e Perspectiva de género

- Excelente: identifica barreras especificas de género (ej. para
ninas) y propone soluciones equitativas y bien justificadas.

- Bueno: aborda desigualdades de género con soluciones
adecuadas, pero menos especificas o justificadas.

- Suficiente: menciona desigualdades de género, pero las so-
luciones son genéricas o poco desarrolladas.

- Insuficiente: no aborda desigualdades de género ni propo-
ne soluciones.

e Creatividad transformadora

- Excelente: las escenas/intervenciones reflejan un vinculo
claro y original entre analisis te6rico y propuestas practicas.

- Bueno: muestra conexién entre teoria y practica, pero con
menor originalidad o claridad.

- Suficiente: el vinculo entre teoria y practica es débil o poco
creativo.

- Insuficiente: no hay conexion entre analisis tedrico y pro-
puestas practicas.

4. Conclusion

La participacion infantil con perspectiva de género interseccional,
analizada en el capitulo, se posiciona como un marco critico que
desafia las estructuras patriarcales, adultocéntricas y coloniales,
centrando el género como eje para promover una participacion
equitativa de ninos y, especialmente, ninas. Este enfoque recono-
ce la infancia como agente activo, pero subraya como las ninas se
enfrentan a barreras adicionales derivadas de estereotipos que las
relegan a roles pasivos o de cuidado, limitando su acceso a espa-
cios de decision. La interseccionalidad, al integrar género, edad y
cultura, permite desentranar las dindmicas de opresion que confi-
guran las experiencias infantiles, abogando por practicas socio-
educativas que no solo escuchen, sino que empoderen a las nifnas
para influir significativamente en su entorno, fomentando una
ciudadania activa desde una perspectiva de justicia social.
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Las actividades propuestas, basadas en el diseno de espacios
inclusivos y el teatro del oprimido, potencian una reflexion criti-
ca sobre las desigualdades de género en la participacién infantil,
visibilizando como las ninas son frecuentemente silenciadas en
contextos escolares o comunitarios.
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Conclusiones

La guia desarrollada a lo largo de estas paginas constituye el re-
sultado de un proceso colectivo de reflexién, disefio y elabora-
cién pedagodgica orientado a promover una docencia universita-
ria que incluya de forma critica y situada la perspectiva de géne-
ro en el ambito de la accién socioeducativa con infancia,
adolescencia y familia.

Se trata de una propuesta formativa concebida para acompa-
nar al profesorado universitario en la construcciéon de una do-
cencia critica, comprometida con la ética y la justicia social en el
ambito socioeducativo. Ofrece bases tedricas y actividades prac-
ticas que invitan a revisar las propias metodologias docentes e
incorporar de manera real y significativa la perspectiva de género
en la formacion del alumnado universitario. La formacion de
quienes actualmente ocupan las aulas resulta clave, ya que se-
ran quienes asumiran responsabilidades profesionales en el fu-
turo y quienes podran promover una practica socioeducativa
mas justa, inclusiva y consciente. Si bien esta guia no tiene la ca-
pacidad de transformar por si sola las estructuras institucionales
ni de garantizar la implementacién plena de esta perspectiva en
el conjunto del sistema universitario, representa una aportaciéon
necesaria en ese proceso colectivo, consciente tanto de sus posi-
bilidades como de sus limites.

Los capitulos que la conforman abordan diversos temas clave
vinculados a la accién socioeducativa con infancia, adolescencia
y familias, partiendo del reconocimiento de la ceguera de género
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como un obstaculo estructural que reduce su capacidad transfor-
madora. Esta limitacién impide identificar y cuestionar las mul-
tiples formas de discriminacién y desigualdad que atraviesan las
experiencias vitales de ninos, ninas, adolescentes y sus familias,
con especial incidencia en contextos marcados por situaciones
de mayor vulnerabilidad social. La guia da continuidad y contex-
tualiza las capsulas multimedia de la coleccion «Prevencion de la
ceguera de género en la accion socioeducativa», ampliando su
potencial formativo y proponiendo herramientas educativas
concretas para su integracion en la docencia universitaria.

El primer capitulo de la guia, centrado en la perspectiva de
género en la accion socioeducativa con infancia, adolescencia y
familia, y concebido como marco general del conjunto de la
guia, destaca que incorporar una mirada de género e interseccio-
nal no debe entenderse como una opcién ni como un afiadido,
sino como una exigencia ética y una condicién indispensable
para el ejercicio profesional comprometido con la justicia social.
Reconocer los sesgos androcéntricos, sexistas, heteronormativos
y coloniales presentes en las practicas socioeducativas constituye
un primer paso imprescindible para construir respuestas mas
equitativas, respetuosas con la diversidad y alineadas con los de-
rechos de la infancia, la adolescencia y sus familias.

Desde esta premisa, el capitulo dedicado al acogimiento resi-
dencial ofrece una reflexion critica sobre la manera en que las
estructuras del sistema de proteccién a la infancia y la adolescen-
cia reproducen desigualdades de género, condicionando de for-
ma diferencial las trayectorias vitales de ninos, ninas y adoles-
centes. La propuesta didactica planteada invita al profesorado a
promover un andlisis profundo de los estereotipos que atravie-
san la vida cotidiana en los centros residenciales, asi como a de-
sarrollar una practica profesional en dichos contextos mas inclu-
siva, equitativa y respetuosa con la diversidad.

En el ambito de la educacién afectivo-sexual, se destaca la ur-
gencia de avanzar hacia una propuesta integral, positiva y basada
en derechos, que trascienda la mirada biomédica, cisheteronor-
mativa y de los enfoques tradicionalmente centrados tinicamen-
te en los comportamientos de riesgo (embarazos, ITS, métodos
anticonceptivos...). Incorporar la perspectiva de género en este
ambito implica reconocer la afectividad y la sexualidad como di-
mensiones esenciales del desarrollo humano, que deben ser
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abordadas desde edades tempranas con una mirada positiva, cri-
tica, plural y libre de estereotipos y sesgos. Las actividades pro-
puestas en este capitulo ofrecen al profesorado herramientas
para fomentar en el alumnado universitario una reflexion critica
sobre sus propios marcos de referencia, contribuyendo, asi, a
una formacién mads consciente y transformadora.

El capitulo dedicado a la justicia juvenil pone de relieve las
limitaciones de los modelos actuales para responder de forma
adecuada a las realidades y necesidades de los y las adolescentes
en el marco del sistema de justicia juvenil, especialmente en el
caso de chicas y jovenes LGTBIQ+, cuyas trayectorias estan atra-
vesadas por multiples formas de vulnerabilidad. La incorpora-
cién de la perspectiva de género, entendida en relacion con otros
ejes de desigualdad, permite una comprension mas profunda de
los factores estructurales que condicionan su recorrido dentro
del sistema y su proceso de inclusién social. Desde esta mirada,
se plantea la necesidad de avanzar hacia un modelo de justicia
restaurativa que contemple protocolos sensibles al género y
orientados a la reparacién de las violencias.

La accion socioeducativa en el acogimiento familiar, por su
parte, exige una revisién de los imaginarios tradicionales sobre
las funciones de cuidado, muchas veces asociados exclusivamen-
te a las mujeres. Las propuestas de este capitulo inciden en la
necesidad de visibilizar y normalizar el rol activo de los hombres
en todas las fases del proceso de acogida, asi como en la inclu-
sién de familias diversas, en particular las formadas por perso-
nas LGTBIQ+; incluyendo en estas funciones de cuidado una mi-
rada sensible hacia la infancia y la adolescencia con perspectiva
de género. Desde esta perspectiva, se promueve una mirada in-
clusiva que cuestiona los modelos normativos de familia y que
refuerza la dimensién comunitaria del cuidado.

El capitulo dedicado a las personas menores de edad migra-
das no acompanadas por referentes adultos aborda los desafios
especificos derivados de la interaccion entre género, origen, edad
y estatus migratorio. Se subrayan las diferencias en las trayecto-
rias de chicos y chicas y la necesidad de disenar dispositivos de
acogida sensibles a sus realidades y que incorporen de forma
transversal la perspectiva de género. La propuesta didactica pre-
sentada ofrece herramientas para que el profesorado trabaje con
el alumnado universitario la complejidad de estas situaciones a
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las que se enfrentan nifas, ninos y adolescentes, asi como la im-
portancia de garantizar el acceso efectivo a sus derechos.

Finalmente, el capitulo dedicado a la participacion infantil
ofrece una mirada critica a las dinamicas que invisibilizan las
voces de las ninas en entornos educativos y sociales. Se subraya
la importancia de generar espacios que promuevan una partici-
pacion real, significativa y libre de estereotipos, reconociendo las
diferentes formas de expresion y los obstaculos especificos que
enfrentan ninas y adolescentes. La propuesta didactica planteada
tiene como objetivo fortalecer el ejercicio de la ciudadania desde
la infancia, mediante el disefio de espacios socioeducativos y la
aplicacién del teatro del oprimido como recurso para articular
una mirada de género e interseccional en la intervencion.

En conjunto, esta guia ofrece no solo herramientas para la do-
cencia universitaria, sino también un marco para repensar el pa-
pel del profesorado como agente de cambio. La incorporaciéon
de la perspectiva de género en la formacién inicial de profesio-
nales del ambito socioeducativo no puede depender tinicamente
de la voluntad individual, sino que requiere el respaldo institu-
cional, la revision permanente de los programas docentes y la
creacion de espacios de didlogo y formacién continua.

La propuesta aqui presentada aspira a ser una invitacion a la
practica reflexiva: un recurso flexible y adaptable que pueda inte-
grarse de forma organica en los planes docentes y que contribu-
ya a impulsar procesos formativos mas justos, inclusivos y trans-
formadores. Desafiar la ceguera de género en la universidad es
una tarea colectiva que interpela tanto a quienes ensefian como
a quienes aprenden. Solo desde esta corresponsabilidad serd po-
sible avanzar hacia una educacién y una practica profesional ver-
daderamente comprometidas con la equidad y la justicia social,
en los distintos espacios de la accién socioeducativa, tanto en
contextos de educacion formal como informal.
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Desafiando la ceguera de género

en la docencia universitaria

Guia préctica para la formacién de
profesionales del 4mbito socioeducativo
con infancia, adolescencia y familia

Esta gufa prictica constituye un recurso fundamental para el
profesorado universitario que imparte asignaturas vinculadas con
la accién socioeducativa en titulaciones como Educacién Social,
Pedagogia, Trabajo Social, Educacién Infantil y Primaria, y otras
disciplinas afines. Pretende orientar la incorporacién de la pers-
pectiva de género en la docencia de una forma transversal, favore-
ciendo aprendizajes criticos y reflexivos que permitan cuestionar
los imaginarios sociales que reproducen desigualdades y contri-
buir a la formacién de profesionales con una vision transformado-
ra capaces de promover la inclusién y la justicia social en su trabajo
con infancia, adolescencia y familias.

Cada capitulo estd estructurado en torno a las cdpsulas mul-
timedia de la coleccién «Prevencién de la ceguera de género en la
accién socioeducativa» (UBtv). El primer capitulo ofrece un marco
general sobre la perspectiva de género en la accién socioeducativa,
mientras que los seis restantes abordan temdticas especificas como
la educacién afectivo-sexual integral, el acogimiento familiar, el
acogimiento residencial, la justicia juvenil, las personas menores de
edad migradas solas y la participacién infantil. Cada eje temdtico
se desarrolla mediante un marco tedrico con enfoque de género,
que permite identificar y cuestionar los elementos que perpetdan la
ceguera de género, acompanado de reflexiones pedagdgicas y pro-
puestas diddcticas para profundizar en el andlisis critico y estimular
la participacién del alumnado.

iNo es solo una mejora en la docencia, es una revolucion para
el futuro de la accién socioeducativa con infancia, adolescencia y
familias!
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